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C|DADE 0E UMPOVOFORTEECORAJOSO
Servidores Municipais de Buriticupu

TERMO DE ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO |

Em 20 de fevereiro de 2025, procedeu-se a abertura do processo

administrativo n° 2002001/2025, que tem por objeto a Contratagdo de
’ empresa especializada para a realizagao da reavaliagao atuarial referente
ao exercicio financeiro de 2025, visando atender as necessidades do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA
— IPSEMB. Com este fim e para constar, eu, Larisse Lopes Macedo, lavrei o

presente termo que vai por mim assinado.

Buriticupu/MA, 20 de fevereiro de 2025.
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instituto de Previdéncia Social dos CIDADEDEUMPOVOFORTEECORAJOSO
Servidores Municipais de Buriticupu

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA - DFD n° 2002001/2025

Pelo presente instrumento, encaminho ao Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos Municipais de Buriticupu/MA, o Sr. Francisco Wellyton Mesquita Lima,
Documento de Formalizagdo da Demanda - DFD para andlise de conveniéncia e oportunidade
quanto a autorizagdo e classificagdo da necessidade da contratagdo e demais providéncias cabiveis

Area Requisitante (Unidade/Setor/Depto): Diretoria do Departamento Administrativo
e Gestiao Patrimonial do IPSEMB.

Responsavel(eis) pela demanda:

Nome: KELTON DO NASCIMENTO SANTOS

‘ Email: administrativo@ipsemb.ma.gov.br

CPF: 048.049.093-70 Cargo/Fungio: Diretor do Departamento Administrativo e
Gestio Patrimonial do IPSEMB.

Fiscal do Contrato FRANCISCA COUTINHO

CPF: 329.559.013-34

FUNCAO: Coordenacio de Beneficios Previdenciarios

1.  Descrig¢iio do Objeto:

1.1. Contratagdo de empresa especializada para a realizagdo da reavaliagdo atuarial referente
ao exercicio financeiro de 2025, visando atender as necessidades do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA — IPSEMB.

y Descri¢io da Necessidade a ser atendida

2.1 A contratagdo de empresa especializada para a realizag@o de reavaliagdo atuarial para o

exercicio de 2025 ¢ fundamental para garantir a sustentabilidade do Regime Proprio de
‘ Previdéncia Social (RPPS) do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de
—_ Buriticupu/MA (IPSEMB).

2.2 A reavaliagdo atuarial é um requisito legal e normativo, exigido pelos orgdos de

controle, como a Secretaria de Previdéncia do Ministério da Fazenda, para assegurar que o

plano previdenciario esteja equilibrado financeiramente e atuarialmente.

2.3. Esse estudo permitira a identificagdo de eventuais déficits, a projecdo de cenarios

financeiros e a adocdo de medidas estratégicas para a adequacdo do RPPS as necessidades

futuras, garantindo a seguranga previdenciaria dos servidores municipais € o cumprimento das

obrigagdes legais.

3 Justificativa da Necessidade da Contratacio:
3.1. Acontratagdo de empresa especializada para a realiza¢3o da reavaliacdo atuarial do Instituto
de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA (IPSEMB) para o exercicio de 2025

Rua 1S5S de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
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é uma medida essencial para garantir a sustentabilidade financeira e atuarial do Regime Proprio de
Previdéncia Social (RPPS).
3.2 A reavaliagdo atuarial é um requisito obrigatério estabelecido pela legislagdo
previdenciaria e normativas da Secretaria de Previdéncia do Ministério da Fazenda, sendo
indispensavel para que o IPSEMB mantenha sua regularidade junto aos 6rgdos de controle e
fiscalizagdo. Esse estudo técnico permite a analise detalhada da situagdo do RPPS,
identificando possiveis déficits atuariais, projetando cendrios de longo prazo e recomendando
medidas estratégicas para a manutengdo do equilibrio financeiro.
3.3  Além do cumprimento legal, a reavaliagdo atuarial é fundamental para embasar a
tomada de decisdes da administragdo publica, assegurando que as politicas previdencidrias
sejam conduzidas de forma responsavel, transparente e sustentavel. A auséncia desse estudo
pode comprometer a gestdo do instituto, expondo-o a riscos de desequilibrio financeiro,
. descumprimento de obrigagdes legais e possiveis sangdes por parte dos 6rgdos reguladores.
34  Portanto, a contratagdo da reavaliagdo atuarial é imprescindivel para garantir a
eficiéncia da gestdo previdencidria, proteger os direitos dos segurados e manter a estabilidade
financeira do IPSEMB, assegurando o cumprimento de suas obrigagdes presentes e futuras.

4. Resultados Almejados com a Contratacéio

41 A contratagdo de empresa especializada para a realizagdo da reavalia¢do atuarial do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA (IPSEMB) para
o exercicio de 2025 visa alcangar os seguintes resultados:

4.1.1 Obter um estudo detalhado sobre a situag@o financeira e atuarial do RPPS, garantindo
informagdes precisas e atualizadas para subsidiar a gestdo previdenciaria.
4.1.2 Atender as determinagdes da Secretaria de Previdéncia do Ministério da Fazenda e
‘ demais o6rgdos reguladores, garantindo a regularidade do IPSEMB junto aos 6rgdos de
— controle.
4.1.3 Diagnosticar possiveis desequilibrios financeiros e atuariais no regime previdenciario,
permitindo a adog¢do de medidas preventivas e corretivas.
4.1.4 Elaborar simulagdes de longo prazo para prever impactos financeiros e orientar a
tomada de decisdes estratégicas que garantam a sustentabilidade do RPPS.
4.1.5 Fornecer dados técnicos qualificados para embasar politicas e agdes que assegurem a
solidez e a eficiéncia do instituto.
4.1.6 Assegurar que os servidores municipais tenham garantias sobre a viabilidade
financeira do regime, fortalecendo a confianga na gestdo previdencidria.
4.1.7 Minimizar riscos de descumprimento de obrigagdes legais, prevenindo possiveis
penalidades e restri¢des administrativas ao instituto.

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
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Com a concretizagdo desses resultados, o IPSEMB garantira uma gestdo previdenciaria
eficiente, responsavel e sustentavel, protegendo os direitos dos segurados e assegurando a
continuidade dos beneficios previdenciarios.

4. Quantidade de Bens/Servigos a Ser Adquirido

4.1 A demanda de produtos previstos esta na tabela, a seguir, onde demonstram os itens,
quantitativos da contratagdo:

ITEM DESCRICAO DOS PRODUTO UND QTD
Elaboragédo do Calculo Atuarial para o exercicio de 2025 data
base 31 12 2024 conforme as normas vigentes incluindo a
elaboragdo do Demonstrativo de Resultados da Avaliagdo
Atuarial DRAA no Sistema CADPREV.

SERVICO | 01

-8 Conclusido

A realizagdo da reavaliagdo atuarial para o exercicio de 2025 ¢ fundamental para
garantir a sustentabilidade financeira e atuarial do Regime Préprio de Previdéncia Social
(RPPS) do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA
(IPSEMB). Além de cumprir as exigéncias legais e normativas, essa contratagdo permitira uma
analise detalhada da situag@o financeira do regime, possibilitando a adogdo de estratégias
eficazes para equilibrar receitas e despesas previdenciarias.

O estudo atuarial atualizado fornecera subsidios técnicos para a gestdo do IPSEMB,
auxiliando na tomada de decisdes embasadas e na implementagdo de eventuais medidas
corretivas. Além disso, contribuird para a transparéncia na administragdo do instituto,
fortalecendo a confianga dos segurados e dos 6rgéos fiscalizadores.

Considerando a necessidade de manter o equilibrio financeiro do RPPS e atender as
diretrizes da Secretaria de Previdéncia do Ministério da Fazenda, a contratagdo da reavaliagdo
atuarial € indispensavel. Nesse contexto, propde-se a contratagdo da empresa Self Assessoria e
Consultoria LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 10.450.122/0001-33, localizada na Av. Castelo
Branco, n° 1555, 2° andar, Centro, Paraiso do Tocantins-TO. A referida empresa possui ampla
experiéncia no setor e foi responsével pela elaboragdo do Estudo Atuarial do IPSEMB no ano
de 2024.

ANEXO I- Proposta Da Empresa

Buriticupu/MA, 20 de fevereiro de 2025

KELTON DO NASCIMENTO SANTOS i
Diretor do Departamento Administrativo e Gestio 4\6‘ \\&Q _\}\" >
Patrimonial do IPSEMB. e
Portaria n° 010/2025-IPSEMB W el
o Q&‘

Rua 1S5S de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsecmb@ipsemb.ma.gov.br

Pagina3de 3



,PSEFQ BURIT 1/
: B“’”“W,!PUPL’”V‘A contato@selfassessoria.com.br l%

- ! Proc 20
F , ~ Fis._~ 0% 2023
SEI > S www.selfassessoria.com.br

Razdo social: SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA

@  CNPJ:10450.122/0001-33
Telefone: (63) 3602-1493 (63) 98458-3012

E-mail: comercial@selfassessoria.com.br

PROPOSTA COMERCIAL

Telefones: (63) 9 8458-3014 /(63) 3602-1493
Av. Castelo Branco ~ 1555 2¢ andar - Centro -Paraiso do Tocantins-TO
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INSTITUCIONAL

A Self Assessoria conta com todo o know how na estruturagdo do Regime Proprio
de Previdéncia Social, oferecendo consultoria completa para manutencdo e
organizacgdo dos servigos dentro do RPPS. Nossos servicos respeitam a capacidade
administrativa e financeira de cada Ente, além de seguir rigorosamente a
regulamentac¢do de cada Regimes Proprios.

Destacamos o foco exclusivo no segmento de Regimes Préprios reflete nosso
compromisso com as questoes enfrentadas pelos gestores desses regimes. Além disso,
atendemos as necessidades técnicas e administrativas dos Poderes Executivo e
Legislativo, buscando otimizar a gestdo ptablica ao maximo.

Contamos com uma equipe de profissionais altamente qualificados, oferecendo

suporte técnico nas areas previdencidria, juridica, atuarial, econémica e tecnolégica.
' Assim, garantimos um atendimento de exceléncia aos nossos clientes.

PORTIFOLIO

Nossa equipe é composta por profissionais altamente qualificados com expertise
na andlise e concessdo de beneficios previdencidrios para servidores publicos. Com
um profundo conhecimento das especificidades e nuances do sistema previdenciério,
garantimos um servigo de exceléncia e personalizado para cada cliente.

Contamos com especialistas em Direito Pablico Municipal, dedicados a prestar
servigos aos Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS). Nossa equipe assegura
uma interpretacdo precisa e eficiente das leis e regulamentos, garantindo a
conformidade e o cumprimento rigoroso das obrigacoes legais.

Oferecemos assessoria especializada na administragdo de ativos, com o objetivo
‘ de atender aos critérios e exigéncias estabelecidos pelo Conselho Monetério Nacional
(CMN). Nossos consultores tém vasta experiéncia na gestdo de investimentos
previdencidrios, promovendo a sustentabilidade e a rentabilidade dos recursos dos
RPPS.

Disponibilizamos um software de gestao previdenciaria inovador, desenvolvido
especificamente para o gerenciamento eficiente dos RPPS. Esta ferramenta
tecnolégica proporciona uma administracdo integrada e segura, facilitando o
acompanhamento e controle de todas as operagdes previdencidrias.

Nosso compromisso é oferecer solu¢des completas e eficazes, apoiando os RPPS
na busca pela exceléncia na gestdo previdenciaria e na garantia de um futuro seguro
para seus beneficidrios.

Telefones: (63) 9 8458-3014 /(63) 3602-1493
Av. Castelo Branco - 1555 2¢ andar - Centro -Paraiso do Tocantins-TO
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A Self Assessoria orgulha-se de atender a uma carteira diversificada e abrangente
de mais de 60 clientes, distribuidos por diversos estados brasileiros, incluindo Goiés,

Bahia, Espirito Santo, Pard, Rio de Janeiro, Tocantins e Minas Gerais. Essa vasta rede
de clientes é um testemunho incontestavel da nossa extensa experiéncia e da confianca
que conquistamos ao longo destes 16 anos no setor de assessoria previdencidria.

Nossa atuacdo em maltiplas regides do pais nos permite compreender
profundamente as particularidades e demandas especificas de cada localidade,
proporcionando solugdes personalizadas e eficazes para os Regimes Préprios de
Previdéncia Social (RPPS). Essa abrangéncia geografica reflete nosso compromisso em
oferecer servigos de alta qualidade e adaptados as necessidades individuais de cada

. cliente.
' Através da nossa trajetéria, acumulamos um know-how valioso e imprescindivel
para a gestdo dos RPPS, garantindo conformidade legal, eficiéncia na administragdo
de ativos e um suporte tecnolégico de ponta. Nosso historico de sucesso e a fidelidade
dos nossos clientes sdo prova da nossa dedicagdo e competéncia em promover uma
gestao previdenciaria sustentdvel e segura. |

Na Self Assessoria, cada cliente é tratado com a maxima atenc¢do e respeito,
recebendo um atendimento especializado e solugdes integradas que atendem as
regulamentacdes relevantes. Continuamos a expandir nossa presenca e a fortalecer
nossa posicao, sempre com o objetivo de contribuir para o bem-estar e a seguranca
financeira dos servidores ptblicos e seus dependentes.

Telefores: (63 9 RB458.-1014 63 6021493

0 Branco - 15%5 22 andar = Centro Paraiso do Tocantins 10
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OBJETO DO SERVICO

Contratagdo de Empresa para a prestacdo de servigo na elaboracdo da Avaliacao
Atuarial ano calendario 2025, nos termos do Art. 26 da Portaria MPS N° 1467 de 02
de junho de 2022 e Lei Complementar n.° 101, nos termos do Art. 4.°, § 2.°, inciso 1V,

“"__nm

alinea “a”.
DETALHAMENTO DOS SERVICOS A SEREM PRETADOS

o Avaliacdo Atuarial, nos termos do Art. 26 da Portaria MPS N° 1467 de 02 de
junho de 2022 e Lei Complementar n.° 101, nos termos do Art. 4.°, § 2.°, inciso IV,
alinea “a”, visando a verificagdo de viabilidade de funcionamento do Regime Préprio
’ de Previdéncia Social, de modo a garantir o equilibrio financeiro e atuarial, sem
necessidade de resseguro.

o Realizacdao de Projecdo Atuarial, prevista na Lei de Responsabilidade Fiscal
nos termos do Art. 53, § 1.°, inciso II;

o Preenchimento do Demonstrativo de Resultado da Avaliacio Atuarial -
DRAA, previsto no Art. 23 da Portaria 403 do MPS;

o) Elaboracio do Anexo de metas fiscais, estabelecida no Art. 4°, § 2°, inciso IV,
alinea “a” da LDO - Lei de Diretrizes Orcamentérias;

o Elaboracio de Anteprojeto de Lei, visando a modificacdo de custeio da
previdéncia municipal, caso necessario;

o) Avaliacao Atuarial Encadernada, envio via Correios da Avaliacao impressa e
encadernada

o Elaboracao do Estudo de ALM - Asset Liability Management, em caso de
‘ acompanhamento, estabelecido no Art. 4° inciso II da Resolugdo n° 3506/2007 do
Conselho Monetério Nacional visando o equilibrio entre o ativo e o passivo futuro do
RPPS, no intuito de obter investimentos mais rentdveis a longo prazo que
acompanhem o fluxo projetado para o pagamento de Beneficios.

Telefones: (63) 9 8458-3014 /(63) 3602-1493
Av. Castelo Branco - 1555 2¢ andar - Centro -Paraiso do Tocantins-TO
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PRECOS
Item Descricao Und. | Qntd. | Valor Unit | Valor total
Elaboracao da Avaliacao Atuarial
ano calendéario 2025, nos termos
do Art. 26 da Portaria MPS N°
01 1467 de 02 de ]1]11h0 de 2022 e Lei Serv. 3 R$ 4.000,00 R$4000,00

Complementar n.” 101, nos termos
do Art. 4.° § 2.° inciso 1V, alinea

an. I

a .

VALOR TOTAL DA PROPOSTA: 4.000,00 (quatro mil reais)

Telefones: (61 98458 31014 /{63 1602-1493%
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CONDICOES GERAIS
a) Servigos especificos fora do escopo desta proposta serdo de responsabilidade
do contratante;
b) Estdo inclusos nos valores desta proposta, todos os encargos decorrentes da
prestacao dos servicos conforme a legislagdo vigente no pais nesta data.
c) Quaisquer alterages que se faca na legislagdo, os valores sofrerdo alteragoes
considerando a mesma proporcionalidade.
d) Serdo disponibilizados para prestagdo de servigos equipe técnica especializada
com profissionais capacitados.
e) A contratante se disponibilizard em fornecer toda a documentagdo necessdria
para a execugdo dos servigos.
‘ f) O servigo tera como prazo inicial para entrega, 90 dias, variando conforme a
entrega de documentos e a complexidade das anélises.

Esta proposta tera validade de 60 (sessenta) dias. r10 450‘1 22,0001 .331
Paraiso do Tocantins, 23 de janeiro de 2025. SELF ASSESSORIA E
CONSULTORIA LTDA.
Atenciosamente, Av. Castelo Branco n°1555, 29 Andar
Centro-CEP 77.600-000
}g,’ L PARAISO DO TOCANTINS - T0..1
J“ U2/

Andpressa Ibarra de Souza
Self Assessoria e Consultoria Ltda.
Comercial

Telefones:; (63) 9 8458-3014 /(63) 3602-1493
Av. Castelo Branco - 1555 2¢ andar - Centro -Paraiso do Tocantins-TO
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INDICACAO DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO PARA ELABORACAO DO
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

Por meio do DFD n° 2002001/2025, a Diretoria do Departamento Administrativo e
Gestdo Patrimonial do IPSEMB, atesta as necessidades na Contratagio de empresa
especializada para a realizagdo da reavaliagdo atuarial referente ao exercicio financeiro de
2025, visando atender as necessidades do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Municipais de Buriticupu/MA — IPSEMB, AUTORIZO a continuidade do processo
Administrativo, fundamentando-se nos termos da Lei 14.133 de 1° abril de 2021.

No intuito de que seja apresentado estudo técnico preliminar e realizada a analise de
riscos, se for o caso, DESIGINO os seguintes agentes publicos para compor Equipe de

. Planejamento da Contratagdo (EPC), que serdo coordenados pelo primeiro:
. KELTON DO NASCIMENTO SANTOS, Diretor do Departamento Administrativo
e Gestdo, Patrimonial do IPSEMB, Portaria n° 010/2025-IPSEMB
. SEBASTIAO ANDRADE CABRAL, DIRETOR DO DEPARTAMENTO
FINANCEIRO DO IPSEMB, Portaria n° 001/2025-IPSEMB
Encaminhem-se os autos do processo para a equipe de planejamento para que providéncias
necessarias, nos termos do Art. 6°, do decreto Municipal n° 042/2023.

Buriticupu - MA, 20 de fevereiro de 2025.

WA i

v

FRANCISCO WELLYTON MESQUITA LIMA
. Presidente do IPSEMB
i Portaria 031/2025-GAPRE-PMB

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR-ETP

Processo Administrativo n° 2002001/2025

Orgio Demandante: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu-
MA - IPSEMB

Objeto: Contratagio de empresa especializada para a realizagdo da reavaliagdo atuarial
referente ao exercicio financeiro de 2025, visando atender as necessidades do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA — IPSEMB.

1. NECESSIDADE DA AQUISICAO / CONTRATACAO

A contratagdo de empresa especializada para a realizag@o de reavaliagdo atuarial para o
exercicio de 2025 do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de
Buriticupu/MA (IPSEMB) € essencial para garantir a sustentabilidade financeira do regime
proprio de previdéncia social (RPPS), em conformidade com as exigéncias legais e normativas
dos orgdos de controle.

2. AREA REQUISITANTE
Diretoria do Departamento Administrativo e Gestdo Patrimonial do IPSEMB.
3. REQUISITOS DA CONTRATACAO

e A empresa deve possuir experiéncia comprovada em avalia¢@o atuarial de RPPS;

e A equipe técnica deve ser composta por atudrios devidamente registrados no Instituto
‘ Brasileiro de Atuaria (IBA);

» O servigo deve atender as exigéncias da Secretaria de Previdéncia do Ministério da
Fazenda e demais normativos aplicaveis;

¢ O trabalho deve contemplar analise da situag@o financeira e atuarial do IPSEMB,
projecdo de cenarios e emissdo de relatdrios técnicos detalhados.

4. LEVANTAMENTO DE MERCADO

O mercado de avaliagdo atuarial para Regimes Préprios de Previdéncia Social (RPPS)
no Brasil conta com diversas empresas especializadas que oferecem servigos de consultoria e
assessoria atuarial. Essas empresas auxiliam os institutos de previdéncia municipais e

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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estaduais na gestdo e avaliacdo de seus planos de beneficios, garantindo a sustentabilidade
financeira e o cumprimento das exigéncias legais.

Empresas atuantes no mercado

e Atuarial Consultoria & Investimentos: Especializada em consultoria atuarial,
planejamento previdenciario e projegdes financeiras para RPPS, garantindo
conformidade com as normativas da Secretaria de Previdéncia.

o Self Assessoria e Consultoria LTDA (CNPJ: 10.450.122/0001-33): Atua na assessoria e
consultoria atuarial para RPPS, oferecendo servicos de avaliacdo atuarial, auditoria e
gestdo de ativos previdenciarios.

e« ARIMA Consultoria Atuarial, Financeira e Mercadoldgica Ltda.: Fornece andlises
atuariais detalhadas, estudos de viabilidade previdencidria e assessoria estratégica
para regimes proprios de previdéncia.

Concorréncia e dinamica de mercado
O mercado é caracterizado por concorréncia moderada, com diversas empresas
disputando contratos com RPPS. Fatores como a qualidade dos servigos, experiéncia

comprovada e conformidade com normativas legais sdao determinantes na escolha dos
prestadores de servigo.

Tendéncias e desafios

e Atualizacdo constante: Dada a complexidade e as frequentes mudangas na legislagdo
previdencidria, as empresas precisam manter-se atualizadas para oferecer solugdes

. eficazes.

e Tecnologia e inovagdo: A utilizagdo de softwares especializados para célculos atuariais
e projecOes tem se tornado um diferencial competitivo.

o Capacitacdo profissional: A necessidade de profissionais qualificados exige
investimentos continuos em formacao e certificagoes.

Consideracdes para o IPSEMB

Para o IPSEMB, a escolha da consultoria atuarial deve levar em conta a reputacdo da
empresa, a adequagdo dos servicos as necessidades especificas do instituto e o custo

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
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beneficio das propostas apresentadas. Uma contratagdo bem fundamentada contribuira para
a sustentabilidade financeira do RPPS e para a gestdo eficiente dos recursos previdencidrios.

5.SOLUCAO

A empresa Self Assessoria e Consultoria LTDA (CNPJ: 10.450.122/0001-33) foi
identificada como a solugdo mais adequada para atender as necessidades do IPSEMB. A
escolha se baseia na sua experiéncia comprovada em assessoria e consultoria atuarial para
RPPS, na qualidade dos servigos prestados e no alinhamento com as exigéncias legais vigentes.

A contratagdo desta empresa contribuird para a sustentabilidade financeira do RPPS,
‘ garantindo uma gestdo previdencidria eficiente e segura.

6. ESTIMATIVA DA QUANTIDADE

ITEM DESCRICAO DOS PRODUTO UND QTD

Elaboragdo do Calculo Atuarial para os exercicios de 2025
data base 31 12 2024 conforme as normas vigentes incluindo
a elaboracdo do Demonstrativo de Resultados da Avaliagdo
Atuarial DRAA no Sistema CADPREV.

Servigo 01

7. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAQO

O valor estimado para a contratagdo da empresa especializada na realizagdo da

reavaliagdo atuarial para o exercicio de 2025 ¢ de RS 4.000,00 (quatro mil reais). Esse valor

foi definido com base em levantamento de pregos realizado junto a empresa Self Assessoria e

. Consultoria, considerando as especificidades do servigo e a compatibilidade com os valores
praticados no mercado.

A vantajosidade da contratagdo foi confirmada por meio da analise de contrata¢des
anteriores para objetos semelhantes, evidenciando a adequagdo do valor estimado aos
parametros técnicos e financeiros exigidos. Além disso, a estimativa atende aos principios da
economicidade e eficiéncia, garantindo que o IPSEMB obtenha um servigo de qualidade com
um custo justo e alinhado as diretrizes orgamentarias.

8. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A contratagdo de empresa especializada para a realiza¢do da reavaliagdo atuarial do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA (IPSEMB) para

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65. 393-000 Fone (98)36646142
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o exercicio de 2025 ¢ fundamental para garantir a sustentabilidade financeira e atuarial do
Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS).

A reavaliagdo atuarial é uma exigéncia legal estabelecida pela Secretaria de Previdéncia
do Ministério da Fazenda, sendo indispensavel para assegurar o equilibrio entre receitas e
despesas previdenciarias. Esse estudo permite a identificagdo de déficits atuariais, a projecdo
de cendrios futuros e a adogdo de estratégias adequadas para garantir a solvéncia do fundo
previdencidrio.

Além de atender as normativas vigentes, a reavaliagdo atuarial proporciona maior
transparéncia e eficiéncia na gestdo do IPSEMB, fornecendo dados técnicos que embasam
decisdes estratégicas. A auséncia desse estudo pode comprometer a regularidade do RPPS,

‘ expondo o instituto a riscos financeiros, san¢des legais e dificuldades na concessdo de
beneficios previdenciarios.

Dessa forma, a contratagdo se faz necessaria para que o IPSEMB cumpra suas
obrigagdes legais, assegure a confiabilidade do regime previdenciario e mantenha a seguranga
dos direitos dos segurados, garantindo a continuidade e a solidez da gestdo previdencidria.

9. CONTRATACOES CORRELATAS

Nao se verificam contrata¢des correlatas ou interdependentes para a viabilidade deste
processo.

10. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO
Art. 12. No processo licitatorio, observar-se-a o seguinte:

VII - a partir de documentos de formaliza¢do de demandas, os drgaos

Q responsaveis pelo planejamento de cada ente federativo
PODERAO, na forma de regulamento, elaborar plano de
contratagdes anual, com o objetivo de racionalizar as contratagdes dos
orgdos e entidades sob sua competéncia, garantir o alinhamento com o
seu planejamento estratégico e subsidiar a elaboragdo das respectivas
leis orgamentarias.

Conforme o exposto, fica evidenciado que a elaboragdo do Plano de Contrata¢des Anual
¢ facultada a cada ente Federativo, na forma de regulamento, ndo sendo elemento obrigatério
aos processos administrativos regidos pela Nova Lei de Licitagdes. Ainda assim, vale destacar
que o PCA do IPSEMB- Instituto de previdéncia Social do Servidores Municipais de
Buriticupu/MA, estd em fase de elaboragdo, neste momento, realizando as adequacdes

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65. 393-000 Fone (98)36646142
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necessarias para o cumprimento de forma integral da Lei 14.133/2021. Tdo logo esteja
finalizado e implantado, todas as contratagdes estardo devidamente alinhadas, garantindo uma
gestdo eficiente de contratagdes.

Por fim, ressalte-se que a contratagdo do presente objeto e parte do planejamento das
demandas do ano anterior da gestdo desta autarquia.

11. RESULTADOS PRETENDIDOS

11.1A contratagdo de empresa especializada para a realizagdo da reavaliagdo atuarial do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA (IPSEMB) para
o exercicio de 2025 visa alcangar os seguintes resultados:

‘ 11.1.1 Obter um estudo detalhado sobre a situagdo financeira e atuarial do RPPS, garantindo
informagdes precisas e atualizadas para subsidiar a gestdo previdencidria;

11.1.2 Atender as determinacdes da Secretaria de Previdéncia do Ministério da Fazenda e
demais orgdos reguladores, garantindo a regularidade do IPSEMB junto aos 6rgéos de
controle;

11.1.3 Diagnosticar possiveis desequilibrios financeiros e atuariais no regime previdenciario,
permitindo a adogdo de medidas preventivas e corretivas;

11.1.4 Elaborar simulagdes de longo prazo para prever impactos financeiros e orientar a
tomada de decisdes estratégicas que garantam a sustentabilidade do RPPS;

11.1.5 Fornecer dados técnicos qualificados para embasar politicas e agdes que assegurem a
solidez e a eficiéncia do instituto;

11.1.6 Assegurar que os servidores municipais tenham garantias sobre a viabilidade financeira
do regime, fortalecendo a confianga na gestdo previdenciaria;

‘ 11.1.7 Minimizar riscos de descumprimento de obrigagdes legais, prevenindo possiveis
penalidades e restrigdes administrativas ao instituto.

Com a concretizagdo desses resultados, o [IPSEMB garantira uma gesto previdenciaria
eficiente, responsavel e sustentdvel, protegendo os direitos dos segurados e assegurando a
continuidade dos beneficios previdenciarios.

12. ANALISE DE RISCOS PARA CONTRATACAO

A Anilise de Riscos na contratacio de empresa especializada para a realizacio de
reavaliagiio atuarial para o exercicio de 2025 do IPSEMB, visa identificar os principais
riscos envolvidos no processo de contratagdo e como mitiga-los.

Risco de Escolha de Empresa Inadequada

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65. 393—000 Fone (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: a b.ma.gov.br

L

Pagina5de 8




oD

IPSENG ELR AW PUMA
Proc.m%ﬂﬂ_/zczs
Fis. = ®
1 SEMb T
p M= QU

Servidores uumcsp-n de mucupu \

PREFEITURADE

» BURITICUPY

CIDADEDEUMPOVOFORTEECORAJOSO

Descri¢dio: A escolha de uma empresa ndo especializada ou sem experiéncia adequada na
realizagdo de avaliagdes atuariais pode comprometer a qualidade e a precisdo dos resultados da
reavaliagdo.

Mitigagdo: Realizar um processo de sele¢do rigoroso, solicitando comprovagdes de
experiéncia, estudos de caso anteriores e a qualificagdo técnica dos profissionais responsaveis.
Definir critérios de avaliagdo claros para garantir que a empresa escolhida tenha competéncia
no setor de previdéncia.

Risco de Erros nos Calculos Atuariais

Descri¢iio: A empresa contratada pode cometer erros nos calculos atuariais, resultando em
‘ avaliagBes imprecisas, 0 que pode afetar a satide financeira do instituto.

Mitigac¢do: Estabelecer clausulas contratuais que prevejam a revisdo dos resultados antes da
apresentagdo final e exigir a validagdo externa ou auditoria dos calculos atuariais realizados.

Risco de Atrasos na Entrega do Relatdrio Atuarial

Descri¢do: O relatério atuarial pode ndo ser entregue no prazo estipulado, impactando o
planejamento orgamentario e a tomada de decisdes do instituto.

Mitigag¢io: Definir prazos claros no contrato e estabelecer penalidades por atraso. Realizar
acompanhamento regular do progresso da reavaliagao.

Risco de Custos Adicionais

Descrigiio: Durante a execugdo do servigo, a empresa pode apresentar custos adicionais ndo

previstos inicialmente, o que pode resultar em um orgamento superior ao estimado. Mitigagio:
. Estabelecer um or¢amento fixo e clausulas que especifiquem que qualquer alteragdo no valor

do contrato deve ser acordada previamente, com justificativas detalhadas.

Risco de Falta de Transparéncia nas Informacdes

Descrigio: A empresa pode ndo fornecer informagdes suficientes ou detalhadas durante o
processo de reavaliagdo atuarial, dificultando o entendimento e a analise por parte do IPSEMB.

Mitigacdo: Garantir que o contrato estabeleca a obrigatoriedade de fornecimento de relatérios
intermedidrios e de uma explicagdo detalhada sobre os métodos e as premissas utilizadas.

Risco de Inadequacéo as Normas Legais e Regulatorias

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
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Descri¢do: A reavaliagdo atuarial pode ndo atender aos requisitos legais e regulamentares
especificos para o regime de previdéncia dos servidores municipais, resultando em problemas
juridicos ou administrativos.

Mitigagiio: Verificar se a empresa contratada estd ciente e cumpre as exigéncias legais
pertinentes, como as normas da ANAPAR (Associagdo Nacional dos Atudrios de Planos de
Previdéncia) e outras regulamentagdes especificas do setor ptblico.

Risco de Incompatibilidade com o Planejamento Or¢amentario

Descric¢do: O custo da reavaliagdo atuarial pode superar o valor previsto no planejamento
or¢camentario do IPSEMB, afetando o equilibrio financeiro do instituto.

Mitigacdo: Realizar uma estimativa detalhada dos custos envolvidos e planejar com
antecedéncia a alocagdo dos recursos financeiros. Caso necessario, buscar ajustes no
orcamento.

Risco de Falha no Cumprimento das Expectativas do IPSEMB

Descrigiio: O trabalho da empresa contratada pode ndo atender completamente as expectativas
do IPSEMB, seja em termos de qualidade, precisdo ou nivel de detalhamento dos resultados.

Mitigacdo: Definir claramente no contrato os objetivos e expectativas em relagdo a entrega da
reavaliagdo atuarial. Garantir que haja espago para ajustes no escopo durante a execugdo do
Servigo, caso necessario.

Risco de Conflito de Interesse

Descri¢do: A empresa contratada pode ter algum tipo de conflito de interesse, o que poderia
influenciar a imparcialidade e a precisdo da avaliagdo atuarial.

Mitigacao: Exigir da empresa declaragdo de inexisténcia de conflito de interesse e realizar
uma verifica¢do rigorosa dessa situagdo, incluindo anélise de vinculos e contratos anteriores.

Risco de Resisténcia ou Falta de Aceitacio pelos Servidores
Descri¢do: Os resultados da reavaliagdo atuarial podem ndo ser bem recebidos pelos

servidores, gerando desconfianga ou resisténcia a implementagdo de possiveis ajustes no
regime previdenciario.

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone (98)36646142
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Mitigacdo: Planejar uma comunicagdo clara e transparente com os servidores, explicando os
objetivos da reavaliagdo atuarial e os beneficios para o regime de previdéncia. Incluir a
possibilidade de esclarecimentos por parte da empresa contratada, se necessario.

13. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS
Nao ha impactos ambientais significativos associados a execugdo do servigo.

14. DECLARACAO DE VIABILIDADE

A contratagdo € vidvel e necessaria para o cumprimento das normativas legais e para a
gestdo eficiente do RPPS do IPSEMB, garantindo a seguranga previdenciaria dos servidores
municipais de Buriticupu/MA para o exercicio de 2025.

Buriticupu/MA, 21 de fevereiro de 2025.

M u“’&&\
‘° (3 \\$ “
Kelton do Nascimento Santos \v“é » Q\T =
Diretor do Departamento Administrativo e Gestdo Patrimonial do IP&M ‘: N
Portaria n° 010/2025-IPSEMB &‘\\w“

ATV

SEBASTIAO ANDRADE CABRAL
DIRETOR DO DEPARTAMENTO FINANCEIRO DO IPSEMB
Portaria n° 001/2025-IPSEMB
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TERMO DE APROVAGI\O DO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP)
Processo Administrativo n°® 2002001/2025

Eu, FRANCISCO WELLYTON MESQUITA LIMA, Presidente do IPSEMB, Portaria
031/2025-GAPRE-PMB, apos andlise detalhada do presente Estudo Técnico Preliminar
(ETP) referente a Contratagdo de empresa especializada para a realizagéo da reavaliagéo
atuarial referente ao exercicio financeiro de 2025, visando atender as necessidades do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA — IPSEMB,
declaro que:

APROVO o Estudo Técnico Preliminar em todos os seus termos, conforme apresentado pela

. equipe de planejamento.

A presente aprovacao autoriza o prosseguimento das demais etapas administrativas
necessarias para a realizagdo da contratagdo, respeitando-se os critérios e parametros
estabelecidos no ETP, em conformidade com a Lei Federal n® 14.133/2021, especialmente
no que tange a andlise de viabilidade técnica e econdmica, analise de riscos e demais
requisitos necessarios para garantir a eficiéncia e legalidade do processo licitatério.

Buriticupu - MA, 21 de fevereiro de 2025.

Atenciosamente,

~ 44///4? 4‘/

FRANCISCO/WELLYTON MESQUITA LIMA
Presidente do IPSEMB
Portaria 031/2025-GAPRE-PMB

Paginalde1l
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Considerando a necessidade da Contratacdo de empresa especializada para

a realizacao da reavaliagao atuarial referente ao exercicio financeiro de 2025, visando

atender as necessidades do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais

de Buriticupu/MA — IPSEMB, solicitamos ao Departamento Administrativo e Gestao

. Patrimonial do IPSEMB que seja realizada pesquisa de precos de mercado, visando
a proposta mais vantajosa para o IPSEMB, conforme relagédo abaixo:

elaboragdo do Demonstrativo de Resultados da Avaliagdo
Atuarial DRAA no Sistema CADPREV.

ITEM DESCRICAO DOS PRODUTO UND QTD
Elaboragdo do Calculo Atuarial para o exercicio de 2025 data
) base 31 12 2024 conforme as normas vigentes incluindo a SERVICO | 01

Buriticupu - MA, 21 de fevereiro de 2025

FRANCISCO’WELLYTON MESQUITA LIMA
Presidente do IPSEMB
Portaria 031/2025-GAPRE-PMB

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
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Em resposta a solicitagdo do Sr. Francisco Wellyton Mesquita Lima, Presidente do IPSEMB,

estamos encaminhando em anexo, relatério de pesquisa de prego, juntamente com o custo
médio estimado, realizada junto a empresas com ramo de atividade compativel com o objeto
desejado, para comprovacdo de prego praticado no mercado, objetivando a Contratacdo de
empresa especializada para a realizacdo da reavaliagdo atuarial referente ao exercicio
financeiro de 2025, visando atender as necessidades do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Municipais de Buriticupu/MA — IPSEMB, para comprovar vantajosidade na possivel

contratacdo seguindo o que rege a Lei Federal n® 14.133/2021.

F—

KELTON DO NASCIMENTO SANTOS

Diretor do Departamento Administrativo e Gestao

Patrimonial do IPSEMB.
Portaria n? 010/2025-IPSEMB

Buriticupu/MA, 25 de fevereiro de 2025.
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Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA - "
IPSEMB

CNPJ: 07.733.475/0001-36

Responsavel: KELTON DO NASCIMENTO SANTOS

Matricula: 010/2025

Departamento: Diretor do Departamento Administrativo e Gestao Patrimonial do IPSEMB

finsinnN

SUALOGO

AUTENTICIDADE

2 RO AT oy 1
~= QQVIIIUY¥ID

IPSENEBURITIGHPU/MA
E;’pc 5@?&\@142025
Equipe de Atuacao em Cotagao: ij - /7/ %
Nome Matricula Departamento { & - Telefone V
KELTON DO NASCIMENTO SANTOS 010/2025-IPSEMB Diretor do Departamento Administrativo e Gestdo Patrimonial do IPSEME//

Relatorio de Cotacao: cotagao rapida 1

Pesquisa realizada entre 24/02/2025 19:57:24 e 24/02/2025 20:16:36

servagdes Gerais: contratagao de empresa especializada para a realizagdo de reavaliagdo atuarial para o exercicio de 2025 de interesse do Instituto de
evidéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupuy/MA-IPSEMB

Em conformidade com a Instrugao Normativa N° 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n® 14.133).

Método Matematico Aplicado: Média Aritmética dos pregos obtidos - Prego calculado com base na média aritmética de todos os precos selecionados pelo
usuario para aquele determinado Item.

Conforme Instrucdo Normativa N° 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n® 14.133), no Artigo 3°, "A pesquisa de precos serd materializada em d que conterd: INC V-Método matemdtico aplicado para a
definigdo do valor estimado."

Item 1: servico técnico especializado de elaboragdo da avaliagdo atuarial e nota técnica atuarial anual 2025, em cumprimento ao art. 26, da portaria/mtp n° 1.46
7/2022

PRECOS/ QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. TOTAL

PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO
. 3/3 1 R$ 4.466,00 (un) - R$ 4.466,00 R$ 4.466,00

Preco Compras ” Data

o e X Orgao Publico Identificacdo : ~ Prego
Governamentais Licitagao
1 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE 05491593000150-  17/01/2025  R$ 4.498,00

MORRO DO CHAPEU / 001 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES 1-000001/2025

PUBLICOS DE MORRO DO CHAPEU-BAHIA - MORROPREV

2 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE JUAZEIRO 13410996000155-  29/10/2024  R$ 4.900,00
1-000009/2024

3 INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE JUCURUTU 25344040000181-  02/09/2024  R$ 4.000,00
1-000003/2024

Valor Unitario RS 4.466,00
Mediana dos Pregos Obtidos: R$ 4.498,00 Média dos Precos Obtidos: RS 4.466.00

Valor Global: RS 4.466,00

Relatério gerado no dia 25/02/2025 09:54:52 (IP: 201.71.12.51)
Cédigo Validagdo: ZRtkRRxi7WjtQm1WavOvmDgipQCYrgylWNKtNnHIcFOGHUBNPtmMEWA%3d%3d
http://app.bancodeprecos.com.br/CertificadoAutenticidade ?token=ZRtkRRxi 7WjtQm1WavOvmDgipQCYrgyl WNKNnHScFOqHUSNPIM6WA%253d%253d 1/4




Detalhamento dos Itens

Ttem 1: servico técnico especializado de elaboragao da avaliacdo atuarial e nota técnica atuarial anual 2025, em cumprimento do art. 26, da portaria/mtp
1.467/2022

Preco Estimado: R$ 4.466,00 (un Percentual: - Preco Estimado Calculado: RS 4.466,0( Média dos Precos Obtidos: RS 4.466,0(

Quantidade  Descri¢do Observacgao
1 Unidade servico técnico especializado de elaboragdo da avaliagdo atuarial e nota técnica atuarial anual 2025, em cumprimento ao art. 26, da portaria/mtp
n° 1.467/2022
Prego (Compras Governamentais) 1: Mediana das Propostas Finais R$ 4.498,00

Inc. 1 Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgdo: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO Data: 17/01/2025 17:00
DE MORRO DO CHAPEU / 001 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS Modulidusies: Dispenia

SERVIDORES PUBLICOS DE MORRO DO CHAPEU-BAHIA - MORROPREV S WD

Objeto: Contratacdo de empresa para prestagao de Servigo Técnico Especializado de elaboragao Identificaio: 05491593000150-1-000001/2025

da Avaliagao Atuarial e Nota Técnica Atuarial Anual 2025, em cumprimento ao art. 26,
' Lote/Item: 1/1

da Portaria/MTP p° 1.467/2022

Descrigdo: Servigo Técnico Especializado de elaboragdo da Avaliagao Atuarial e Nota Técnica A TR

Atuarial Anual 2025, em cumprimento ao art. 26, da Portaria/MTP n° 1.467/2022 - Homologacdo: 23/01/2025 00:00
Servigo Técnico Especializado de elaboragdo da Avaliagdo Atuarial e Nota Técnica Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Atuarial Anual 2025, em cumprimento ao art. 26, da Portaria/MTP n° 1.467/2022 Quantidade: 1

Unidade: Servico

UF: BA
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
46.147.565/0001-05 RPREV CONSULTORIA ATUARIAL LTDA R$ 4.498,00
*VENCEDOR*
Descrigdo: Descrigao ndo informada
Estado: Cidade: Enderego: Nome de Contato: Telefone: Email:
RJ Sao Gongalo RUA ALUISIO NEIVA, 1054 Tan (21) 96658-1152 ian.coutinholima@gmail.com
. Preco (Compras Governamentais) 2: Mediana das Propostas Finais R$ 4.900,00
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)
Orgao: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE JUAZEIRO Data: 29/10/2024 12:15
Objeto: Contratacao de empresa para prestagdo de servigo especializado para elaboragdo de Modalidade: Dispensa
avaliagdo atuarial do IPJ, relativo ao exercicio de 2024 e preenchimento do DRAA 2025, SRP: NAO

formidad disposictes da legislaga icada.
em conformidade com as disposigdes da legislagdo aplicada Identificacio: 13410996000155-1-000009/2024

Descricao: Prestacao d i iali a iaca i
C acao de servico especializado para elaberacao de avaliacao atuarial do IPJ, Lote/Ttem: 1/1

relativo ao exercicio de 2024 e preenchimento do DRAA 2025. - Prestacdo de servico
especializado para elaboragdo de avaliagdo atuarial do IPJ, relativo ao exercicio de 2024 Az WA
e preenchimento do DRAA 2025. Homologagao: 07/11/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 1
Unidade: Unidade

UF: BA

Relatério gerado no dia 25/02/2025 09:54:52 (IP: 201.71.12.51)
Cédigo Validagdo: ZRKRRX7WQm1WavOvmDgipQCYrgy1WNKINnHICFOqHUBNPtMEWA%3d%3d
http://app.bancodeprecos.com br/CertificadoAutenticidade ?token=2ZRtkRRxi 7WjtQm1WavOvmDgipQC Yrgy1 WNKINnHIcFOgHUSNPIM6WA%253d%253d 2/4
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CNPJ Razao Social do Fornecedor Eic % 2 Valor da Proposta Final

46.147.565/0001-05 RPREV CONSULTORIA ATUARIAL LTDA Rub. R$ 4.900,00
*VENCEDOR* e

~

Descrigdo: Descrigao nao informada

Estado: Cidade: Endereco: Nome de Contato: Telefone: Email:
RJ Sao Gongalo RUA ALUISIO NEIVA, 1054 Ian (21) 96658-1152 ian.coutinholima@gmail.com
Preco (Compras Governamentais) 3: Mediana das Propostas Finais RS 4.000,00
Inc. 1Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n°® 14.133)
Orgao: INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE JUCURUTU Data: 02/09/2024 16:29
Objeto: Contratagdo dos servigos de elaboragdo da avaliagdo atuarial do Instituto de Previdéncia Modalidade: Dispensa
dos Servidores Municipais de Jucurutu — PREVI JUCURUTU, referente ao periodo SRP: NAO
AN, Identificagao: 25344040000181-1-000003/2024
Descricdo: servigos de elaboracde da avaliagdo atuarial - servigos de elaboragdo da avaliagdo Lottt
atuarial
Ata: N/A
Homologagdo: 16/02/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 1
Unidade: Und
UF: RN
’ CNPJ Razao Secial do Fornecedor Valor da Proposta Final
07.374.237/0001-81  ARIMA - CONSULTORIA ATUARIAL, FINANCEIRA E MERCADOLOGICA LTDA R$ 4.000,00
*VENCEDOR*
Descrigdo: Descri¢do ndo informada
Estado: Cidade: Enderego: Telefone: Email:
CE Eusébio AVENIDA EUSEBIO DE QUEIROZ, 101 (85) 3274-8063 financeiro@arimaconsultoria.com.br

Relatério gerado no dia 25/02/2025 09:54:52 (IP: 201.71.12.51)
Cédigo Validagéo: ZRtkRRXI7TWIQM1WavOvmDgipQCYrgyIWNKINnHICFOQHUBNPtMEWA%3d%3d
hnp:llapp.bancodepreeos.comAbrICeruﬁcadoAutenﬁcidade?token:ZR&RR)dTMlleWavaaninCYrgylWNKWnH9cF0qHU8nPun6WA%ZSBd%253d 3/4




% Extrato de fontes utilizadas neste relatorio

ATENCAO - O Banco de Precos é uma solucdo tecnologica que atende aos parametros de pesquisa dispostos em Leis vigentes, Instrucoes
Normativas, Acordaes, Regulamentos, Decretos e Portarias. Sendo assim, por reunir diversas fontes governamentais, complementares e sites

de dominio amplo, o sistema nao ¢ considerado uma fonte e, sim, um meio para que as pesquisas sejam realizadas de forma segura, agil e

eficaz.

Fontes utilizadas nesta cotacao:
Data: 24/02/2025 19:57:24
Acessar a fonte aqui

1 - Portal Nacional de Contratacies Piblicas
https://www.gov.br/pncp/pt-br

g;gmﬁo gerado no dia 2%2/2025 09:54:52 (IP: 201.71.12.51)
igo Validaggo: ZRtkRRXi 7WtQm1WavOvmDgipQCYrgylWNKINNHICFOgHUBNPtmEWA%3d%3d
hitp://app.bancodeprecos.com.br/CertificadoAutenticidade ?token=ZRtkRRxi7WjtQm1WavOvmDgipQC Yrgyl WNKINnHICFOgHUBNPIMEWA%253d%253d 4/4
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MEMORIAL DE CALCULO

Item 1 - servigo técnico especializado de elaboragao da avaliagdo atuarial e nota técnica atuarial anual 2025, em cumprimento ao art. 26, da

portaria/mtp n°® 1.467/2022:

Prego (Compras Governamentais) 1: Mediana das Propostas Finais

CNPJ
1 46.147.565/0001-05

1. Selegéo dos valores do meio do conjunto: 4498.00
2. Valor Calculado: RS 4.498,00

Prego (Compras Governamentais) 2: Mediana das Propostas Finais

CNPJ
1 46.147.565/0001-05

1. Seleg@o dos valores do meio do conjunto: 4900.00
2. Valor Calculado: R$ 4.900,00

Prego (Compras Governamentais) 3: Mediana das Propostas Finais

. CNPJ

1 07.374.237/0001-81

1. Selegdo dos valores do meio do conjunto: 4000.00
2. Valor Calculado: RS 4.000,00

Valor da Proposta Inicial
RS 4.498,00

Valor da Proposta Inicial
RS 4.900,00

Valor da Proposta Inicial
RS 4.000,00

Valor da Proposta Final
RS 4.498,00

Valor da Proposta Final
RS 4.900,00

Valor da Proposta Final
RS 4.000,00
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CIDADEDEUMPOVOFORTEECORAJOSO
Servidores Municipais de Buriticupu

DECLARAGAO DE CONTRATAGAO DIRETA

Nos termos do artigo 74, inciso lll, alinea “c”, da Lei n° 14.133, de 1° de abril
de 2021, e apds a comprovacgao de pregos praticados por meio da pesquisa de pregos
anexa nos autos do processo, DECLARO a contratagédo direta da empresa Self
Assessoria e Consultoria LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 10.450.122/0001-33,
com sede na Av. Castelo Branco, n° 1555, 2° andar, Centro, Paraiso do Tocantins-
TO, pelo valor de R$ 4.000,00 (quatro mil reais), para prestagdo de servigos de
consultoria atuarial ao Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de

® Buiticupu (IPSEMB).

A presente contratacao se justifica pela especializagdo da empresa no ramo
de avaliagao atuarial para Regimes Préprios de Previdéncia Social (RPPS) e pela
adequacdo do pregco ofertado aos valores praticados no mercado, conforme
demonstrado na pesquisa de pre¢os anexa.

Dessa forma, ficam atendidos os requisitos legais para a formalizacdo da
contratacao direta, garantindo a economicidade, eficiéncia e interesse publico na
gestao previdenciaria do IPSEMB.

Buriticupu - MA, 25 de fevereiro de 2025.

~ S VR LU

FRANCISCO WELLYTON MESQUITA LIMA
Presidente do IPSEMB
Portaria 031/2025-GAPRE-PMB

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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CIDADEDEUMPOVOFORTEECORAJOSO
Servidores Municipais de Buriticupu

DESPACHO
PROCESSO ADMIN: 2002001/2025

Buriticupu/MA, 25 de fevereiro de 2025.
Ao Senhor.
Vinicius Mesquita da Silva
Diretor do departamento de Contabilidade e Gestdo Orcamentaria do IPSEMB

. Prezado Senhor,

Venho por intermédio deste, solicitar de Vossa Senhoria informagdes a
respeito de Dotagdo Orgamentaria e estimativa de impacto orgamentario-
financeiro, tendo como o objeto a contratagdo de empresa especializada para a
realizacdo de reavaliacdo atuarial para o exercicio de 2025 de interesse do Instituto
de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA-IPSEMB, com
valor total estimado é de R$ 4.000,00 (quatro mil reais). Na expectativa da atencao
deste Setor, no sentido de atender a nossa solicitagao continuamos a disposigao,
reiterando-lhe os protestos de elevada estima e distinta consideragcdo, com nossos
cordiais cumprimentos.

Atenciosamente,

® M%//

FRANCI CO WELLYTON MESQUITA LIMA
Presidente do IPSEMB
031/2025-GAPRE/PMB

RECEBIDO EM: / de 2025

ASSINATURA

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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= CIDADEDE UMPOVOFORTEECORAJOSO
Servidores Municipais de Buriticupu

MEMORANDO N2 2502001/2025 — DCONT
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 2002001/2025

Ao Senhor

Francisco Wellyton Mesquita Lima
Presidente IPSEMB

Buriticupu — MA

Prezado Presidente,

A despesa pretendida, contratacdo de empresa especializada para a realizacdo de
reavaliacdo atuarial para o exercicio de 2025 de interesse do Instituto de Previdéncia Social dos
. Servidores Municipais de Buriticupu/MA-IPSEMB, pode ser realizada na dotagdo abaixo:

Poder: 02 Executivo

Orgdo: 17 IPSEMB

Unidade Orgamentaria: 1701 IPSEMB

Projeto/Atividade: 09.272.0027.2102.000 Manutengdo das Despesas Administrativas do IPSEMB
Elemento da Despesa: 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

Valor: RS 4.000,00 (quatro mil reais)

Buriticupu — MA, 25 de fevereiro de 2025

. e

Vinicius Mesquita da Silva
Diretor do Departamento de Contabilidade e Gestdo Orcamentdria do IPSEMB
Portaria 013/2025

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@jipsemb.ma.gov.br
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Servidores Municipais de Buriticupu c DEUMPOVO EECORAJOSO

DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESAS

Eu, FRANCISCO WELLYTON MESQUITA LIMA, no uso de minhas atribuices
legais e em cumprimento as determinagées do inciso Il do Art. 16 da Lei
Complementar 101 de 04 de maio de 2000, na qualidade de Ordenador de Despesas,
DECLARO existir adequacdo orgcamentaria e financeira para atender o presente
objeto, cujas despesas serdo empenhadas nas Dota¢des Orcamentarias:

Poder: 02 Executivo
Orgdo: 17 IPSEMB
. Unidade Or¢gamentaria: 1701 IPSEMB
Projeto/Atividade: 09.272.0027.2102.000 Manutengdo das Despesas Administrativas do IPSEMB
Elemento da Despesa: 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
Valor: RS 4.000,00 (quatro mil reais)

As referidas despesas estdo adequadas a Lei Orcamentaria Anual, compativel
com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orcamentarias. Atribui-se um custo
estimado de R$ 4.000,00 (quatro mil reais). — 3.3.90.39.00 Outros Servigos de
Terceiros Pessoa Juridica

Buriticupu/MA, 25 de fevereiro de 2025

~ il
FRANCISCO WELLYTON MESQUITA LIMA
Presidente do IPSEMB
031/2025-GAPRE/PMB

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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c IDADEDE JMPO\OFORYE ECORAJOSO
Servidores Municipais de Buriticupu

DECLARAGAO DE ADEQUAGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA

Na qualidade de Ordenador de Despesas, DECLARO, para os efeitos do inciso Il do
artigo 16 da Lei Complementar n°® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), que a
despesa relativa ao objeto Contratacao de empresa especializada para a realizacao
da reavaliacdo atuarial referente ao exercicio financeiro de 2025, visando atender as
necessidades do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de
Buriticupu/MA — IPSEMB, possui adequagédo orcamentaria e financeira com a Lei

- ‘ Orcamentaria Anual (LOA) e compatibilidade com o Plano Plurianual (PPA) e com a
Lei de Diretrizes Orgamentaria (LDO), sendo que a mesma nao ultrapassara os limites
estabelecidos para o exercicio financeiro de 2025.

Buriticupu/MA, 25 de fevereiro de 2025.

s>

FRANCISCZ)/ WELLYTON MESQUITA LIMA
Presidente do IPSEMB
031/2025-GAPRE/PMB

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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instituto de Previdéncia Social dos P
Servidores Municipais de Buriticupu CIDADEDEUMPOVOFORTEECORAJOSO

INDICAGAO DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO PARA ELABORAGAO DO
TERMO DE REFERENCIA-TR

Por meio do DFD n° 2002001/2025, o Presidente do IPSEMB atesta a
necessidade da Contratacdo de empresa especializada para a realizagdo da
reavaliagao atuarial referente ao exercicio financeiro de 2025, visando atender as
necessidades do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de
Buriticupu/MA — IPSEMB.

No intuito de que seja elaborado um Termo de Referéncia, eu, Sr. FRANCISCO
WELLYTON MESQUITA LIMA, designo os seguintes agentes publicos para compor

B \. Equipe de Planejamento da Contratagéo (EPC), que seréo:
. KELTON DO NASCIMENTO SANTOS, Diretor do Departamento
Administrativo e Gestao, Patrimonial do IPSEMB. (Coordenador)
. SEBASTIAO ANDRADE CABRAL, Diretor do Departamento Financeiro do
IPSEMB, Portaria N° 001/2025-IPSEMB.

Encaminhem-se os autos ao coordenador da EPC para providéncias
necessarias € comunica-se os integrantes, nos termos do Decreto Municipal n°
042/2023

Buriticupu - MA, 25 de fevereiro de 2025.

® el L

FRANCISCO WELLYTON MESQUITA LIMA
Presidente do IPSEMB
031/2025-GAPRE/PMB

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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Servidores Municipais de Buriticupu

DESPACHO

Ao Senhor
Francisco Wellyton Mesquita Lima
Presidente do IPSEMB

Nesta,

Apresenta-se 0 Termo de Referéncia anexo, para aprovagio e autorizagdo com o
‘ objetivo da Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos de instalagdo,
manutengdo preventiva e corretiva de aparelhos de ar-condicionado, refrigeradores e
bebedouros, visando atender as necessidades operacionais e garantir o pleno funcionamento
dos equipamentos do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de
Buriticupu/MA — IPSEMB. O projeto consolida a avaliagdo do custo pela administragio diante
de orcamento detalhado, defini¢do dos métodos, estratégia de suprimento, valor estimado em
planilhas de acordo com o pre¢o de mercado, critério de aceitagdo do objeto, deveres do
contratado e do contratante, procedimentos de fiscalizagdo e gerenciamento do contrato, prazo

de execugio e sangdes. Colocamo-nos a sua disposi¢do para eventuais esclarecimentos.

Buriticupu/MA,27 de fevereiro de 2025.

@ *

Kelton do Nascimento Santos

Diretor do Departamento Administrativo >
e Gestdo Patrimonial do IPSEMB. G @
RTAME\ () RV
Portaria n° 010/2025-IPSEMB e e

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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CIDADEDE UMPOVOFORTEECORAJOSO
Servidores Municipais de Buriticupu

- TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 2002001/2025

1-DO OBJETO

Este Termo de Referéncia tem por objeto a Contratagdo de empresa especializada para a
realizagdo da reavaliagdo atuarial referente ao exercicio financeiro de 2025, visando atender as
necessidades do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupuy/MA
—IPSEMB.

‘ 2. DA FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1. O processo de Contratagdo Direta por Inexigibilidade fundamenta-se no Art. 74, inciso

IIL, “c” da Lein®14. 133 de 1° de abril de 2021.

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competi¢@o, em especial nos casos de:
I1I - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual com profissionais ou
empresas de notdria especializagdo, vedada a inexigibilidade para
servigos de publicidade e divulgagdo:
¢) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou
tributarias;

2.2. PLANO DE CONTRATACOES ANUAL - PCA:

. Art. 12. No processo licitatorio, observar-se-a o seguinte:

VII - a partir de documentos de formaliza¢do de demandas, os orgios
responsaveis pelo planejamento de cada ente federativo
PODERAO, na forma de regulamento, elaborar plano de
contratagdes anual, com o objetivo de racionalizar as contratagdes dos
o6rgdos e entidades sob sua competéncia, garantir o alinhamento com o
seu planejamento estratégico e subsidiar a elaboragdo das respectivas
leis orgamentarias.

Conforme o exposto, fica evidenciado que a elaboragdo do Plano de Contratagdes Anual
¢ facultada a cada ente Federativo, na forma de regulamento, ndo sendo elemento obrigatério
aos processos administrativos regidos pela Nova Lei de Licitagdes. Ainda assim, vale destacar
que o PCA do IPSEMB- Instituto de previdéncia Social do Servidores Municipais de
Buriticupu/MA, estd em fase de elaboragdo, neste momento, realizando as adequagdes

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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necessarias para o cumprimento de forma integral da Lei 14.133/2021. Tdo logo esteja
finalizado e implantado, todas as contratagdes estardo devidamente alinhadas, garantindo uma
gestdo eficiente de contratagdes.

Por fim, ressalte-se que a contratagdo do presente objeto e parte do planejamento das
demandas do ano anterior da gestio desta autarquia.

3 -JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO:

A contratagdo de empresa especializada para a realizagdo da reavaliagdo atuarial do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA (IPSEMB) para
o exercicio de 2025 € uma medida essencial para garantir a sustentabilidade financeira e atuarial
do Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS).

A reavaliagdo atuarial € um requisito obrigatorio estabelecido pela legislagdo
previdencidria e normativas da Secretaria de Previdéncia do Ministério da Fazenda, sendo
indispensavel para que o IPSEMB mantenha sua regularidade junto aos drgéos de controle e
fiscalizagdo. Esse estudo técnico permite a analise detalhada da situagdo do RPPS,
identificando possiveis déficits atuariais, projetando cendrios de longo prazo e recomendando
medidas estratégicas para a manutencdo do equilibrio financeiro.

Além do cumprimento legal, a reavaliagdo atuarial ¢ fundamental para embasar a
tomada de decisdes da administragdo publica, assegurando que as politicas previdenciarias
sejam conduzidas de forma responsével, transparente e sustentavel. A auséncia desse estudo
pode comprometer a gestdo do instituto, expondo-o a riscos de desequilibrio financeiro,
descumprimento de obrigagdes legais e possiveis sangdes por parte dos 6rgios reguladores.

Portanto, a contratagcdo da reavaliagdo atuarial ¢ imprescindivel para garantir a
eficiéncia da gestdo previdencidria, proteger os direitos dos segurados e manter a estabilidade
financeira do IPSEMB, assegurando o cumprimento de suas obrigagdes presentes e futuras.

4 - DAS ESPECIFICACOES DETALHADAS

4.1  Contratagdo de empresa especializada para a realizagdo da reavaliagdo atuarial referente
ao exercicio financeiro de 2025, visando atender as necessidades do Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA — IPSEMB, conforme condigdes e
exigéncias estabelecidas neste instrumento:

DESCRICAO DOS VALOR VALOR
ITEM
PRODUTO it b UNIT. TOTAL
Elaborag¢do do Calculo Atuarial
1 pazs o exsroiolo: do-2005 dats SERVICO 01 R$ 4.000,00 | R$ 4.000,00
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base 31 12 2024 conforme as
normas vigentes incluindo a
elaboragdo do Demonstrativo de
Resultados da  Avaliagdo
Atuarial DRAA no Sistema
CADPREV.

Valor Total Estimado: RS 4.000,00 (quatro mil reais)
4.1 A contratagio da empresa especializada devera contemplar os seguintes servicos:

‘ I - Elaboragdo da reavaliagdo atuarial do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Municipais de Buriticupu/MA — IPSEMB, em conformidade com as normativas vigentes;

I — Diagnéstico detalhado da situa¢do financeira e atuarial do IPSEMB, com andlise de
sustentabilidade e solvéncia;

I1I — Identificagio e avaliagdo dos riscos atuariais, com proposi¢do de medidas para mitigacdo
de possiveis déficits;

IV — Projegdes e simulagdes de impacto considerando alteragdes na legislagdo previdenciaria
€ nos parametros atuariais;

V — Recomendagdes de ajustes e adequagdes para equilibrio financeiro e atuarial, incluindo
analise de aliquotas de contribuicdo;

VI — Emiss@o de relatério técnico conclusivo contendo parecer atuarial e sugestdes de
‘ adequagdo ao regime previdenciario;

VII — Assessoria técnica para esclarecimentos sobre o estudo atuarial aos gestores e demais
partes interessadas;

VIII — Registro obrigatério da avaliagdo atuarial no Cadastro dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social - CADPREYV, conforme exigéncia da Secretaria de Previdéncia do
Ministério da Fazenda;

IX — Elaboragdo de minuta de lei com recomendagdes da avaliagdo atuarial para formalizagio
de eventuais ajustes necessarios

Requisitos a Contratagiio
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e A empresa deve possuir experiéncia comprovada em avaliagdo atuarial de RPPS;

e A equipe técnica deve ser composta por atudrios devidamente registrados no Instituto
Brasileiro de Atuaria (IBA);

e O servigco deve atender as exigéncias da Secretaria de Previdéncia do Ministério da
Fazenda e demais normativos aplicaveis;

o O trabalho deve contemplar analise da situag@o financeira e atuarial do IPSEMB,
projegdo de cendrios e emissdo de relatorios técnicos detalhados.

5- DOTACZ\O ORCAMENTARIA (art. 92, VIII
Os recursos financeiros para pagamentos encargos resultantes deste instrumento correrdo
‘ através da seguinte Dotagdo Or¢camentaria:

Poder: 02 Executivo

Orgao: 17 IPSEMB

Unidade Or¢camentaria: 1701 IPSEMB

Projeto/Atividade: 09.272.0027.2102.000 Manutengdo das Despesas Administrativas do
IPSEMB

Elemento da Despesa: 3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica
Valor: R$ 4.000,00 (quatro mil reais)

6.- EXIGENCIAS DE HABILITACAO

6.1 Previamente a celebragdo do contrato, a Administragdo verificara o eventual
descumprimento das condigdes para contratagdo, especialmente quanto a existéncia de
sanc¢do que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

‘ a) SICAF;
b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);
¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (htips.//www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

6.2 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu socio
majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢do de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja
sOcio majoritario.

6.3 Caso conste na Consulta de Situagdo do interessado a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.
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6.4 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de

fornecimento similares, dentre outros.

6.5 O interessado sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual negativa de

contratacgdo.
6.6 Caso atendidas as condig¢des para contratagdo, a habilitagdo do interessado sera verificada

por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

6.7 E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentagio constante do SICAF,
ou encaminhar, quando solicitado pela Administragdo, a respectiva documentagio

atualizada.
‘ 6.8 Nio serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo

aqueles legalmente permitidos.

6.9 Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se
o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para
atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela

propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

6.10  Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros
de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a

centraliza¢do do recolhimento dessas contribuigdes.

Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos, que

6.11
serdo exigidos conforme sua natureza juridica:

. Habilitagdo juridica
6.12 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de
lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional;

6.13 Empresario individual: inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo

da Junta Comercial da respectiva sede;
6.14 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagido

da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

6.15 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢do do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
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cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatorio
de seus administradores;

6.16 Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
marco de 2020

6.17 Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

‘ 6.18 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢do do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz

6.19 Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que
o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da [.ein®5.764,
de 16 de dezembro 1971.

6.20  Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagdo respectiva.

Habilitacio fiscal, social e trabalhista

6.21 Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

6.22 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles
relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro
de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional.

6.23  Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

6.24  Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
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VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1°de
maio de 1943;

6.25 Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/Distrital] relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo
de atividade e compativel com o objeto contratual;

6.26 Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] do
domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou
concorre;

6.27 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos /[Estadual/Distrital] ou
. [Municipal/Distrital] relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condigdo
mediante a apresentagdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou

outra equivalente, na forma da lei.

6.28 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006,
estara dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacio Economico-Financeira

6.29 Certiddo Negativa de faléncia, de concordata, de recuperagdo judicial ou extrajudicial
(Lei n° 11.101, de 9.2.2005), expedida pelo distribuidor da sede da empresa, datado dos
altimos 60 (sessenta) dias, ou que esteja dentro do prazo de validade expresso na prdpria
Certiddo;

Qualificacio Técnica

6.30  Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou
da filial do fornecedor.

6.31 O fornecedor disponibilizara todas as informagdes necessdrias a comprovacdo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragdo, cdpia do
contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual da contratante e local em que foi
executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

7 - DA EXECUCAO DO OBJETO

7.1 O contrato devera ser executado fielmente, de acordo com as clausulas avengadas, nos
termos da legislagdo vigente, respondendo o inadimplente pelas consequéncias da inexecugio
total ou parcial
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7.2 A execucio do contrato sera realizada conforme as seguintes diretrizes:

7.2.1 Prestagio dos servicos: A contratada devera desenvolver os servigos de consultoria
atuarial dentro do prazo estabelecido no contrato, garantindo conformidade com as normas
aplicaveis aos Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS).

7.2.2 Os servigos deverdo ser acompanhados de relatérios técnicos e documentos que
comprovem a execugdo das atividades contratadas, incluindo a apresentacdo das informagdes
necessarias para o sistema CADPREYV dentro do prazo limite de 31 de margo de 2025.

7.2.3 A contratada devera cumprir rigorosamente os prazos estabelecidos para cada etapa do
servigo, especialmente no que se refere a transmissdo das informagdes ao CADPREYV até a
' data limite de 31 de margo de 2025, sob pena de aplicagdo de penalidades contratuais.

7.2.4 A execugdo dos servigos devera atender as diretrizes da Secretaria de Previdéncia e
demais normativas vigentes, assegurando a tempestividade e a exatiddo das informagdes a
serem prestadas ao sistema CADPREV.

8 - FORMA E PRAZO DE PAGAMENTO

Forma de pagamento

8.1 O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

8.2 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

8.3 Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributdria prevista na legislagdo aplicavel.

8.4 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo
retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislagd@o vigente.

8.5 0 contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da I.ci
Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributdria quanto aos impostos e
contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado
a apresentagdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao

tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

9 - DAS ALTERACOES E REAJUSTE
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9.1 caso o Contratado requeira reequilibrio econdémico-financeiro ou repactuagdo do
contrato, fica 0 CONTRATANTE obrigado a responder em até 30 (trinta) dias, da data do
requerimento ou da data em que forem apresentados todos os documentos necessarios a
apreciagdo do pedido.

9.2  Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e 125 e
seguintes da Lei no 14.133, de2021. O CONTRATADO sera obrigado a aceitar, nas mesmas
condigdes contratuais, acréscimos ou supressdes de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato que se fizerem nas obras, nos servi¢os ou nas compras, €, N0 caso
de reforma de edificio ou de equipamento, o limite para os acréscimos sera de 50% (cinquenta
por cento).

‘ 9.3 Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado
da data do or¢gamento estimado.

9.4 Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os pregos
iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do indice [IPCA/IBGE,
exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade.

9.5 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do tltimo reajuste.

9.6 No caso de atraso ou ndo divulgagio do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara
ao contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a
diferenga correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

9.7 Nas aferigdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(&o), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

' 9.8 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substitui¢do,
o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

9.9 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

9.10 O reajuste sera realizado por apostilamento.

10 - MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

10.1 O contrato deveré ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas

avengadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecugdo total ou parcial.
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10.2Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma
de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

10.3As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para
esse fim.

10.4 O o6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

10.5Ap6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente; o 6rgdo ou entidade podera
‘ convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do
plano de fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano
complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos

resultados e das sangdes aplicéveis, dentre outros.

Fiscalizacéo

10.6A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacdo Técnica

10.70 fiscal técnico do contrato acompanhard a execugdo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administragdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

. 10.8 O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execug@o do contrato, com a descri¢do do que for necessario
para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133. de 2021, art.
117, §1°, e Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, I1);

10.91dentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificagdes para a corre¢do da execugdo do contrato, determinando prazo para a corregao.
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, I1I);

10.10 O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situa¢do
que demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que
adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n° 11.246. de 2022 art.
22, IV).
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10.11 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do
contrato. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V).

10.12 O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a
prorrogacéo contratual (Decreto n® 11.246. de 2022, art. 22, VII).

Fiscalizacio Administrativa

10.13 O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengdo das condigdes de
habilitagdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e

‘ a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatorios pertinentes, caso necessario (Art. 23, [ e [I, do Decreton® 11.246, de 2022).

10.14 Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto
n® 11.246, de 2022, art. 23, LV).

Gestor do Contrato

10.15 O gestor do contrato coordenard a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizag¢@o do contrato contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das
alteracdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatorio com vistas a verificagdo da
necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administragdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, IV).

' 10.16 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, II).

10.17 O gestor do contrato acompanhara a manutengdo das condigdes de habilitagio da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatorio de riscos
eventuais. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, III).

10.18 O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas
pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
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devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 21, VIII).

10.19 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo
administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicagdo de san¢des, a ser conduzido pela
comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor
com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

10.20 O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informagdes sobre a
consecugdo dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, VI).

. 10.21 O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos
para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado
pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

11 - GARANTIA DE EXECUCAQO (art. 92, XI1)
Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugdo.
12 - DA VIGENCIA E PRORROGACAO

O contrato tera sua vigéncia até 31 de dezembro de 2025, detalhada no termo de contrato e
podera ser prorrogado nos termos da lei n® 14133/2021.

13 - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, X1V, XVI e XVII)

. Além dos casos comuns, implicitos ou expressos no Contrato, nas especificagdes e nas leis
aplicaveis a espécie, cabe exclusivamente a Contratada:

13.10 Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

13.2 Manter preposto aceito pela Administragdo no local do servigo para representi-lo na
execugdo do contrato.

13.3A indicagio ou a manutengdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o
exercicio da atividade.

13.4 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior
(art. 137.11) e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;
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13.5 Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato,
com habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo
atender as recomendagdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia;

13.6 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos
ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

13.7 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com
o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lein® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer
dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo Contratante, que ficara

. autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o
valor correspondente aos danos sofridos;

13.8 Nio contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal
ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48. paragrafo Unico, da Lein® 14.133, de 2021;

13.9 Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagédo
do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, os seguintes
documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta
relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado;
4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT;

13.10 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convengao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por

. todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas
em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao
Contratante;

13.11 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

13.12 Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execugido do empreendimento.

13.13 Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou
bens de terceiros.

13.14 Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.
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13.15 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinag¢des dos Poderes Publicos.

13.16 Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo/
projeto basico ou instrumento congénere.

13.17 Naio permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

13.18 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condig¢des exigidas para qualificacdo na contratagdo direta;

13.19 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do

‘ contrato;

13.20 Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, 11. d. da Lein® 14.133. de 2021;

13.21 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranc¢a do Contratante;

13.22 A contratada deverd cumprir quaisquer outras exigéncias legais aplicaveis aos Regimes
Proprios de Previdéncia Social (RPPS) que, por qualquer motivo, ndo tenham sido
expressamente especificadas no Termo de Referéncia, garantindo a total conformidade
com a legislagdo vigente.

13.23 A contratada deverd elaborar e entregar a Avaliagdo Atuarial nos termos da legisla¢do
aplicavel, atendendo a todas as exigéncias normativas, incluindo os requisitos
estabelecidos pela Secretaria de Previdéncia, garantindo a precisdo e completude das

. informagdes necessarias para a gestdo previdencidria € o cumprimento das obrigagdes do
IPSEMB.

14 - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Sao obrigac¢des do Contratante:

14.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo
com O contrato € seus anexos;

14.2  Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

143 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte,
as suas expensas;

144 Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo
Contratado;
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14.5 Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertinente & parcela

incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver

controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme

o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

14.6  Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugdo do objeto, no

prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

14.7  Aplicar ao Contratado as sang¢des previstas na lei e neste Contrato;

14.8 Cientificar o 6rgdo de representagéo juridica para adogdo das medidas cabiveis quando

do descumprimento de obrigagcdes pelo Contratado;

14.9 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a

execugdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
‘ meramente protelatdrios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.

14.10 A Administragdo terd o prazo de até 30 dias, a contar da data do protocolo do

requerimento para decidir, admitida a prorrogag@o motivada, por igual periodo.

14.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro

feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 dias.

14.12 Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteragdo do projeto pelo Contratante,

no caso do art. 93, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021.

14.13 A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo

Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por

qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados,

prepostos ou subordinados.

15 DO FORNECIMENTO E LOCAL

15.1 Os fornecimentos dos produtos/Servigos deverdo ser de acordo com as necessidades do

. Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu-MA, no seu enderego
ou em outro local previamente determinado pela mesma, mediante Ordem de Fornecimento,
no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis apos a solicitagio.

16 - DA SUSPENSAO DA EXECUCAO

E facultado a0 CONTRATANTE suspender a execugdo do Contrato e a contagem dos
prazos mediante justificativas.

17- INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

17.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133. de 2021, o contratado
que:
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a)  der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b)  der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos ptblicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecugdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugdo do
contrato;

f)  praticar ato fraudulento na execugfo do contrato;
g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h)  praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

17.2 Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes
sangoes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do
contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156,
§2° da Lei n2 14133, de 2021);

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo
se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, § 4° da Lein” 14,133,
de 2021);

iii) Declaracio de inidoneidade para licitar e contratar, quando
praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste
Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢do de
penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lein® 14.133, de 2021).

iv) Multa:

(1)  Moratéria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta)
dias;

a. O atraso superior a 30 dias autoriza a Administra¢do a promover
a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art.
137 da Lein. 14.133, de 2021.

(2) Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h”
do subitem A aplicacéo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em
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hipotese alguma, a obrigagdo de reparagdo integral do dano causado ao
Contratante (art. 156, §9°. da Lein® 14.133, de 2021)

J. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133. de 2021).

17.2.1 Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagdo (art. 157, da [ein” 14,133, de

17.2.2 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a
diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. |56.

. §8° da Lein® 14.133, de 2021).

17.2.3 Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30(trinta) dias, a contar da data do
recebimento da comunicag¢do enviada pela autoridade competente.

17.3A aplicagdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditdrio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto
no caput e paragrafos do art. 158 da Lein® 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar.

17.4Na aplicagdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°. dalein® 14,133, de 2021):

a) anatureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
. conforme normas e orientagdes dos 6rgéos de controle.

17.50s atos previstos como infragdes administrativas na [.ei n° 14.133. de 2021, ou em
outras leis de licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na [ei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida I ¢i (art. 159).

17.6A personalidade juridica do Contratado poderd ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sécios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora
ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de
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direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla
defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da [ei n® 14.133. de

17.7 O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de
aplicagdo da sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por
ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no
ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021)

/7.8 As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da lei n°
14.133/21.

17.9 Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizag¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido drgao
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
contratado possua com o mesmo Orgdo ora contratante, na forma da Instrucio
Normativa SEGES/ME n° 26. de 13 de abril de 2022.

18- DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

18.1 O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de
terem sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

18.2 O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante,
quando esta ndo dispuser de créditos or¢amentarios para sua continuidade ou quando entender
que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

18.3 O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artico 137 da lei n°
14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

18.4 Nesta hipdtese, aplicam-se também os articos 138 ¢ 139 da mesma Lei.

18.5 A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo
ensejara a extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

18.6  Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado
termo aditivo para alteragdo subjetiva.

18.7 O termo de extingdo, sempre que possivel, serd precedido:

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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18.7.1 Balango dos eventos contratuais ja cuampridos ou parcialmente cumpridos;
18.7.2 Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
18.7.3 Indenizagdes e multas.

18.8 A extingdo do contrato ndo configura obice para o reconhecimento do desequilibrio
econémico-financeiro, hipdtese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo
indenizatdrio (art. 131, caput, da Lein.® 14.133, de 2021)

19 - DA SUBCONTRATACAO

Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
@  20-DOS CASOS OMISSOS (art. 92, I1I)

20.10s casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei
n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposi¢des contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e
normas e principios gerais dos contratos.ZZ

21 - FORO (art. 92, §1°)

21.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Buriticupu - MA , para dirimir os litigios que
decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela
conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

Buriticupu - MA, 27 de fevereiro de 2025.

Elaborado por: Y

O

e o ot

KELTON DO NASCIMENTO SANTOS - ¥ :

Diretor do Departamento Administrativo e Gestdo, “":, Mg
Patrimonial do IPSEMB.

Portaria 010/2025-IPSEMB

SEB [’IAggéDRA\BE CABRAL

DIRETOR DO DEPARTAMENTO FINANCEIRO DO IPSEMB
Portaria n° 001/2025-IPSEMB

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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TERMO DE APROVAGAO DO TERMO DE REFERENCIA-TR

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para a realizagdo da reavaliagdo atuarial
referente ao exercicio financeiro de 2025, visando atender as necessidades do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA- IPSEMB

Eu, FRANCISCO WELLYTON MESQUITA LIMA, Presidente do IPSEMB, Portaria
031/2025-GAPRE/PMB, no exercicio das minhas atribuicées legais, apds analise detalhada,
APROVO o presente Termo de Referéncia, que tem como objetivo a contratagcdo de
empresa especializada para a prestagdo dos servigos descritos.

A aprovacédo se baseia na conformidade com os requisitos legais estabelecidos pela Lei
Federal n.° 14.133/2021, especialmente no que concerne a inexigibilidade de licitagao, nos
termos do artigo 74, inciso lll, alinea “c”, a realiza¢do da reavalia¢do atuarial para o exercicio
de 2025 ¢ fundamental para garantir a sustentabilidade financeira e atuarial do Regime Proprio
de Previdéncia Social (RPPS) do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de
Buriticupu/MA (IPSEMB). Além de cumprir as exigéncias legais e normativas, essa
contratag@o permitira uma analise detalhada da situagdo financeira do regime, possibilitando a
adocgdo de estratégias eficazes para equilibrar receitas e despesas previdencidrias.

Declaro, assim, que o Termo de Referéncia esta apto a fundamentar a realizagdo dos
atos subsequentes necessarios para a formalizagdo da contratacdo.

Buriticupu - MA, 27 de fevereiro de 2025

Atenciosamente,

Al 2o,

FRANCISC,d WELLYTON MESQUITA LIMA
Presidente do IPSEMB
031/2025-GAPRE/PMB

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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OFICIO N° 26/2025 - IPSEMB

Buriticupu-MA, 27 de fevereiro de 2025

A empresa
SELF Assessoria e Consultoria LTDA, CNPJ: 10.450.122/0001-33
AV. Castelo Branco, n°1555, 2° andar, Centro-CEP:77600-000, Paraiso do Tocantins.

ASSUNTO: Contratagdo de empresa especializada para a realizagdo da reavaliagao
atuarial referente ao exercicio financeiro de 2025 e Encaminhamento do Termo de
Referéncia.

Senhores,

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Buriticupu
(IPSEMB, tem a satisfagéo de informar que a empresa SELF Assessoria e Consultoria
LTDA, foi selecionada para prestacao de servicos para a realizagdo da reavaliagéo
atuarial referente ao exercicio financeiro de 2025 do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Municipais de Buriticupu-MA- IPSEMB

Em anexo a este oficio, segue o Termo de Referéncia, documento que define
todos os requisitos e especificagbes necessarios para a contratacdo. Solicitamos que
a empresa tome ciéncia das condicdes estabelecidas e, caso haja interesse em
formalizar a contratagdo com o IPSEMB, encaminhe uma proposta contendo os
‘ seguintes itens:

1. Proposta Comercial:

» Proposta com validade minima de 60 (sessenta) dias.

« Valores especificando os valores mensais e anuais, de acordo com o orgamento
previsto no Termo de Referéncia.

» Dados bancarios para pagamento (Banco, Agéncia e Conta Corrente).
Informacgdes do Representante Legal:

Nome completo.

CPF,

Endereco.

Telefone para contato.

E-mail.

e e o o o N

Rua 15 de novembro ¥, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
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3. Declaracao de Conhecimento do Termo de Referéncia:

« A proposta devera conter declaragdo expressa de que a empresa esta ciente e
concorda com as exigéncias de contratagdo constantes no Termo de Referéncia.

4. Documentacao Exigida:

« Toda a documentagéo juridica, fiscal, trabalhista e técnica solicitada no anexo
deve ser encaminhada junto com a proposta.

Aguardamos o envio da sua proposta para analise e possivel formalizagao do
contrato em 05 (cinco), uteis.

Certos de sua atengd@o e colaboragéo, colocamo-nos a disposi¢cao para quaisquer
esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Buriticupu - MA, 27 de fevereiro de 2025

Atenciosamente,

5 A,

FRANCISCQ' WELLYTON MESQUITA LIMA
Presidente do IPSEMB '
031/2025-GAPRE/PMB

Rua 15 de novembro 8/, Vila Isaiss. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsembana.gov.br, E-mail: ipsembiripsemb.musov.br
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LISTA DE DOCUMENTOS SOLICITADOS
ITEM DESCRIGCAO
1 PROPOSTA DA EMPRESA,;

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA FORNECIDO POR ENTIDADES
PUBLICAS E/OU PRIVADAS
3 |ATOS CONSTITUTIVOS DA EMPRESA;
COPIA DA CEDULA DE IDENTIDADE OU OUTRO DOCUMENTO OFICIAL
DE IDENTIFICACAO COM FOTOGRAFIA DO(S) RESPONSAVEL(EIS)
(DIRETOR, SOCIO OU SUPERINTENDENTE) DA EMPRESA OU FIRMA
‘ LICITANTE; K

CNPJ - PROVA DE INSCRICAO NO CADASTRO NACIONAL DE PESSOAS
5 |JURIDICAS OU NO CADASTRO DE PESSOAS FiSICAS, CONFORME O
CASQO;
PROVA DE REGULARIDADE FISCAL PERANTE A FAZENDA NACIONAL,
MEDIANTE APRESENTACAO DE CERTIDAO EXPEDIDA
CONJUNTAMENTE PELA SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO
BRASIL (RFB) E PELA PROCURADORIA-GERAL DA FAZENDA NACIONAL
(PGFN), REFERENTE A TODOS OS CREDITOS TRIBUTARIOS FE
DERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO (DAU) POR ELAS ADMINISTRADOS,
INCLUSIVE AQUELES RELATIVOS A SEGURIDADE SOCIAL, NOS
TERMOS DA PORTARIA CONJUNTA N° 1.751, DE 02/10/2014, DO
SECRETARIO DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL E DA PROCURADORA-
GERAL DA FAZENDA NACIONAL;
PROVA DE REGULARIDADE COM O FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO
() DE SERVICO (FGTS);
PROVA DE INEXISTENCIA DE DEBITOS INADIMPLIDOS PERANTE A
JUSTICA DO TRABALHO, MEDIANTE A APRESENTACAO DE CERTIDAO
8 |NEGATIVA OU POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA, NOS TERMOS DO
TiTULO VII-A DA CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO, APROVADA
PELO DECRETO-LEI N° 5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943;
PROVA DE REGULARIDADE JUNTO A FAZENDA ESTADUAL, ATRAVES
DA CERTIDAO NEGATIVA CONJUNTA JUNTO AOS TRIBUTOS
ESTADUAIS, EMITIDA PELA SECRETARIA DA FAZENDA ESTADUAL ONDE
A EMPRESA FOR SEDIADA;
PROVA DE REGULARIDADE JUNTO A FAZENDA MUNICIPAL, ATRAVES
DA CERTIDAO NEGATIVA JUNTO AOS TRIBUTOS MUNICIPAIS, EMITIDA

10
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PELA SECRETARIA DA FAZENDA MUNICIPAL ONDE A EMPRESA FOR
SEDIADA;
BALANCO PATRIMONIAL E DEMONSTRACOES CONTABEIS DOS 2(dois)
ULTIMOS EXERCICIOS SOCIAL, JA EXIGIVEIS E APRESENTADOS NA
FORMA DA LEI, QUE COMPROVEM A BOA SITUACAO FINANCEIRA DA
11 |EMPRESA, VEDADA A SUA SUBSTITUICAO POR BALANCETES OU
BALANCOS PROVISORIOS, PODENDO SER ATUALIZADOS POR INDICES
OFICIAIS QUANDO ENCERRADO HA MAIS DE 3 (TRES) MESES DA DATA
DE APRESENTACAO DA PROPOSTA
NOTORIA  ESPECIALIZACAO E QUALIDADE PROFISSIONAL:
~ DOCUMENTACAO QUE COMPROVE NOTORIA ESPECIALIZAGAO E
12 |QUALIDADE TECNICA DO PROFISSIONAL OU EMPRESA, COM
COMPROVAGAO DA EXECUCAO DE SERVICOS DE COMPLEXIDADE E
IMPORTANCIA EQUIVALENTES OU SUPERIORES.
CAPACIDADE DA EQUIPE TECNICA: COMPROVAGAO DA QUALIFICACAO
TECNICA DOS MEMBROS DA EQUIPE QUE PARTICIPARAO DA
EXECUCAO DOS SERVICOS, MEDIANTE APRESENTACAO DE
CURRICULOS E CERTIFICACOES TECNICAS.

13

Rua 15 de novembro s/n. Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsembimipsemb.mapov.br

— TR




27/02/2025, 17:40 Webmail Locaweb : Solicitagdo de Proposta e documentos de Habilitagdo
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E-Mail « T O |Mmais~
Solicitacdo de Proposta e documentos de Habilitagao X
Vocé 720 R

Caixa de entrada (125) Para: comercial@selfassessoria.com.br

Hoje 17:40
Rascunhos
] Visualizar 2 anexos
Enviados
Prezados,
Spam (1)
Lixeira (1) Estamos enviando, em anexo, o Oficio de Solicitagdo de Propostas e Documentos de Habilitagdo, bem

como o Termo de Referéncia para analise.
Ficamos a disposicdo para quaisquer esclarecimentos.

Atenciosamente,

FRANCISCO WELLYTON MESQUITA LIMA

. Presidente do IPSEMB

031/2025-GAPRE/PMB

2 anexos Y, Baixar todos os anexos
14 TERMO DE RE 14.2 OFICIO A EMP
[..JIBILIDADE.pdf RESA.pdf
364 KB 84 KB
PDF PDF

. () 12% usado

https://webmail-seguro.com.br/ipsemb.ma.gov.br/?_task=mail&_caps=pdf%3D1%2Cflash%3D0%2Ctiff%3D0%2Cwebp%3D1& uid=62& mbox=l... 1/
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JUNTADA DE PROPOSTA DE PRECOS

Junto aos autos do Processo Administrativo n® 2002001/2025, Inexigibilidade
N° 001/2025, PROPOSTA DE PRECOS apresentadas para o presente processo.

Buriticupu - MA, em 28 de fevereiro de 2025.

pl by

FRANCISCQ/ WELLYTON MESQUITA LIMA
Presidente do IPSEMB
031/2025-GAPRE/PMB

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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Razio social: SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA
@® NPy 10450.122/0001-33

Telefone: (63) 3602-1493 (63) 98458-3012

E-mail: comercial@selfassessoria.com.br

PROPOSTA COMERCIAL

Telefones: (63) 9 8458-3014 / (63) 3602-1493
Av. Castelo Branco - 1555 2¢ andar - Centro -Paraiso do Tocantins-TO

contato@selfassessoria.com.
www.selfassessoria.com.br
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INSTITUCIONAL

A Self Assessoria conta com todo o know how na estruturagdo do Regime Préprio
de Previdéncia Social, oferecendo consultoria completa para manutengao e
organizagao dos servigos dentro do RPPS. Nossos servigos respeitam a capacidade
administrativa e financeira de cada Ente, além de seguir rigorosamente a
regulamentacdo de cada Regimes Préprios.

Destacamos o foco exclusivo no segmento de Regimes Préprios reflete nosso
compromisso com as questoes enfrentadas pelos gestores desses regimes. Além disso,
atendemos as necessidades técnicas e administrativas dos Poderes Executivo e
Legislativo, buscando otimizar a gestao publica ao maximo.

Contamos com uma equipe de profissionais altamente qualificados, oferecendo
suporte técnico nas areas previdencidria, juridica, atuarial, econdmica e tecnolégica.
Assim, garantimos um atendimento de exceléncia aos nossos clientes.

PORTIFOLIO

Nossa equipe é composta por profissionais altamente qualificados com expertise
na andlise e concessdo de beneficios previdencidrios para servidores ptblicos. Com
um profundo conhecimento das especificidades e nuances do sistema previdenciario,
garantimos um servico de exceléncia e personalizado para cada cliente.

Contamos com especialistas em Direito Pablico Municipal, dedicados a prestar
servigos aos Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS). Nossa equipe assegura
uma interpretacdo precisa e eficiente das leis e regulamentos, garantindo a
conformidade e o cumprimento rigoroso das obrigagoes legais.

Oferecemos assessoria especializada na administracdo de ativos, com o objetivo
‘ de atender aos critérios e exigéncias estabelecidos pelo Conselho Monetério Nacional
(CMN). Nossos consultores tém vasta experiéncia na gestdo de investimentos
previdenciarios, promovendo a sustentabilidade e a rentabilidade dos recursos dos
RPPS.

Disponibilizamos um software de gestao previdenciaria inovador, desenvolvido
especificamente para o gerenciamento eficiente dos RPPS. Esta ferramenta
tecnolégica proporciona uma administracdo integrada e segura, facilitando o
acompanhamento e controle de todas as operacdes previdenciarias.

Nosso compromisso é oferecer solu¢des completas e eficazes, apoiando os RPPS

na busca pela exceléncia na gestdo previdenciaria e na garantia de um futuro seguro
para seus beneficiarios.

Telefones: (63) 9 8458-3014 / (63) 3602-1493
Av. Castelo Branco - 1555 2° andar - Centro -Paraiso do Tocantins-TO
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CLIENTES

A Self Assessoria orgulha-se de atender a uma carteira diversificada e abrangente
de mais de 60 clientes, distribuidos por diversos estados brasileiros, incluindo Goiés,
Bahia, Espirito Santo, Par4, Rio de Janeiro, Tocantins e Minas Gerais. Essa vasta rede
de clientes é um testemunho incontestdvel da nossa extensa experiéncia e da confianca
que conquistamos ao longo destes 16 anos no setor de assessoria previdenciaria.

Nossa atuacdo em maltiplas regides do pais nos permite compreender
profundamente as particularidades e demandas especificas de cada localidade,
proporcionando solugbes personalizadas e eficazes para os Regimes Préprios de
Previdéncia Social (RPPS). Essa abrangéncia geografica reflete nosso compromisso em
oferecer servigos de alta qualidade e adaptados as necessidades individuais de cada
. cliente.

Através da nossa trajetdria, acumulamos um know-how valioso e imprescindivel
para a gestao dos RPPS, garantindo conformidade legal, eficiéncia na administracao
de ativos e um suporte tecnolégico de ponta. Nosso histérico de sucesso e a fidelidade
dos nossos clientes sdo prova da nossa dedicacdo e competéncia em promover uma
gestao previdencidria sustentdvel e segura.

Na Self Assessoria, cada cliente é tratado com a méaxima atencdo e respeito,
recebendo um atendimento especializado e solugdes integradas que atendem as
regulamentacdes relevantes. Continuamos a expandir nossa presenca e a fortalecer
nossa posi¢ao, sempre com o objetivo de contribuir para o bem-estar e a seguranca
financeira dos servidores publicos e seus dependentes.

Telefornes: (63) 98458-3014 /(63 1602-1493
a

Av. Castelo Branco - 1555 29 andar - Centro -Paraiso do Tocantins- 10O
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OBJETO DO SERVICO

Contratacao de Empresa para a prestacao de servigo na elaboragdo da Avaliacdo
Atuarial ano calendario 2025, nos termos do Art. 26 da Portaria MPS N° 1467 de 02
de junho de 2022 e Lei Complementar n.° 101, nos termos do Art. 4.°, § 2.°, inciso IV,

“"_n

alinea “a”.
DETALHAMENTO DOS SERVICOS A SEREM PRETADOS

o Avaliag¢do Atuarial, nos termos do Art. 26 da Portaria MPS N° 1467 de 02 de
junho de 2022 e Lei Complementar n.° 101, nos termos do Art. 4.°, § 2.°, inciso IV,
. alinea “a”, visando a verificacao de viabilidade de funcionamento do Regime Préprio
de Previdéncia Social, de modo a garantir o equilibrio financeiro e atuarial, sem
necessidade de resseguro.

o Realizagdo de Projecdo Atuarial, prevista na Lei de Responsabilidade Fiscal
nos termos do Art. 53, § 1.°, inciso II;

o) Preenchimento do Demonstrativo de Resultado da Avaliacio Atuarial -
DRAA, previsto no Art. 23 da Portaria 403 do MPS;

o Elaboracio do Anexo de metas fiscais, estabelecida no Art. 4°, § 2°, inciso IV,
alinea “a” da LDO - Lei de Diretrizes Orcamentérias;

o Elaboragio de Anteprojeto de Lei, visando a modificagdo de custeio da
previdéncia municipal, caso necessario;

o Avaliacdo Atuarial Encadernada, envio via Correios da Avaliacao impressa e
encadernada

o Elaboragio do Estudo de ALM - Asset Liability Management, em caso de
‘ acompanhamento, estabelecido no Art. 4° inciso II da Resolugdao n° 3506/2007 do
Conselho Monetério Nacional visando o equilibrio entre o ativo e o passivo futuro do
RPPS, no intuito de obter investimentos mais rentdveis a longo prazo que
acompanhem o fluxo projetado para o pagamento de Beneficios.

Telefones: (63) 9 8458-3014 / (63) 3602-1493
Av. Castelo Branco -~ 1555 2° andar - Centro -Paraiso do Tocantins-TO
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PRECOS
Item Descricao Und. | Qntd. | Valor Unit | Valor total
Elaboracao da Avaliag¢dao Atuarial
ano calendario 2025, nos termos
do Art. 26 da Portaria MPS N°
01 11467 de 02 de junho de 2022 e Lei | Serv- | 1 | R$4.000,00 | R$4.000,00

Complementar n.° 101, nos termos
do Art. 4.°, § 2.°, inciso IV, alinea

“y_mn

a .

VALOR TOTAL DA PROPOSTA: 4.000,00 (quatro mil reais)

{63) 9 B458-3014 /{635 3602-1493
astelo Branco

1555 29 andar - Centro -Paraiso do Tocantins 10
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contato@selfassessoria.com.br
www.selfassessoria.com.br

I

a) Servigos especificos fora do escopo desta proposta serdo de responsabilidade

do contratante;

b) Estdo inclusos nos valores desta proposta, todos os encargos decorrentes da
prestacao dos servicos conforme a legislacao vigente no pais nesta data.
¢) Quaisquer alteragdes que se faca na legislagao, os valores sofrerao alteragoes

considerando a mesma proporcionalidade.

d) Serao disponibilizados para prestacao de servigos equipe técnica especializada

com profissionais capacitados.

e) A contratante se disponibilizard em fornecer toda a documentacao necessaria

para a execugao dos servigos.

. f) O servigo terd como prazo inicial para entrega, 90 dias, variando conforme a
entrega de documentos e a complexidade das analises.

Esta proposta terd validade de 60 (sessenta) dias.
Paraiso do Tocantins, 28 de fevereiro de 2025.

Atenciosamente,

10.450.122/0001-33

SELF ASSESSORIA E

CONSULTORIA LTDA.

Av. Castelo Branco n01535, 2° Andar

Centro-CEP 77.600-000

L PARAISO DO TOCANTINS - T0..!

Andressa Ibarra de Souza

Self Assessoria e Consultoria Ltda.

Comercial

Telefones: (63) 9 8458-3014 / (63) 3602-1493
Av. Castelo Branco - 1555 2¢° andar - Centro -Paraiso do Tocantins-TO
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Servidores Municipais de Buriticupu CIDADEDEUMPO ORTEEC Joso

JUNTADA DE DOCUMENTOS DE HABILITACAO

Junto aos autos do Processo Administrativo n® 2002001/2025, Inexigibilidade
N° 001/2025, os documentos de HABILITACAO apresentados para o presente processo.

\‘

Buriticupu - MA, em 28 de fevereiro de 2025.

el

FRANCISCO ELLYTON MESQUITA LIMA
PreS|dente do IPSEMB
031/2025-GAPRE/PMB

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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Processo Administrativo n° 2002001/2025
Modalidade: Inexigibilidade N° 001/2025

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para a realizagdo da reavaliagdo atuarial
referente ao exercicio financeiro de 2025, visando atender as necessidades do Instituto de

Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA — IPSEMB.

)
DOCUMENTOS DE HABILITACAO

SELF Assessoria e Consultoria LTDA,
CNPJ: 10.450.122/0001-33

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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UBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
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FRIACAD
ALDERICO PEREIRA DE SOUZA

261 NDME £ SOBRENOME

[IRINEU PEREIRA DE SOUZA

ANA PEREIRA DE SOUZA
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Documento assinado com certificado digital em conformidade
com a Medida Proviséria n® 2200-2/2001. Sua validade podera
ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.

As orientagdes para instalar o Assinador Serpro e realizar a
validacdo do documento digital estdo disponiveis em:
https://www.serpro.gov.br/assinador-digital.

SERPRO/SENATRAN
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As orientacbes para instalar o Assinador Serpro e realizar a
validacdo do documento digital estdo disponiveis em:
https://www.serpro.gov.br/assinador-digital.

ASSINADO DIGITALMENTE
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO
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SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTPA-EPF

MR R

7° ALTERACAO CONTRATUAL

IRINEU PEREIRA DE SOUZA, brasileiro, divorciado, empresario, residente e
domiciliado na Rua Curié n® 1.575 setor Jardim Paulista — Paraiso do Tocantins/TO, CEP:
77.600-000, portador da Carteira de Identidade n.° 1.331.488 SSP/TO. inscrito no CPF sob
n.° 300.392.741-87, natural de Paranavai - PR, nascido em 09/05/1964 ¢ MARILANGE
COLDEBELLA, brasileira, solteira, empresaria, natural de Palotina - PR, nascido em
13/02/1967, portador da Carteira de Identidade 1.331.478 SSP/TO e CPF n°. 242.362.762-91,
residente e domiciliada na Rua Curié n® 1.575 setor Jardim Paulista — Paraiso do
Tocantins/TO. CEP: 77.600-000, ambos sdcios da empresa: SELF ASSESSORIA E
CONSULTORIA LTDA-EPP, registrada na junta comercial do Tocantins sob Nire:
17200318238 em 03/11/2008 e sob CNPJ: 10.450.122/0001-33, Avenida Castelo Branco n°
1.555 2° Andar Quadra 25 Lote 09, Centro em Paraiso do Tocantins/TO, CEP: 77.600-000,
resolvem de comum acordo alterar o contrato e posteriores alteragdes de acordo com as
clausulas e condigdes a seguir:

Clausula Primeira: Do Endereco da Sede:

O Capital Social de 170.000,00 (Cento e Setenta Mil Reais) totalmente integralizado em
moeda corrente dopais, passara a ser 250.000.00 (Duzentos e Cinquenta mil reais) dividido em
250.000 (Duzentos e Cinquenta mil) quotas de valor nominal R$ 1,00 (um real) cada uma, o
presente aumento de R$ 80.000,00 (Oitenta Mil Reais) sera integralizados pelos socios neste ato
em moeda corrente do pais, com presente aumento do capital social serd distribuidos na seguinte

ropor¢do pelos sécios:

SOCIOS QUOTAS [ € %) VALOR-RS

IRINEU PEREIRA DE SOUZA 237.500 95, 00% 237.500.00
MARILANGE COLDEBELLA 12,500 | 5,00% 12.500.00
TOTALIZANDO 250.000 | 100, 00% 250.000.00

Cldusula Segunda: Do Objeto:
CONSULTORIA E ASSESSORIA PREVIDENCIARIA EM GESTAO PUBLICA E EMPRESARIAL (7020-4/00)

CONSULTORIA E AUDITORIA CONTABIL E TRIBUTARIA (6920-6/02)

AUDITORIA E CONSULTORIA ATUARIAL (6621-5/02)

CONSULTORIA EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO

CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL (7020-4/00)

SUPORTE TECNICO, MANUTENCAO EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO

LOCACAO DE SOFTWARE (6202-3/00)

ORGANIZACAO DE CONCURSOS PUBLICO (7490-1/99)

CURSOS PREPARATORIOS PARA CONCURSOS (8599-6/05)

ATIVIDADES DE INTERMEDIACAOQ E AGENCIAMENTO DE SERVICOS E NEGOCIOS (7490-1/04)

ATIVIDADES DE CONTABILIDADE (6920-6/01)

TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL (8599-6/04)

ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO DE INVESTIMENTOS E RECURSOS FINANCEIROS E ADMINISTRAGAO DE CARTEIRA DE
TITULOS E VALORES PARA TERCEIROS (6630-4/00)

ATIVIDADE AUXILIARES DOS SEGUROS. PREVIDENCIA COMPLEMENTAR E PLANOS DE SAUDE (6622-3/00)

A vista das modificagdes ora ajustadas os sécios resolvem consolidar neste ato o
contrato social que passara a ter o seguinte teor.
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IRINEU PEREIRA DE SOUZA, brasileiro, divorciado, empresario, residente ¢ domiciliado
na Rua Curié n°® 1.575 setor Jardim Paulista — Paraiso do Tocantins/TO, CEP: 77.600-000
portador da Carteira de Identidade n.° 1.331.488 SSP/TO, inscrito no CPF sob n.°
300.392.741-87, natural de Paranavai - PR. nascido em 09/05/1964 ¢ MARILANGE
COLDEBELLA, brasileira, solteira, empresaria, natural de Palotina - PR, nascido em
13/02/1967, portador da Carteira de Identidade 1.331.478 SSP/TO e CPF n°. 242.362.762-91.
residente ¢ domiciliada na Rua Curidé n° 1.575 setor Jardim Paulista — Paraiso do
Tocantins/TO, CEP: 77.600-000, sécios da empresa: SELF ASSESSORIA E
CONSULTORIA LTDA-EPP, registrada na junta comercial do Tocantins sob Nire:
17200318238 em 03/11/2008 e sob CNPJ: 10.450.122/0001-33, estabelecido na Avenida
Castelo Branco n° 1.555 2° Andar Quadra 25 Lote 09, Centro em Paraiso do Tocantins/TO,
CEP: 77.600-000.

Cldusula Primeira: Do Nome Empresarial.
A Sociedade gira sob o nome empresarial de: SELF ASSESSORIA E
CONSULTORIA LTDA-EPP, com o nome de fantasia de “SELF ASSESSORIA”.

Cldusula Segunda: Do Endereco da Sede:
O enderego da sociedade e na Avenida Castelo Branco n® 1.555 2° Andar Quadra 25 Lote
09. Centro em Paraiso do Tocantins/TO, CEP: 77.600-000.

Cldusula Terceira: Do Objeto:

CONSULTORIA E ASSESSORIA PREVIDENCIARIA EM GESTAO PUBLICA E EMPRESARIAL (7020-4/00)
CONSULTORIA E AUDITORIA CONTABIL E TRIBUTARIA (6920-6/02)

AUDITORIA E CONSULTORIA ATUARIAL (6621-5/02)

CONSULTORIA EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO

CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL (7020-4/00)

SUPORTE TECNICO, MANUTENGAO EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

LOCAGAO DE SOFTWARE (6202-3/00)

ORGANIZACAO DE CONCURSOS PUBLICO (7490-1/99)
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CURSOS PREPARATORIOS PARA CONCURSOS (8599-6/03) E,usb -y

ATIVIDADES DE INTERMEDIACAO E AGENCIAMENTO DE SERVICOS E NEGOCIOS (7490-1/04)

ATIVIDADES DE CONTABILIDADE (6920-6/01)

TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL (8399-6/04)

ATIVIDADES DE ADMINISTRAGCAO DE INVESTIMENTOS E RECURSOS FINANCEIROS E ADMINISTRACAO DE
CARTEIRA DE TITULOS E VALORES PARA TERCEIROS (6630-4/00)

ATIVIDADE AUXILIARES DOS SEGUROS, PREVIDENCIA COMPLEMENTAR E PLANOS DE SAUDE (6622-3/00)

Clausula Quarta: Do Prazo de Duracdo:
O prazo de duragdo da sociedade e por tempo indeterminado e teve suas atividades
iniciadas em 30/10/2008

Cldausula Quinta: Do Capital:

O Capital Social e de R$ 250.000,00 (Duzentos e Cinquenta mil reais), dividido em
250.000 (Duzentos e Cinquenta mil) quotas de valor nominal R$ 1.00 (um real) cada uma,
totalmente integralizadas em moeda corrente do Pais, pelos socios):

SOCIOS QUOTAS ( % ) VALOR-RS

IRINEU PEREIRA DE SOUZA 237500 | 95,00% 237.500,00
MARILANGE COLDEBELLA 12.500 5,00% 12.500,00
TOTALIZANDO 250.000 | 100, 00% 250.000,00

Clausula Sexta: Da Responsabilidade:
A responsabilidade de cada socio é restrita ao valor de suas quotas, mas ambos

respondem solidariamente pela integralizag@o do capital social.

Cldausula Sétima: Do Desimpedimento:

Os administradores declaram, sob as penas da lei, de que ndo estdo impedidos de exercer
a administra¢do da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenagdo criminal, ou por
se encontrarem sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a
cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussio,
peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas
de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade.

Cldusula Qitava: Do Término do Exercicio

Ao término de cada exercicio social, em 31 de dezembro, os administradores prestardo
contas justificadas de sua administragdo, procedendo a elaboragao do inventario, do balango
patrimonial e do balango de resultado econémico, cabendo aos sécios, na propor¢do de suas
quotas, os lucros ou perdas apuradas.




Clausula Nona: Da Administracdo:

A Administragdo da sociedade cabera a Irineu Pereira de Souza e ou Marilange
Coldebella, com os poderes e atribuicdes de assinar em conjunto ou separadamente,
administrar os negocios sociais, administrativos e financeiros da sociedade serdo-lhes
autorizado o uso do nome empresarial. vedado. no entanto. em at.videdes cstranhas ac
interesse social ou assumir obrigagdes seja em favor de qualquer dos quotistas ou de terceiros.
bem como onerar ou alienar imoveis da sociedade, sem autorizagdo do outro sécio.

§ Pariagrafo Unico: Ambos os socios poder@o. de comum acordo, fixar uma retirada mensal, a
titulo de Pro-Labore, observadas as disposi¢des regulamentares pertinentes.

Clausula Décima: Da Transferéncia, Cessdo e Sucessdo de Cotas.

As quotas sdo indivisiveis e ndo poderdo ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o
consentimento do outro socio, a quem fica assegurado em igualdade de condicdes e prego
direito de preferéncia para a sua aquisi¢do se postas a venda, formalizando, se realizada a
cessdo delas. a alterag@o contratual pertinente.

Clausula Décima Primeira:

Falecendo ou interditado qualquer sécio, a sociedade continuara suas atividades com os
herdeiros, sucessores e o incapaz. Nao sendo possivel ou inexistindo interesse destes ou dos
sdcios remanescentes, o valor de seus haveres sera apurado e liquidado com base na situacdo
patrimonial da sociedade, a data da resolugdo. verificada em balango especialmente levantado.

Cldusula Décima Segunda: Dos Lucros e ou Perdas

Os lucros liquidos apurados em balango que é dado a cada trinta e um (31) de dezembro,
sdo distribuidos aos socios na propor¢do do Capital Social de cada um, procedendo-se de igual
modo em caso de perdas, ou ainda podem ser levadas as contas especificas do patriménio
liquido da sociedade.

Clausula Décima Terceira:
A Sociedade podera a qualquer tempo e a critério dos socios. abrir ou fechar filiais ou
outra dependéncia mediante altera¢do contratual assinada por todos os sdcios.

Cldusula Décima Quarta - Do Foro

E eleito o foro de Paraiso do Tocantins - TO. para dirimir quaisquer dividas ou
controvérsias oriundas do presente instrumento, renunciando desde ja., todos os socios a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
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E, por assim estarem de pleno e comum acordo, assinam o presents jasiri-meato, em trés
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Paraiso do Tocantins, 04 de Margo de 2016.

Irineu
CPF:

R0 SR P S T
Marilange Coldebella
CPF: 242.362.762-91
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

T e g COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | D2 DEABERTURA
10.450. -

10.450.12210001-33 CADASTRAL 03/11/2008
NOME EMPRESARIAL

SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
SELF ASSESSORIA

PORTE
EPP

CODIGO E DESCRIGCAQ DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

69.20-6-02 - Atividades de consultoria e auditoria contabil e tributaria

66.21-5-02 - Auditoria e consultoria atuarial

62.04-0-00 - Consultoria em tecnologia da informagao

62.09-1-00 - Suporte técnico, manutengao e outros servigos em tecnologia da informacéo
62.02-3-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador customizaveis

‘ 74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nao especificadas anteriormente

85.99-6-05 - Cursos preparatorios para concursos

74.90-1-04 - Atividades de intermediagédo e agenciamento de servigos e negécios em geral, exceto imobiliarios

69.20-6-01 - Atividades de contabilidade

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

66.30-4-00 - Atividades de administrac@o de fundos por contrato ou comissao

66.22-3-00 - Corretores e agentes de seguros, de planos de previdéncia complementar e de satude

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

i

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
AV CASTELO BRANCO 1555 ANDAR 2 QUADRA25 LOTE 09
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
77.600-000 CENTRO PARAISO DO TOCANTINS TO
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
CONTATO@SELFASSESSORIA.COM.BR (63) 3602-1493
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
ek
‘ SITUACAQ CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL

ATIVA 03/11/2008
MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
dededkdkhh deddedkdekodk

Aprovado pela Instrucdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 17/02/2025 as 15:47:50 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA
CNPJ: 10.450.122/0001-33

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execucdo fiscal, ou objeto de decisao judicial que determina sua desconsideragao para fins de
certificacao da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administracéo direta a ele vinculados. Refere-se a situacao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacao de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:13:16 do dia 29/11/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 28/05/2025.

Cabdigo de controle da certidao: 6B08.0ES8E.66D0.94A6

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo: 10.450.122/0001-33
Razdo Social: SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA
Endereco: AV CASTELO BRANCO 1555 ANDAR 2 QD 25 LT 09 / CENTRO / PARAISO DO TOCANTINS / TO / 77600-000

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de
1990, certifica que, nesta data, a empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de quaisquer débitos referentes a contribuicdes
e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:17/02/2025 a 18/03/2025

Certificagdo NUmero: 2025021723581537331437
Informagdo obtida em 24/02/2025 14:40:36

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a verificagdo de autenticidade
no site da Caixa: www.caixa.gov.br
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PODER JUDICIARIO g
JUSTIGA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 10.450.122/0001-33

Certiddo n°: 9656994/2025

Expedigdo: 20/02/2025, as 07:50:28

Validade: 19/08/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se que SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 10.450.122/0001-33, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorérios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Pdblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forg¢a executiva.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAISO DO TOCANTINS
SECRETARIA DA FAZENDA
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS
NUMERO 1661 / 2025

CERTIFICAMOS que, até a presente data, NAO CONSTA(M), nas bases informatizadas e integradas do sistema

de arrecadacdo da Secretaria de Fazenda do Municipio, débito(s) ou pendéncia(s) fiscal(is), em nome do(a)

Contribuinte abaixo indicado(a):

I - Identificacdao do Contribuinte

Nome:

CNPJ:

Inscricdo Municipal:
Atividade Econdémica:

’ Enderego:

Cidade:

SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA - EPP
10.450.122/0001-33

15211301

171716

CASTELO BRANCO, N°: 1555, CENTRO/SETOR OESTE, 2° ANDAR QD 25 LT 09,
CEP: 77.600-000
Paraiso do Tocantins - TO

Ficam ressalvadas os direitos da PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAISO DO TOCANTINS, por quaisquer

omissdes ou irregularidades verificadas posteriormente.

Setor de cadastro e informagdes fiscais da Secretaria da Fazenda do Municipio.

Chave eletrénica de identificagdo: Sw2z$Z58teX
Data Validade: 25/03/2025
Numero Via: 1
Data Emissdo: 24/01/2025

Centi ® e-Assinatura: SF22$258teX

Usuario: Emitido pela Internet

Emitido em 24/01/2025 08:44 Pégina 1 de 1




GOVERNO DO ESTADO DO TOCANTINS I"“'“°'° da Ce““’“l
SECRETARIA DA FAZENDA

SUPERINTENDENCIA DE GESTAO TRIBUTARIA
DIRETORIA DE GESTAO DE CREDITOS FISCAIS
COORDENADORIA DA DiVIDA ATIVA

6369714

27087360565573538898282183506833

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO - PESSOA JURIDICA

IPSEMB-BURITICUPU/MA
E,"OCQQ%?.QLQO%
A - S.
|DEP£T|F|CACAO DO CONTRIBUINTE: Rub, o
RAZAO SOCIAL: SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA %// /
CNPJ : 10.450.122/0001-33 |NSCRICI~\O ESTADUAL:

ATIVIDADE ECONOMICA:
ENDEREGO: AV CASTELO BRANCO, 1555, CENTRO - ZONA URBANA
MUNICIPIO: PARAISO DO TOCANTINS - TO

FINALIDADE:
LICITACAO

HISTORICO:
NAO CONSTA DEBITO INSCRITO EM DiVIDA ATIVA

Fundamentacéo Legal - Arts. 65, 66 e 67 da Lei 1288, de 28 de Dezembro de 2001. Fica ressalvado o direito

de a Fazenda Publica Estadual, inscrever e cobrar qualquer divida de responsabilidade do contribuinte acima,
que vier a ser apurada.
Validade - O prazo de validade da certidao é de trinta dias contado da data da sua emiss&o.

A autenticidade desta Certiddo devera ser confirmada via Internet, no enderego http://www.to.gov.br/sefaz

A Certidao expedida com erro, dolo, simulagdo ou fraude, responsabiliza, pessoalmente , o servidor que a expediu,
pelo crédito tributario, assegurando o direito de regresso.

Data Emissdo: Segunda-feira, 10 de Fevereiro de 2025 - 17h 00m 44s Emitida Via INTERNET

. Atencao:

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
Esta certiddo esta vinculada ao nimero do CPF, CNPJ ou Inscrigdo Estadual.

Esta Certidao foi emitida no site da Secretaria da Fazenda do Estado do Tocantins http:// www.to.gov.br/sefaz
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12 INSTANCIA
CERTIDAO DE DISTRIBUIGAO
FALENCIA, RECUPERAGAO JUDICIAL E/OU RECUPERAGAO EXTRAJUDICIAL
N. 61c674a9

CERTIFICAMOS, na forma da lei, que, consultando o sistema processual abaixo indicado,
NAO CONSTAM, até a presente data e hora, PROCESSOS de classes de acordo com o
Anexo IV da da Portaria Conjunta n.° 02/2023 do Tribunal de Justi¢a do Estado do Tocantins
contra:

SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA
CNPJ n. 10.450.122/0001-33

Certiddo emitida em: 23/01/2025, as 10:43:01 (data e hora de Brasilia)

Observacgoes:

a) A presente certiddo judicial se destina a identificar os termos circunstanciados, inquéritos ou
processos em que a pessoa a respeito da qual é expedida, figura no pélo passivo da relagdo processual
originaria;

b) Consulta publica realizada no sistema e-Proc;

c) A certiddo ndo abrange os processos: que tramitem em segredo de justica ou sigilo; que tenham
tramitado ou tramitem nos sistemas PROJUDI, SPROC e SEEU; que tenham como classe processual
faléncia, concordata, recuperagéo judicial e insolvéncia civil para os casos em que o devedor figurar no
polo ativo da demanda; procedimentos pré processuais em tramite perante os CEJUSCs e
procedimentos administrativos referentes ao Projeto Pai Presente.

d) A consulta abrange todos os 6rgdos julgadores de primeira instancia do TJTO, incluindo processos
de suscitagcdo de davida, processos que tramitam perante os juizados, processos de execugdes fiscais
e processos de competéncia da Justica Militar.

e) Certiddo emitida gratuitamente as pessoas fisicas. Pessoas juridicas se sujeitam ao pagamento das
despesas processuais, conforme disposto no Provimento n® 11/2019, Portaria n°® 94/2015, bem como
suas alteragdes;

f) A autenticidade desta certiddo podera ser verificada, no prazo de 60 (sessenta) dias, por qualquer
interessado no site do Tribunal de Justica do Estado do Tocantins, enderego
https://eproc1.tjto.jus.br/eprocV2_prod_1grau/externo_controlador.php?acao=cj_online&acao_origem=&
acao_retorno=cj

g) Certiddo expedida nos termos da Resolugdo n.° 121/2010 do CNJ e da Portaria Conjunta n.° 02/2023
do Tribunal de Justica do Estado do Tocantins;

h) Valida por 60 (sessenta) dias - Provimento n° 02/2023 e suas alteragdes;

Tribunal de Justica do Estado do Tocantins, impressa em 23/01/2025, 10:43:01

Pégina 1
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TERMO DE ABERTURA

IPSEMB-BURITICUPU MA
Balango Patrimonial E[:C e L) 12025
Rub.
Folha: 1 72

Contém este Balango Patrimonial 7 folhas numeradas do No. lao 7 emitidas através de processamento eletronico
de dados, que servira de Balango Patrimonial da empresa abaixo descrita.

Nome da Empresa .......cevsuerseennenst SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA-EPP
ereC0 i e e : AVENIDA CASTELO BRANCO, 1555

Complemento ............oeeenersnnnnnnnnn. . ANDAR 2 QUADRA 25 LOTE 09

BAWTO <csvesmsesievansissinssiosasssacsvivasen CENTRO

MUNCIDIO - vaosisenssiesionsnsiusinssssssmsrrnns PARAISO DO TOCANTINS

EStad0 «cciiniiminnimsssinisieimnaesnnneasin TO

Inscrigdo no CNPJ .....cccceceevennennnent 10.450.122/0001-33

Inscrigdo Estadual........ccceevveveenennnns :

Registro na junta..........ceeeveevvevienn 1 17200318238 Data registro: 03/11/2008

PARAISO DO TOCANTINS, 01/01/2022

IRINEU PEREIRA DE SOUZA DOUGLAS ERNANE ALVES OLIVEIRA
SOCIO ADMINISTRADOR CONTADOR
CPF: 300.392.741-87 Reg. no CRC - TO sob o No. 002814

CPF: 955.275.401-15




IPSEMR-BURITICUPU/MA .

EirQC- 12025 Pagina 2 de 8
Empresa:  SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA-EPP Rub: Folha: 0002
CNPJ:  10.450.122/0001-33 %_

DEMONSTRAGAO DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31/12/2022

Descricao Saldo Total
RECEITA BRUTA 3,146.507,40 3.146.507
DEDUGOES (529.987.17) (529.987.17)
RECEITA LIQUIDA 2.616.520,23
RECEITAS FINANCEIRAS 5.100,44 5.100.44
LUCRO BRUTO 2.621.620,67
DESPESAS OPERACIONAIS (2.273.177.31)
DESPESAS COM PESSOAL (1.210.324,81) (1.210.324,81)
DESPESAS ADMINISTRATIVAS (1.062.852,50) (1.062.852,50)
DESPESAS FINANCEIRAS (9.798.49) (9.798,49)
RESULTADO OPERACIONAL 338.644,87
‘uu’mo ANTES DO IR E CSL 338.644,87
LUCRO LIQUIDO DO EXERCICIO 338.644,87

PARAISO DO TOCANTINS, 31 de Dezembro de 2022

IRINEU PEREIRA DE SOUZA DOUGLAS ERNANE ALVES OLIVEIRA
SOCIO ADMINISTRADOR CONTADOR
CPF: 300.392.741-87 Reg. no CRC - TO sob o No. 002814

CPF: 955.275.401-15

Sistema licenciado para OLIVER EIRELI




Pagina 3 de 8

Empresa: SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA-EPP Folha: 0003
C.N.PJ.: 10.450.122/0001-33
BALANCO PATRIMONIAL
Descricdo Saldo Atual
ATIVO 1.394.146,80D
ATIVO CIRCULANTE 1.236.679,54D
DISPONIVEL 681.409,88D
CAIXA 438.575,15D
Caixa 438.575,15D
BANCOS CONTA MOVIMENTO 104.143,71D
Banco do Brasil 80.374,95D
Banco da Amazdnia 11.656,13D
Banco Caixa 12.112,63D
APLICACOES FINANCEIRAS 138.691,02D
Aplicacao Banco do Brasil CDB 139.459,95D
Aplicacao Caixa 768,93C
OUTROS CREDITOS 555.269,66D
ANTECIPAGAO DE LUCROS 543.819,50D
Antecipacao de Lucros 543.819,50D
CONSORCIOS 11.450,16D
‘ Quotas de Consdrcios a Contemplar 11.450,16D
ATIVO NAO-CIRCULANTE 157.467,26D
IMOBILIZADO 157.467,26D
IMOVEIS 128.223,70D
Benfeitorias em Imoveis 128.223,70D
MOVEIS E UTENSILIOS 67.966,02D
Moveis e Utensilios 67.966,02D
MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS 20.797,93D
Magquinas e Equipamentos 20.797,93D
VEICULOS 160.700,90D
Veiculos 160.700,90D
COMPUTADORES E PERIFERICOS 149.221,06D
Computadores e Perifericos 149.221,06D
(-) DEPRECIACOES, AMORT. E EXAUS. ACUMUL 369.442,35C
(-) Deprediacoes de Benfeitorias em Imdveis 41.031,63C
(-) Deprediacoes de Moveis e Utensilios 38.062,69C
(-) Depreciacoes de Maquinas e Equipamentos 19.642,39C
‘ (-) Depreciacoes de Veiculos 127.085,96C
(-) Depreciagbes de Computadores e Perifericos 143.619,68C
PASSIVO 1.394.146,80C
PASSIVO CIRCULANTE 112.707,97C
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 22.229,56C
FINANCIAMENTOS 22.229,56C
Financiamento de Veiculo 22.229,56C
FORNECEDORES 1.925,00C
FORNECEDORES 1.925,00C
FORNECEDORES NACIONAIS 1.925,00C
OBRIGACOES TRIBUTARIAS 59.973,59C
IMPOSTOS E CONTRIBUICOES A RECOLHER 59.973,59C
IRRF a Recolher 9.067,85C
SIMPLES NACIONAL a Recolher 50.905,74C
OBRIGACOES TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA 28.579,82C
OBRIGAGOES COM O PESSOAL 11.478,84C
Pro-Labore a Pagar 8.823,19C
Férias a Pagar 2.378,28C
Contribuicao Sindical/Assistencial a Pagar 277,37C
OBRIGACOES SOCIAIS 17.100,98C
INSS a Recolher 8.624,67C
FGTS a Recolher 8.476,31C
PASSIVO NAO-CIRCULANTE 442.512,85C

PASSIVO EXIGIVEL A LONGO PRAZO 442.512,85C




IPSEMB-BURITICUF :
[’__’lf'OO Pagina 4 de 8
S.
Empresa: SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA-EPP Rub. 0004
CN.P.J.: 10.450.122/0001-33 7@_‘—“—
BALANCO PATRIMONIAL
Descricdo Saldo Atual
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 54.610,49C
Emprestimo BB Giro 28.075,12C
EMPRESTIMO BASA 26.535,37C
EMPRESTIMOS BB GIRO 387.902,36C
BB GIRO PRONAMPE 200.000,00C
BB GIRO operagdo 080.411.486 187.902,36C
PATRIMONIO LIQUIDO 838.925,98C
CAPITAL SOCIAL 250.000,00C
CAPITAL SUBSCRITO 250.000,00C
Capital Sodial 250.000,00C
LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS 588.925,98C
LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS 588.925,98C
Lucros Acumulados 588.925,98C
PARAISO DO TOCANTINS, 31 de Dezembro de 2022
QNEU PEREIRA DE SOUZA DOUGLAS ERNANE ALVES OLIVEIRA
SOCIO ADMINISTRADOR CONTADOR

CPF: 300.392.741-87

Reg. no CRC - TO sob o No. 002814
CPF: 955.275.401-15




IPSEMB-BURITICUPU/MA P
Proci&ﬁﬂ?ﬂi_/zo% Pagina 5 de 8
Empresa: SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA-EPP EI Sb A Pagina: 0005
Inscrigio:  10.450.122/0001-33 i ;
Periodo: 01/01/2022 - 31/12/2022
COEFICIENTES DE ANALISES EM 31/12/2022
Coeficiente Formula Valor Resultado
indice de Liquidez Geral Ativo Circulante + Realizavel Longo Prazo 1.236.679,54 + 0,00 223
Passivo Circulante + Passivo Nao-Circulante 112,707,97 + 442.512,85
indice de Liquidez Corrente Ativo Circulante 1.236.679,54 10,97
Passivo Circulante 112.707,97
Indice de Liquidez Seca Ativo Circulante - Estoque 1.236.679,54 - 0,00 10,97
Passivo Circulante 112.707,97
indice de Liquidez Disponivel 681.409,88 6,05
Imediata Passivo Circulante 112.707,97
indice de Solvéndia Geral Ativo 1.394.146,80 2,51
Passivo Circulante + Passivo Nao-Circulante 112.707,97 + 442.512,85
"i:e de Endividamento Passivo Circulante + Passivo Nao-Circulante 112.707,97 + 442.512,85 0,40
I Passivo Total 1.394.146,80
Grau de Endividamento Passivo Circulante + Passivo Nao-Circulante 112.707,97 + 442.512,85 0,40

Ativo

IRINEU PEREIRA DE SOUZA
SOCIO ADMINISTRADOR
CPF: 300.392.741-87

1.394.146,80

DOUGLAS ERNANE ALVES OLIVEIRA
CONTADOR

Reg. no CRC - TO sob o No. 002814
CPF: 955.275.401-15
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Empresa: SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA-EPP Proc. 1202 Fol
CNPI: 10.450.122/0001-33 Fis. A
Rub. e

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022

1) CONTEXTO OPERACIONAL

A SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA-EPP é Sociedade Empresaria Limitada, com sede e foro na cidade
de Paraiso do Tocantins/TO, tendo como objeto social Atividades de consultoria em gestdo empresarial,
exceto consultoria técnica especifica, com inicio de atividades em 03/11/2008.

2) APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS
As demonstraces contdbeis foram elaboradas em consonancia com os Principios Fundamentais de
Contabilidade e demais praticas emanadas da legislagdo societaria brasileira.

3) PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS
3.1) Aplicagbes Financeiras
Estdo registrados ao custo de aplicagdo, acrescidos dos rendimentos proporcionais até a data do balango;
3.2) Direitos e obrigagdes

.Estéo demonstrados pelos valores histdricos, acrescidos das correspondentes variagdes monetdrias e
encargos financeiros, observando o regime de competéncia;
3.3) Imobilizado
Demonstrado pelo custo de aquisi¢ao, deduzido da depreciagdo acumulada calculada pelo método linear.
3.4) Ajuste de avaliagdo patrimonial
A empresa nunca efetuou ajuste de avaliagdao patrimonial.
3.5) Investimentos em empresas coligadas e controladas. A empresa ndo participa do capital social de
outras sociedades.
3.6) Impostos Federais. A empresa esta no regime do Simples Nacional e contabiliza os encargos tributarios
pelo regime de competéncia.

4) RESPONSABILIDADES E CONTINGENCIAS
Nao ha passivo contingente registrado contabilmente, tendo em vista que os administradores da empresa,
escudados em opinido de seus consultores e advogados, ndo apontam contingéncias de quaisquer natureza.

5) CAPITAL SOCIAL
capital social é de RS 250.000,00, dividido em 250.000 quotas de RS 1,00, totalmente integralizado,
apresentando a seguinte composigdo:
MARILANGE COLDEBELLA DE SOUZA - 5%
IRINEU PEREIRA DE SOUZA - 95%

6) EVENTOS SUBSEQUENTES

Os administradores declaram a inexisténcia de fatos ocorridos subsequentemente a data de encerramento
do exercicio que venham a ter efeito relevante sobre a situagdo patrimonial ou financeira da empresa ou
que possam provocar efeitos sobre seus resultados futuros.

PARAISO DO TOCANTINS — TO, 31 DE DEZEMBRO DE 2022

IRINEU PEREIRA DE SOUZA DOUGLAS ERNANE ALVES OLIVEIRA
SOCIA ADMINISTRADORA CONTADOR
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TERMO DE ENCERRAMENTO

Balango Patrimonial
Folha: 7
Contém este Balango Patrimonial 7 folhas numeradas do No. lao 7 emitidas através de processamento eletronico

de dados, que serviu de Balango Patrimonial da empresa abaixo descrita.

Nome da Empresa ........coceeveeeerunenns : SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA-EPP
derego ......occvrerseersssessnessnnsnennne ;. AVENIDA CASTELO BRANCO, 1555
Qmplemento eererererennenennneneneeenenss:. ANDAR 2 QUADRA 25 LOTE 09
= 1§ o s M CENTRO
MUNICIPIO wiicossisaiesavinsnssnmssnssunsmsssn PARAISO DO TOCANTINS
Estadn e i e e e TO
Inscrigdo no CNPJ ......cccevvvennnennnnnnn? 10.450.122/0001-33

Inscrigdo Estadual.......ccceceevnenenenen. :

Registro na junta...........cccesssnnennnnnl 17200318238 Data registro: 03/11/2008

A administragdo da empresa declara que: (i) possui controles internos necessarios ao suporte e respaldo da escrituracdo
contabil e das Demonstragdes Contabeis anuais; (ii) ndo praticou atos contrarios as normas e a legislagdo vigente aplicavel;
i) documentou todas as operagoes e transagdes realizadas pela empresa e as encaminhou para o profissional da
tabilidade, visando aos devidos registros contabeis por meio de documentagdo habil e idénea; e (iv) forneceu toda a
informagdo necessdria para a adequada elaboragdo das demonstracdes contabeis anuais e suas notas explicativas do
exercicio social findo em 31/12/2022

PARAISO DO TOCANTINS, 31/12/2022

IRINEU PEREIRA DE SOUZA DOUGLAS ERNANE ALVES OLIVEIRA
SOCIO ADMINISTRADOR CONTADOR
CPF: 300.392.741-87 Reg. no CRC - TO sob o No. 002814

CPF: 955.275.401-15




MINISTERIO DA ECONOMIA
Secretaria Especial de Desburocratizagao, Gestao e Governo Digital

Secretaria de Governo Digital
Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragéo

ASSINATURA ELETRONICA

Pagina 8 de 8

IPSEMBS-BUWRI N
Proc,

Fis 107

Rub. @ Ay

Certificamos que o ato da empresa SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA - EPP consta assinado

digitalmente por:

IDENTIFICACAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF/CNPJ Nome
30039274187 IRINEU PEREIRA DE SOUZA
, 95527540115 DOUGLAS ERNANE ALVES OLIVEIRA

CERTIFICO O REGISTRO EM 25/04/2023 12:51 SOB N° 20230256716.

PROTOCOLO: 230256716 DE 25/04/2023.

CODIGO DE VERIFICAGAO: 12305461928. CNPJ DA SEDE: 10450122000133.

NIRE: 17200318238. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 25/04/2023.

xJUCET'NS SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA - EPP

ERLAN SOUZA MILHOMEM
SECRETARIO-GERAL
www.simplifica.to.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito a& comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais,

informando seus respectivos cédigos de verificacdo.




TERMO DE ABERTURA

Pagina 1 de 9

Balanco Patrimonial Bk v N 5 gr
: 12025
Fis. 94
Folha: 1 Rub. o
Contém este Balango Patrimonial 8 folhas numeradas do No. lao 8emitidas através de processamento eletronico

de dados, que servira de Balango Patrimonial da empresa abaixo descrita.

Nome da Empresa .........ccoeuesueeneens: SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA-EPP
ABIECH ienivcrnssizsorsnssissismassinspsas cans : AVENIDA CASTELO BRANCO, 1555

Complememto wasiussisiismssasussion : ANDAR 2 QUADRA 25 LOTE 09

BRI casiieesvisirvnvimsmsisatatosanninatunnenes CENTRO

MUNICIPIO cvvvvvenresscersensnnsnnmnsesneendt PARAISO DO TOCANTINS

ESAA0 :iivscanisinnumsssaesinsvonanassades TO

Inscrigdo no CNPJ .......occeveeeeennnnnnt. 10.450.122/0001-33

Inscrigao Estadual........ccocniiiiniiinnnal

Registro na junta...........ceesnenenennnn : 17200318238 Data registro: 03/11/2008

PARAISO DO TOCANTINS, 01/01/2023

IRINEU PEREIRA DE SOUZA
SOCIO ADMINISTRADOR
CPF: 300.392.741-87

DOUGLAS ERNANE ALVES OLIVEIRA

CONTADOR
Reg. no CRC - TO sob o No. 002814
CPF: 955.275.401-15
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Empresa: SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA-EPP Folha: 0002

C.N.PJ.: 10.450.122/0001-33

Insc. Junta Comercial: 17200318238 Data: 03/11/2008 IPSEMB.- CUPLIM

Enderego:  AVENIDA CASTELO BRANCO, 1555, ANDAR 2 QUADRA 25 LOTE 09, CENTRO, PARAISO DO TOCANTINS/TO, CEP Proc % Flat MA
77600-000 Fls. 12025

Rub. @ ;é
DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31/12/2023 i

Descrigdo Saldo Total

RECEITA BRUTA 3.879.060,74 3.879.060,74

DEDUGQES (686.230,13) .230,13

RECEITA LIQUIDA 3.192.830,61

RECEITAS FINANCEIRAS 3.104,28 3.104.28

LUCRO BRUTO 3.195.934.89

DESPESAS OPERACIONAIS (3.074.390,53)

DESPESAS COM PESSOAL (1.802.955,27) (1.802.955,27)

DESPESAS ADMINISTRATIVAS (1.271.435,26) (1.271.435,26)

DESPESAS FINANCEIRAS (32.105,34) (32.105,34)

RESULTADO OPERACIONAL 89.439,02

RESULTADO ANTES DO IR E CSL 89.439,02

LUCRO LIQUIDO DO EXERCICIO 89.439,02

PARAISO DO TOCANTINS, 31 de Dezembro de 2023

.LINEU PEREIRA DE SOUZA DOUGLAS ERNANE ALVES OLIVEIRA
SOCIO ADMINISTRADOR CONTADOR
CPF: 300.392.741-87 Reg. no CRC - TO sob o No. 002814

CPF: 955.275.401-15
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Empresa: SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA-EPP Folha: 0003
C.N.P].: 10.450.122/0001-33 L k]
Insc. Junta Comerdial: 17200318238 Data: 03/11/2008 F!)Pa:. MBS BHRITICUPUMA
Enderego: AVENIDA CASTELO BRANCO, 1555, ANDAR 2 QUADRA 25 LOTE 09, CENTRO, PARAISO DO TOCANTINS/TO, E Irf)c- T 12025
CEP 77600-000 RUE ,
BALANGO PATRIMONIAL b -—7@3—-———
Descricdo Saldo Atual
ATIVO 1.722.323,72D
ATIVO CIRCULANTE 1.591.580,21D
DISPONIVEL 659.268,34D
CAIXA 315.691,31D
Caixa 315.691,31D
BANCOS CONTA MOVIMENTO 177.121,88D
Banco do Brasil 93.827,42D
Banco da Amazénia 611,06D
Banco Caixa 82.683,40D
APLICAGOES FINANCEIRAS 166.455,15D
Aplicacao Banco do Brasil CDB 166.455,15D
CLIENTES 167.624,63D
DUPLICATAS A RECEBER 167.624,63D
. Clientes a Receber 167.624,63D
OUTROS CREDITOS 658.159,34D
EMPRESTIMOS 632.558,42D
Emprestimos Concedidos Sécios 632.558,42D
CONSORCIOS 25.600,92D
Quotas de Consércios a Contemplar 25.600,92D
DESPESAS PAGAS ANTECIPADAMENTE 106.527,90D
DESPESAS DE MESES SEGUINTES 106.527,90D
Juros/Encargos s/ emprestimos a vencer 106.527,90D
ATIVO NAO-CIRCULANTE 130.743,51D
IMOBILIZADO 130.743,51D
IMOVEIS 128.223,70D
Benfeitorias em Imoveis 128.223,70D
MOVEIS E UTENSILIOS 77.356,02D
Moveis e Utensilios 77.356,02D
MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS 35.359,93D
Maquinas e Equipamentos 35.359,93D
. VEICULOS 160.700,90D
Veiculos 160.700,90D
COMPUTADORES E PERIFERICOS 159.123,52D
Computadores e Perifericos 159.123,52D
(-) DEPRECIACOES, AMORT. E EXAUS. ACUMUL 430.020,56C
(-) Deprediacoes de Benfeitorias em Imdveis 53.854,00C
(-) Depreciacoes de Moveis e Utensilios 45.312,63C
(-) Depreciacoes de Maquinas e Equipamentos 21.647,38C
(-) Deprediacoes de Veiculos 159.226,14C
(-) Depreciages de Computadores e Perifericos 149.980,41C
PASSIVO 1.722.323,72C
PASSIVO CIRCULANTE 667.821,65C
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 9.124,68C
FINANCIAMENTOS 9.124,68C
Financiamento de Veiculo 9.124,68C
OBRIGACOES TRIBUTARIAS 527.164,70C
IMPOSTOS E CONTRIBUICOES A RECOLHER 527.164,70C
SIMPLES NACIONAL a Recolher 527.164,70C
OBRIGACOES TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA 131.532,27C
OBRIGACOES COM O PESSOAL 95.197,25C
Salarios e Ordenados a Pagar 84.373,73C
Pro-Labore a Pagar 10.480,24C
Contribuicao Sindical/Assistencial a Pagar 343,28C

OBRIGACOES SOCIAIS 36.335,02C
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Empresa: SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA-EPP Folha: 0004
CN.PJ.: 10.450.122/0001-33 IPSEN :
MB- DY/
Insc. Junta Comercial: 17200318238 Data: 03/11/2008 Procc %U Vk tjzgl .
Enderego: AVENIDA CASTELO BRANCO, 1555, ANDAR 2 QUADRA 25 LOTE 09, CENTRO, PARAISO DO TOCANTINS/TO, Fis. A} 25
CEP 77600-000 Rub. g
BALANCO PATRIMONIAL Z‘E 5?9"“_
Descricdo Saldo Atual
INSS/IRRF UNIFICADO a Recolher 22.851,57C
FGTS a Recolher 13.483,45C
PASSIVO NAO-CIRCULANTE 669.956,57C
PASSIVO EXIGIVEL A LONGO PRAZO 669.956,57C
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 176.973,03C
Giro Caixa Facil 61.840,85C
Emprestimo Caixa 115.132,18C
EMPRESTIMOS BB GIRO 492.983,54C
BB GIRO operacdo 080.411.486 492.983,54C
PATRIMONIO LIQUIDO 384.545,50C
CAPITAL SOCIAL 250.000,00C
CAPITAL SUBSCRITO 250.000,00C
Capital Social 250.000,00C
‘ LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS 134.545,50C
LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS 134.545,50C
Lucros Acumulados 45.106,48C
Resultado do Exercicio em Curso 89.439,02C

PARAISO DO TOCANTINS, 31 de Dezembro de 2023

IRINEU PEREIRA DE SOUZA DOUGLAS ERNANE ALVES OLIVEIRA
SOCIO ADMINISTRADOR CONTADOR
CPF: 300.392.741-87 Reg. no CRC - TO sob o No. 002814

CPF: 955.275.401-15



Empresa: SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA-EPP Folha:

Inscrigio:  10.450.122/0001-33

Enderego:  AVENIDA CASTELO BRANCO, 1555, ANDAR 2 QUADRA 25 LOTE 09, CENTRO, PARALSO DO TOCANTINS/TO, CEP (.,
77600-000 y:

Periodo:  01/01/2023 - 31/12/2023 ’FD ,‘SO_ ¥

Insc. Junta Comercial: 17200318238 Data: 03/11/2008

COEFICIENTES DE ANALISES EM 31/12/2023
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Rub.

Coeficiente Formula Valor Resultado

indice de Liquidez Geral Ativo Circulante + Realizével Longo Prazo 1.591.580,21 + 0,00 1,19
Passivo Circulante + Passivo Nao-Circulante 667.821,65 + 669.956,57

indice de Liquidez Corrente  Ativo Circulante 1.591.580,21 2,38
Passivo Circulante 667.821,65

iIndice de Liquidez Seca Ativo Circulante - Estoque 1.591.580,21 - 0,00 2,38
Passivo Circulante 667.821,65

indice de Liquidez Disponivel 659.268,34 0,99

Imediata Passivo Circulante 667.821,65

jadice de Solvéndia Geral Ativo 1.722.323,72 1,29
Passivo Circulante + Passivo Nao-Circulante 667.821,65 + 669.956,57

indice de Endividamento Passivo Circulante + Passivo Nao-Circulante 667.821,65 + 669.956,57 0,78

Geral Passivo Total 1.722.323,72

Grau de Endividamento Passivo Circulante + Passivo N3o-Circulante 667.821,65 + 669.956,57 0,78

Ativo

IRINEU PEREIRA DE SOUZA
SOCIO ADMINISTRADOR
CPF: 300.392.741-87

1.722.323,72

DOUGLAS ERNANE ALVES OLIVEIRA
CONTADOR

Reg. no CRC - TO sob o No. 002814
CPF: 955.275.401-15

12025
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Empresa: SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA-EPP Fol
CNPJ: 10.450.122/0001-33
Insc. Junta Comercial: 17200318238 Data: 03/11/2008
FIDPSEF B-BURITICUPU/MA
10 : 12025
Fls & ’

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 R “b-z.’ﬁg}g_m

1) CONTEXTO OPERACIONAL

A SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA-EPP é Sociedade Empresaria Limitada, com sede e foro na cidade
de Paraiso do Tocantins/TO, tendo como objeto social Atividades de consultoria em gestdo empresarial,
exceto consultoria técnica especifica, com inicio de atividades em 03/11/2008.

2) APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS
As demonstragGes contabeis foram elaboradas em consondncia com os Principios Fundamentais de
Contabilidade e demais praticas emanadas da legislacdo societaria brasileira.

3) PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS
3.1) Aplicag¢des Financeiras
Estdo registrados ao custo de aplicagdo, acrescidos dos rendimentos proporcionais até a data do balango;
3.2) Direitos e obrigagdes

.Estéo demonstrados pelos valores histdricos, acrescidos das correspondentes variagdes monetarias e
encargos financeiros, observando o regime de competéncia;
3.3) Imobilizado
Demonstrado pelo custo de aquisi¢do, deduzido da depreciagdo acumulada calculada pelo método linear.
3.4) Ajuste de avaliagdo patrimonial
A empresa nunca efetuou ajuste de avaliagdo patrimonial.
3.5) Investimentos em empresas coligadas e controladas. A empresa ndo participa do capital social de
outras sociedades.
3.6) Impostos Federais. A empresa esta no regime do Simples Nacional e contabiliza os encargos tributarios
pelo regime de competéncia.

4) RESPONSABILIDADES E CONTINGENCIAS
N3o ha passivo contingente registrado contabilmente, tendo em vista que os administradores da empresa,
escudados em opinido de seus consultores e advogados, ndo apontam contingéncias de quaisquer natureza.

5) CAPITAL SOCIAL
‘0 capital social é de RS 250.000,00, dividido em 250.000 quotas de RS 1,00, totalmente integralizado,
apresentando a seguinte composigdo:
MARILANGE COLDEBELLA DE SOUZA - 5%
IRINEU PEREIRA DE SOUZA - 95%

6) EVENTOS SUBSEQUENTES

Os administradores declaram a inexisténcia de fatos ocorridos subsequentemente a data de encerramento
do exercicio que venham a ter efeito relevante sobre a situagdo patrimonial ou financeira da empresa ou
que possam provocar efeitos sobre seus resultados futuros.

PARAISO DO TOCANTINS —TO, 31 DE DEZEMBRO DE 2023

IRINEU PEREIRA DE SOUZA DOUGLAS ERNANE ALVES OLIVEIRA
SOCIO ADMINISTRADOR CONTADOR
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Empresa: SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA-EPP Folha: 0007

CNPJ: 10.450.122/0001-33
IPSEMB:BURITI PU/MA
Proc 12025
Fis. :

% Rub.
CARTA DE RESPONSABILIDADE DA ADMINISTRAGAO %

PARAISO DO TOCANTINS, 31/12/2023
A

EVOLUTI CONTABILIDADE E CONSULTORIA EMPRESARIAL

CRC n.° 002814

Endereco: Rua JOSE BONIFACIO, n°® 265, CENTRO, CEP n° 77600-000
PARAISO DO TOCANTINS, TO

Prezados Senhores:

Declaramos para os devidos fins, como administrador e responsavel legal da empresa SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA
LTDA-EPP, CNPJ 10.450.122/0001-33, que as informacgdes relativas ao periodo base 31/12/2023, fornecidas a Vossas Senhorias
para escrituragéo e elaboragédo das demonstragdes contabeis, obrigagdes acessorias, apuragdo de impostos e arquivos eletrénicos
exigidos pela fiscalizagéo federal, estadual, municipal, trabalhista e previdenciaria séo fidedignas.

Também declaramos:

.(a) que os controles internos adotados pela nossa empresa séo de responsabilidade da administragéo e estdo adequados ao tipo
de atividade e volume de transacdes;

(b) que nao realizamos nenhum tipo de operacéo que possa ser considerada ilegal, frente a legislagéo vigente;

(c) que todos os documentos que geramos e recebemos de nossos fornecedores estéo revestidos de total idoneidade;

(d) que os estoques registrados em conta propria foram por nés avaliados, contados e levantados fisicamente e perfazem a
realidade do periodo encerrado em 2023;

(e) que as informagdes registradas no sistema de gestdo e controle interno, denominado , sdo controladas e validadas com
documentacdo suporte adequada, sendo de nossa inteira responsabilidade todo o contetdo do banco de dados e arquivos
eletrénicos gerados.

Além disso, declaramos que ndo temos conhecimento de quaisquer fatos ocorridos no periodo base que possam afetar as
demonstragdes contabeis ou que as afetam até a data desta carta ou, ainda, que possam afetar a continuidade das operagdes da
empresa.

Também confirmamos que nao houve:
(a) fraude envolvendo administragdo ou empregados em cargos de responsabilidade ou confianga;
‘b) fraude envolvendo terceiros que poderiam ter efeito material nas demonstragdes contabeis;

(c) violacdo ou possiveis violagdes de leis, normas ou regulamentos cujos efeitos deveriam ser considerados para divulgacédo nas
demonstragdes contabeis, ou mesmo dar origem ao registro de provisao para contingéncias passivas.

Atenciosamente,

IRINEU PEREIRA DE SOUZA
SOCIO ADMINISTRADOR
CPF: 300.392.741-87



TERMO DE ENCERRAMENTO

Balango Patrimonial
Folha: 8
Contém este Balango Patrimonial 8 folhas numeradas do No. lao

de dados, que serviu de Balango Patrimonial da empresa abaixo descrita.

Nome da Empresa ...........ceeeeeeueeeens . SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA-EPP
AETECO ..cccivuruisessissnasssnansansanncsass SAVENIDA CASTELO BRANCO,. 1555

Complemento .........ccuesvviinessnnennnnnst. ANDAR 2 QUADRA 25 LOTE 09

BallTO e b stecesviuaiviercacaeven CENTRO

MURICIPIO ... coccviniiadassisninssuasassaniot PARAISO DO TOCANTINS

= 7:Ta [0 LOPNRRNESRULSRSE Hot AR e SN TO

Inscrigao no CNPJ ....cceeercnennnnnnnes : 10.450.122/0001-33

Inscrigao Estadual........ccccveniniiininnnat

Registro na junta.........cceerssneeennneenns. 17200318238 Data registro: 03/11/2008

Pagina 8 de 9

IPSEMB-BURITIC PUIM
Proc.i(l&’..&f_o ' 5’)202}35'3
Fis. 2

Rub. @Z 2

8emitidas através de processamento eletronico

A administracdo da empresa declara que: (i) possui controles internos necessarios ao suporte e respaldo da escrituragao
contabil e das Demonstragdes Contabeis anuais; (i) ndo praticou atos contrarios as normas e a legislagdo vigente aplicavel;
i) documentou todas as operagoes e transagdes realizadas pela empresa e as encaminhou para o profissional da
tabilidade, visando aos devidos registros contabeis por meio de documentagdo habil e idonea; e (iv) forneceu toda a
informagdo necessdria para a adequada elaboragdo das demonstragdes contdbeis anuais e suas notas explicativas do

exercicio social findo em 31/12/2023
PARAISO DO TOCANTINS, 31/12/2023

IRINEU PEREIRA DE SOUZA
SOCIO ADMINISTRADOR
CPF: 300.392.741-87

DOUGLAS ERNANE ALVES OLIVEIRA
CONTADOR

Reg. no CRC - TO sob o No. 002814
CPF: 955.275.401-15
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Secretaria Especial de Desburocratizagéo, Gestao e Governo Digital

Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracéo IPSEMB- TICUPU/MA
E":Qc-ﬁgégﬁgi/zozfa

Rub.
ASSINATURA ELETRONICA @

Certificamos que o ato da empresa SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA - EPP consta assinado

digitalmente por:

IDENTIFICAQAO DO(S) ASSINANTE(S)
CPF/CNPJ Nome
30039274187 IRINEU PEREIRA DE SOUZA
’ 95527540115 DOUGLAS ERNANE ALVES OLIVEIRA

CERTIFICO O REGISTRO EM 17/04/2024 13:12 SOB N° 20240247574.

PROTOCOLO: 240247574 DE 17/04/2024.

CODIGO DE VERIFICAGAO: 12405372739. CNPJ DA SEDE: 10450122000133.
xJUCETlNS NIRE: 17200318238. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 17/04/2024.

SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA - EPP

ERLAN SOUZA MILHOMEM
SECRETARIO-GERAL
www.simplifica.to.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais,
informando seus respectivos cédigos de verificacgdo.
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IPRESA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SANTANA DO ARAGUAIA
SANTANA DO ARAGUAIA-PA
CNPJ. 09.129.041/0001- 57

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O IPRESA - INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE SANTANA DO
ARAGUAIA, com enderego situado a Av. Eduardo Celestino Rodrigues, Centro s/n?, CEP
68560-000, Santana do Araguaia/PA, devidamente cadastrado no CNPJ sob o n°
09.129.041/0001-57, neste ato representado pelo PRESIDENTE, Sr. GIOVANNI SPINDULA
THOMAZ, brasileiro, maior, inscrito no CPF/MF sob n°® 172.116.382-49, telefone n2 (94)
99152-4394, endereco eletronico ipresa01@hotmail.com,

ATESTA para os devidos fins de prova e de direito junto a outros érgdos publicos, que
a empresa SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA., devidamente cadastrada no CNPJ n?
10.450.122/0001-33, situada a Av. Castelo Branco, Centro, n? 1555, 22 andar, CEP 77600-
000, Paraiso do Tocantins/TO, forneceu ao IPRESA - INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES DE SANTANA DO ARAGUAIA, os seguintes servigos:

<+ Licenca de uso de Software: Sistema Gerenciador de Regimes Proprios de Previdéncia
Social com prestacdo de servicos que envolveram: implantagdo, manutengdo,
treinamento, atualizagdes.

«» Assessoria e Consultoria continuada na area Previdencidria: Implantagdo e adequacdo
legal de regimes proprios de previdéncia social, acompanhamento online ou remoto
para concessdo de beneficios, renovagdo do Certificado de Regularidade Previdenciaria
(CRP), assessoria para cumprimento da legislagdo previdencidria federal, andlise da
legislagdo previdencidria, elaboragdo de Projetos de Leis e atos normativos, pareceres
em processos de aposentadoria e pensdo, e pareceres de cunho juridico/previdenciario
e subsidios para defesa do regime junto ao Tribunal de Contas do Estado em questdes
previdencidrias.

/7
0‘0

Consultoria continuada na area de Compensacdo Previdenciaria: Consultoria na
andlise de processos de beneficios com direito a compensa¢do, consultoria na
elaboragdo de documentos necessarios aos procedimentos compensatdrios,
consultoria no acompanhamento e adequagdo do convénio de compensacdo
previdenciaria entre o Municipio e o Ministério da Previdéncia Social, consultoria para
catalogar informagdes para formacdo de banco de dados necessério & emissdo dos
Requerimentos de compensacdo previdencidria, e consultoria no desenvolvimento de
rotinas para gerenciamento e controle dos valores a serem reembolsados ao
Ministério da Previdéncia Social.

*¢ Avaliagdo Atuarial: Realizagdo de Avaliagdo Atuarial e da Projecdo Atuarial,
Preenchimento do Demonstrativo de Resultado da Avaliagdo Atuarial — DRAA, nos
termos do art. 26 da Portaria MTP 1.467/2022, elaboracdo de Anteprojeto de Lei,
visando a modificagdo de custeio da previdéncia municipal.



IPRESA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SANTANA DO ARAGUAIA
SANTANA DO ARAGUAIA-PA
CNPJ. 09.129.041/0001 - 57

“* Website/Portal da Transparéncia: Locacdo de web site com portal de transparéncia
com suporte, manutengao e treinamento, envolvendo Implantagdo online, registro de

dominio e desenvolvimento de layout, além de contemplar as manutengdes
adaptativa, corretiva, evolutiva e preventiva.

Atestamos ainda, que os compromissos assumidos foram cumpridos satisfatoriamente,
durante todo o exercicio de 2023, até o presente momento. Nada consta em nossos registros,
que desabone comercialmente ou tecnicamente a empresa.

SANTANA DO ARAGUAIA/PA, 02 de maio de 2024.

GIOVANNI SPINDULA Assinado de forma

Y digital por GIOVANNI
I;lOMAZ.T 72116382 SPINDULA

THOMAZ:17211638249

GIOVANNI SPINDULA THOMAZ

Presidente



INSTITUTO DE PREV. DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE COLINAS-TO

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE COLINAS DO
TOCANTINS - IPASMU-CO, com enderego situado a Av. Tocantins, Centro, n? 1144, CEP
77816-530, Colinas/TO, devidamente cadastrado no CNPJ sob o n° 25.065.574/0001-79,
neste ato representado pelo PRESIDENTE, Sr. JOAO PAULO RIBEIRO PONTES, brasileiro,
maior, inscrito no CPF/MF sob n® 733.677.611-68, telefone n? (63) 98415-0368, endereco
eletrénico presidencia.ipasmu@colinas.to.gov.br,

ATESTA para os devidos fins de prova e de direito junto a outros 6rgdos publicos, que
a empresa SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA., devidamente cadastrada no CNPJ n2
10.450.122/0001-33, situada a Av. Castelo Branco, Centro, n? 1555, 22 andar, CEP 77600-
000, Paraiso do Tocantins/TO, forneceu ao O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICIPIO DE COLINAS DO TOCANTINS - IPASMU-CO, os seguintes servigos:

¢ Licencga de uso de Software: Sistema Gerenciador de Regimes Préprios de Previdéncia
Social com prestagdo de servicos que envolveram: implantagdo, manutencio,
treinamento, atualizagdes.

o,

«* Assessoria e Consultoria continuada na area Previdencidria: Implantagdo e adequacdo
legal de regimes préprios de previdéncia social, acompanhamento online ou remoto
para concessdo de beneficios, renovagdo do Certificado de Regularidade Previdencidria
(CRP), assessoria para cumprimento da legislacdo previdencidria federal, andlise da
legislagdo previdencidria, elaboragdo de Projetos de Leis e atos normativos, pareceres
em processos de aposentadoria e pensdo, e pareceres de cunho juridico/previdenciario
e subsidios para defesa do regime junto ao Tribunal de Contas do Estado em questdes
previdenciarias.

% Consultoria continuada na area de Compensa¢do Previdenciaria: Consultoria na
analise de processos de beneficios com direito a compensa¢do, consultoria na
elaboracdo de documentos necessdrios aos procedimentos compensatdrios,
consultoria no acompanhamento e adequagdo do convénio de compensacdo
previdencidria entre o Municipio e o Ministério da Previdéncia Social, consultoria para
catalogar informagdes para formagdo de banco de dados necessario 8 emissdo dos
Requerimentos de compensagdo previdenciaria, e consultoria no desenvolvimento de
rotinas para gerenciamento e controle dos valores a serem reembolsados ao
Ministério da Previdéncia Social.
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+ Avaliagdo Atuarial: Realizagdo de Avaliagdo Atuarial e da Proje¢do Atuarial,
Preenchimento do Demonstrativo de Resultado da Avaliagdo Atuarial — DRAA, nos
termos do art. 26 da Portaria MTP 1.467/2022, elaboragcdo de Anteprojeto de Lei,
visando a modificacdo de custeio da previdéncia municipal.

Atestamos ainda, que os compromissos assumidos foram cumpridos satisfatoriamente,
durante todo o exercicio de 2023, até o presente momento. Nada consta em nossos registros,
que desabone comercialmente ou tecnicamente a empresa.

COLINAS/TO, 08 de maio de 2024.
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ESTADO DO TOCANTINS

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE GUARAI

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O GUARAI-PREV - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE

GUARAI/TO, com endereco situado a Rua 09, Centro, s/n2, Anexo da Cdmara de Vereadores,
CEP 47650-000, Guarai/TO, devidamente cadastrado no CNPJ sob o n° 26.195.928/0001-62,
neste ato representado pela PRESIDENTE, Sra. MARIA APARECIDA DOS SANTOS SOBRINHO,
brasileiro, maior, inscrito no CPF/MF sob n° 948.799.151-49, telefone n2? (63) 98123-2357,
endereco eletronico guaraiprev@outlook.com,

ATESTA para os devidos fins de prova e de direito junto a outros érgdos publicos, que

a empresa SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA,, devidamente cadastrada no CNPJ n2
10.450.122/0001-33, situada a Av. Castelo Branco, Centro, n2 1555, 22 andar, CEP 77600-
000, Paraiso do Tocantins/TO, forneceu ao O GUARAI-PREV - FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE GUARAI/TO, os seguintes servigos:

7
°oe

7
o

o,
R34

Licenca de uso de Software: Sistema Gerenciador de Regimes Proprios de Previdéncia
Social com prestagdo de servicos que envolveram: implantagdo, manutengao,
treinamento, atualizagdes.

Assessoria e Consultoria continuada na drea Previdencidria: Implantacdo e adequacdo
legal de regimes proprios de previdéncia social, acompanhamento online ou remoto
para concessao de beneficios, renovagdo do Certificado de Regularidade Previdenciaria
(CRP), assessoria para cumprimento da legislagdo previdenciaria federal, andlise da
legislagdo previdenciaria, elaboragdo de Projetos de Leis e atos normativos, pareceres
em processos de aposentadoria e pensdo, e pareceres de cunho juridico/previdenciario
e subsidios para defesa do regime junto ao Tribunal de Contas do Estado em questdes
previdencidrias.

Consultoria continuada na area de Compensac¢do Previdencidria: Consultoria na
analise de processos de beneficios com direito a compensagdo, consultoria na
elaboragdo de documentos necessdrios aos procedimentos compensatorios,
consultoria no acompanhamento e adequagdo do convénio de compensacdo
previdenciaria entre o Municipio e o Ministério da Previdéncia Social, consultoria para
catalogar informagGes para formagdo de banco de dados necessério & emiss3o dos
Requerimentos de compensagao previdenciaria, e consultoria no desenvolvimento de

rotinas para gerenciamento e controle dos valores a serem reembolsados ao
Ministério da Previdéncia Social.
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ESTADO DO TOCANTINS

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE GUARAI

< Avaliagdo Atuarial: Realizacdo de Avaliagdo Atuarial e da Projecdo Atuarial,
Preenchimento do Demonstrativo de Resultado da Avaliagdo Atuarial — DRAA, nos
termos do art. 26 da Portaria MTP 1.467/2022, elaboragdo de Anteprojeto de Lei,
visando a modificagdo de custeio da previdéncia municipal.

Atestamos ainda, que 0s compromissos assumidos foram cumpridos satisfatoriamente,
durante todo o exercicio de 2023, até o presente momento. Nada consta em nossos registros,
que desabone comercialmente ou tecnicamente a empresa.

GUARAI/TO, 13 de margo de 2024.

Documento assinado digitalmente
}ub; MARIA APARECIDA DOS SANTOS SOBRINHO
g ¥ Data: 11/06/2024 12:50:51-0300
verifique em https://validar.iti.gov.br

MARIA APARECIDA DOS SANTOS SOBRINHO

Presidente
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CONTRATO N° 002/2024 S ey

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 005/2024

DISPENSA DE LICITAGAO N° 002/2024

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para realizar a reavaliagéo atuarial 2024,
visando a verificagdo de viabilidade de funcionamento do Regimento Préprio de Previdéncia
Social, de modo a garantir o equilibrio financeiro e atuarial, sem a necessidade de
resseguro, conforme termo de referéncia.

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM
ENTRE-SE O INSTITUTO PREV. E
ASSIST SERV. MUN COLINAS
TOCANTINS CNPJ sob e
25.065.574/0001-79 E A PESSOA
JURIDICA SELF ASSESSORIA E
CONSULTORIA LTDA, devidamente
cadastrada no CNPJ sob n.°
10.450.122/0001-33.

De um lado O INSTITUTO PREV. E ASSIST SERV. MUN COLINAS TOCANTINS,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob n°® 25.065.574/0001-79, com
sede na Avenida Tocantins, n® 1114, Centro, Cep 77760-000, Colinas do Tocantins/TO,
neste ato representada pelo Excelentissimo Senhor Presidente JOAO PAULO RIBEIRO
PONTES, na qualidade de ordenadora de despesas, doravante denominada
CONTRATANTE, e do outro lado a pessoa juridica SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA
LTDA., devidamente cadastrada no CNPJ sob n.° 10.450.122/0001-33, situada a Av.
Castelo Branco, n° 1555, Centro — Paraiso do Tocantins - TO, neste ato representado por
IRINEU PEREIRA DE SOUZA, brasileiro, residente e domiciliado em Paraiso do Tocantins
- TO, portador do CPF n° 300.392.741-87, Cédula de Identidade n° 1.331.488 SSP/TO,
doravante denominado CONTRATADO, pactuam o presente termo consubstanciado nas
seguintes clausulas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente termo de contrato, tem como objetivo realizar a Contratagdo de empresa
especializada para realizar a reavaliagéo atuarial 2024, visando a verificagéo de viabilidade
de funcionamento do Regimento Préprio de Previdéncia Social, de modo a garantir o
equilibrio financeiro e atuarial, sem a necessidade de resseguro, conforme termo de
referéncia.

2, CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1. O presente termo de contrato administrativo, tera a sua vigéncia a contar da data de

sua assinatura, até 31 de dezembro de 2024, podendo ser prorrogado caso haja comum
acordo entre as partes.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
Dotagao: 09.23.09.272.9001.2.151 JOAO PAUL ﬁ?%ﬁgf%;‘%f%;ﬁ%;mw
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3.1. Sao aquelas constantes no orgamento geral deste municipio.
4. CLAUSULA QUARTA - DO VALOR CONTRATUAL
4.1. O valor maximo pago por esse contrato sera de R$ 4.200,00 (quatro mil e duzentos

reais) assim atendendo o disposto no artigo 75, inciso I, da Lei n°® 14.133/2021.

Paragrafo primeiro — Para efetivacdo da atualizagdo do valor contratual previsto no
paragrafo antecedente, ocorrera mediante a celebragéo de aditamento, na forma prevista
na Lein® 14.133/21.

Paragrafo segundo — Em nenhuma hipétese O INSTITUTO PREV. E ASSIST SERV. MUN
COLINAS TOCANTINS, pagara a contratada antes da efetiva prestacéo dos servigos.

Paragrafo terceiro — Fica expressamente estabelecido que o prego contratado inclua os
custos diretos e indiretos para a completa execugéo do objeto.

5. CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE:
5.1. Sao aquelas constantes no anexo |, termo de referéncia.

6. CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

6.1. Sao aquelas constantes no anexo |, termo de referéncia.

7 CLAUSULA SETIMA — DOS ACRESCIMOS E DAS SUPRESSOES

7.1. O CONTRATADO se obriga a aceitar os acréscimos ou supressdes até o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor atualizado de cada item do contrato.

8. CLAUSULA OITAVA - DA FORMA DE SOLICITAGAO DOS SERVIGOS

8.1. Os servicos serao solicitados via e-mail. A contratada devera fornecer um orgamento
prévio de custo de cada publicagéo.

8.2. A contratada somente devera publicar qualquer matéria apds o orgamento aprovado
por servidor do INSTITUTO PREV. E ASSIST SERV. MUN COLINAS TOCANTINS.

9. CLAUSULA NONA - DA FISCALIZAGAO

9.1. Cabe ao CONTRATANTE, a seu critério e através de seus servidores ou de pessoas
previamente designadas, exercer a fiscalizagdo de todas as fases de execugéo do presente
contrato, sem prejuizo das ressalvas contidas nas disposigcdes legais e normativas que
regem a advocacia, sendo obrigagdo do CONTRATADO fiscalizar seus empregados,
parceiros e prepostos.
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Paragrafo primeiro - A fiscalizacdo ou acompanhamento da execucéo deste contrato sera
realizada pela administragdo municipal através do correspondente Fiscal de Contrato, o
que ndo exclui nem reduz a responsabilidade do CONTRATADO, nos termos da legislagdo
referente as licitagdes e contratos administrativos.

Paragrafo segundo - O Fiscal do presente contrato serd formalmente designado pelo
CONTRATANTE, competindo-lhe o acompanhamento e fiscalizagdo do contrato,
respondendo pelas agbes e omissdes que vierem sujeitar a Administragdo Publica a
prejuizos e danos, diretos e indiretos.

Paragrafo terceiro - Dentre as atribuigdes do Fiscal do Contrato, entre outras decorrentes
da funcgdo, destacam-se as seguintes:

9.1.1. Acompanhar e fiscalizar a execugao dos contratos;

9.1.2. Registrar nos autos do processo administrativo, quando observar irregularidades
na execugdo do objeto, por meio de instrumento habil (laudo de inspecao, relatérios de
acompanhamento e recebimento, parecer técnico, memorando etc.), adotando as
providéncias necessarias ao seu correto cumprimento em conformidade com os critérios de
qualidade, rendimento, economicidade e eficiéncia, entre outros previstos no instrumento
convocatorio, contrato e/ou proposta;

9.1.3. Acompanhar os prazos de vigéncia dos contratos, indicando a necessidade de
prorrogagdes, acréscimos e supressoes;

9.1.4. Solicitar ao CONTRATADO e aos 6rgdaos competentes da administragcédo
municipal, tempestivamente, todas as informagdes, documentos ou providéncias
necessarias a boa execugao do contrato;

9.1.5. Conferir se o material entregue atende integralmente a especificagdo contida no
instrumento convocatorio, contrato e/ou proposta, inclusive em relagdo as unidades e as
quantidades que foram entregues, podendo, caso necessario, solicitar parecer técnico dos
usuarios dos materiais para a comprovagéo da regularidade do objeto entregue;

9.1.8. Proceder a verificacdo de todas as condigdes pré-estabelecidas pelos 6rgdos
competentes da Administracdo Municipal, devendo rejeitar, no todo ou em parte o
fornecimento em desacordo com as mesmas, documentando as ocorréncias nos autos da
contratagao;

9.1.7. Requerer aos 6rgados competentes da Administragdo Municipal e ao Ordenador
da Despesa que determine ao contratado, as providéncias para corregdo de eventuais
falhas ou defeitos observados;

9.1.8. Solicitar aos setores competentes, quando néo o fizer pessoalmente, que tome
as medidas necessarias & comunicagdo ao contratado para a promogéo da reparagéo,
corregao, substituigdo ou a entrega imediata do objeto contratado, com a fixacdo de prazos,
na tentativa de se de se evitar o processo administrativo punitivo;

9.1.9. Nos casos de prorrogagdes, as solicitagbes devem ser expedidas em, no
maximo, 30 (trinta) dias do término do contrato; EENS Aainins PCIME PO
JOAO PAULOS s s
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9.1.10. Nos casos de acréscimos e supressodes as solicitagdes devem ser expedidas em,
no maximo, 30 (trinta) dias para a realizagdo da alteragao contratual;

9.1.11.  Verificar se o contrato firmado continua sendo necessario aos fins publicos,
manifestando-se, imediatamente, em caso de desnecessidade; e

9.1.12. Acompanhar os andamentos das solicitagdes de contratagées.
10. CLAUSULA DECIMA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Além do direito ao ressarcimento por eventuais perdas e danos causados pelo
CONTRATADO, por descumprir compromissos contratuais definidos neste instrumento
decorrentes de atos que, no exercicio profissional, praticar com dolo ou culpa, poderao ser-
lhe impostas as seguintes penalidades previstas nos artigos 155 e 156 da Lei n°
14.133/2021, quais sejam:

10.1.1.  Adverténcia;

10.1.2. Multa;

10.1.3. Impedimento de licitar e contratar;

10.1.4. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.
Paragrafo primeiro — Na aplicagédo das sang¢des serdo considerados:
10.1.5. A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

10.1;6. As peculiaridades do caso concreto;

10.1.7.  As circunstancias agravantes ou atenuantes;

10.1.8. Os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

10.1.9. A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

Paragrafo segundo - A penalidade consistente de multa pode ser aplicada,
cumulativamente, com uma das demais sangdes, observada a gravidade na infragao.
Paragrafo terceiro — Antes da aplicagdo de qualquer sangdo sera garantido ao
CONTRATADO o contraditorio e a ampla defesa, em processo administrativo.

Paragrafo quarto — Os valores das multas deverao ser recolhidos perante a Secretaria
Municipal de Financas, no prazo e forma estabelecidos pelo CONTRATADO, sendo
cobrada judicialmente caso ocorra sua inadimpléncia, apds inscrigdo em divida ativa,
podendo o CONTRATANTE efetuar retengdo junto aos créditos que, porventura, possua o
CONTRATADO.

Paragrafo quinto — O CONTRATADO n&o sera punido e nem responde pelos prejuizos
resultantes de caso fortuito ou forga maior, ou quando provada a justa causa e
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impedimento, ou, ainda, quando ndo decorrem de atos que, no exercicio profissional,
praticar com dolo ou culpa.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

11.1. Alinexecucao total ou parcial deste contrato por parte do CONTRATADO assegurara
ao CONTRATANTE o direito de rescisdo nos termos da lei 14.133/2021, sempre mediante
notificagdo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

Paragrafo primeiro — O CONTRATANTE rescindird o contrato automatica e
independentemente de aviso ou notificagédo judicial ou extrajudicial, nos seguintes casos:
concordata, faléncia ou instalacédo de insolvéncia civildo CONTRATADO; ou de dissolugao
de sociedade.

1. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - PAGAMENTO

12.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante, no prazo de até 30 (trinta) dias,
contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura, por meio de ordem bancaria, para crédito
em banco, agéncia e conta correntes indicados pelo contratado.

12.2. E vedado o pagamento antecipado;

12.3. Para efeito de liquidagdo e pagamento, a CONTRATADA devera apresentar os
seguintes documentos:

12.3.1. Nota Fiscal devidamente atestada pelo executor do contrato;

12.3.2. Certiddo Negativa de Débitos Federais, Estaduais e Municipais, Certiddo de
FGTS e Certidao trabalhista;

12.4. Nenhum pagamento sera efetuado a licitante vencedora enquanto pendente de
liguidagdo, qualquer obrigacdo que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de pregos ou corregéo
monetaria (quando for o caso);

12.5. Caso haja multa por inadimplemento contratual, sera adotado o seguinte
procedimento:

12.6. A multa sera descontada do valor da nota fiscal ou do crédito existentes na
Contratante em relacdo a CONTRATADA,;

12.7. Se o valor da multa for superior ao valor devido pelo fornecimento do material,
respondera o contratado pela sua diferenga a qual sera descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pela Administragdo, ou ainda, quando for o caso, cobrada
judicialmente;

12.8. Havendo erro na apresentagao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega
a liquidagao da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie
as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a
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comprovacdo da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a
Contratante;

12.9. Sera efetuada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

12.10. Nao produziu os resultados acordados;

12.11. Deixou de executar as atividades contratadas, ou néo as executou com a qualidade
minima exigida;

12.12. Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢ao do
objeto, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior 8 demandada.

12.13. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

12.14. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada verificagdo a manutencao
das condigdes de habilitagédo exigidas.

12.15. Constatando-se, a situacao de irregularidade da contratada, sera providenciada sua
adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua situagéo ou,
no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério da contratante.

12.16.Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante devera comunicar aos 6rgéos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento
a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir
o recebimento de seus créditos.

12.17. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.

12.18.Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados

normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize
sua situacao.

12.19. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse
publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima
autoridade da contratante, ndo sera rescindido o contrato em execugdo com a contratada
inadimplente.

12.20.Quando do pagamento, sera efetuada a retengéo tributaria prevista na legislagéo
aplicavel.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICAGAO

SELF ASSESSORIA Assinado de forma digital J OAO PAU LOAssinado digitalmente por JOAO PAULO
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13.1. O CONTRATANTE providenciara a publicagdo de forma resumida deste Contrato,
no placar/quadro de avisos do contratante, também a publicagéo do extrato na integra no
diario oficial do municipio de Colinas do Tocantins/TO e no portal da transparéncia, em
obediéncia ao disposto na lei federal 14.133/21.

INSTITUTO DE PREV. DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE COLINAS-TO

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS PRERROGATIVAS DA CONTRATANTE

14.1. Séo prerrogativas do CONTRATANTE todas aquelas previstas no artigo 104 da Lei
Federal n.° 14.133/2021, e em especial as seguintes:

14.1.1. Modifica-los, unilateralmente, para melhor adequagao as finalidades de interesse
publico, respeitados os direitos do contratado;

14.1.2.  Extingui-los, unilateralmente, nos casos especificados nesta Lei;

14.1.3. Fiscalizar sua execugao;

14.1.4.  Aplicar sangdes motivadas pela inexecugao total ou parcial do ajuste;

% 15  CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1. O foro competente para dirimir e resolver qualquer questdo relativa ao presente
termo de contrato, é o da comarca de Colinas do Tocantins/TO.

Assinado digitaimente por JOAO

PAULO RIBEIRO
JOAO PAULOR R, . Colinas do Tocantins/TO, 08 de maio de 2024.
RIBEIRO = Smiittoms o
PONTESHERS s =t o

B7761168 e zukos0s te2re70300

Foxit PDF Reader Verséo: 2024.1.0

O INSTITUTO PREV. E ASSIST SERV. MUN COLINAS TOCANTINS
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CONTRATANTE
SELF ASSESSORIA E Assinado de forma digital por SELF
ASSESSORIA E CONSULTORIA
. CONSULTORIA LTDA:10450122000133
LTDA:10450122000133 Dados: 2024.05.09 17:10:49 -03'00'

SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA
CNPJ sob n.° 10.450.122/0001-33
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

NOME: CPF:
NOME: CPF:
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1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 116/2023 7 —

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.° 116/2023, QUE
CELEBRAM O FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
SOCIAL DE DIANOPOLIS-TO (FUNPREV) E A EMPRESA
SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA-EPP, QUE
TEM POR OBJETO A PRORROGAGAO DA VIGENCIA
CONTRATUAL.

O FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE DIANOPOLIS-TO (FUNPREV),
inscrita no CNPJ. N° 10.559.316/0001-71, estabelecida na RUA COQUELIN AIRES n°® 130
A QUADRA 44, Lote 10, Centro, Cep: 77.300-000, Cidade Dianopolis-TO. Nesta, aqui
representada pela Diretora Executiva S.r. POLIANA ALVES DE OLIVEIRA, portador do
CPF N° 020.508.171-18, residente e domiciliado Rua Juruas Setor bela Vista nesta cidade
de Dianopolis-TO.

CONTRATADA: SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA-EPP, CNPJ sob o n°
10.450.122/0001-33 representada pelo Sr° IRINEU PEREIRA DE SOUZA, brasileiro,
divorciado, empresario, CPF n°300.392.741-87 RG 1.331.478 SSP/TO, residente e
domiciliado na Rua Curid, n°1575, Quadra 117, Lote 01 A, Jardim Paulista, Paraiso — TO
CEP:77.600-000.

Os CONTRATANTES tém entre si justos e avengados, e celebram o presente termo aditivo
ao contrato n.° 116/2023 firmado entre as partes no dia 04/12/2023, sujeitando-se as partes
as normas disciplinares da Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, e as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1.0presente termo aditivo tem como objeto a PRORROGAGAO DA VIGENCIA
CONTRATUAL, ATE 31/12/2025, nos termos da Clausula oitava do Contrato n.° 116/2023,
firmado entre as partes no dia 04/12/2023, nos termos da Clausula Nona do Contrato n.°
116/2023, cujo o objeto € a CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
ELABORAGAO DE PROJEGAO ATUARIAL, DE MODO A GARANTIR O EQUILIBRIO
FINANCEIRO E ATUARIAL SEM A NECESSIDADE DE RESSEGURO.

CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL
2.1. O presente termo aditivo de prorrogagao, encontra amparo legal na Clausula Sétima
do contrato n° 116/2023, Originado da Dispensa n° 51/2023, artigo 57 da Lei Federal n.°
8.666/93 e Regulamentado pelo Decreto Municipal n°® 242/2022.

CLAUSULA TERCEIRA: FORMA DE EXECUGAO

3.1 O objeto deste contrato sera executado nas condigdes estabelecidas no, Termo de
Referéncia do processo de DISPENSA DE LICITACAO.

CLAUSULA QUARTA: DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIANOPOLIS, CNPJ N° 01.138.957/0001-61, COM PACO MUNICIPAL
LOCALIZADO NA RUA JAIME PONTES 256 - CENTRO - CEP 77.300-000, DIANOPOLIS-TO
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4.1. O prego contratado, as especificagdes do objeto e as demais condigbes ofertadas
na(s) proposta(s) sdo as que seguem: IPSEME,

Pro

Th

EMPENHO PREVISTO PARA 2025

ITICUPU/MA

ITEM |
DESCRIGAO Quant. Unid. R$ VALOR GLOBAL |
CONTRATACAO  DE |
EMPRESA | |
ESPECIALIZADA  EM |
CONSULTORIA  PARA |
ESTUDO _E  /OU
REAVALIAGAO
01 éﬁ%ﬁ% o REG"SE 01 sV R$ 6.400,00

PREVIDENCIA ~ DOS
SERVIDORES DO
MUNICIPIO DE
DIANOPOLIS
TOCANTINS.

4.2- A Contratante pagara a Contratada, pela execugao dos servigos, durante o exercicio

de 2025 o valor de R$ 6.400,00 (seis mil quatrocentos reais), sendo divididos em 02
(duas) parcelas mensais e iguais no valor de_R$ 3.200,00 (trés mil e duzentos reais),

Pagos mensalmente até o décimo dia do més subsequente ao vencimento, estando sujeito
aos descontos de impostos.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA

5.1. As despesas oriundas da presente aquisi¢do correrdo por conta de recursos proprios
especificos consignados no orgamento do exercicio de 2025.

CLAUSULA SEXTA - DA PRORROGAGCAO

6.1-Pelo presente termo aditivo, fica prorrogada a vigéncia, com inicio a partir do dia
02/01/2025 até 31/12/2025.

7.1-  CLAUSULA SETIMA- DA FISCALIZAGAO DO TERMO CONTRATUAL

A fiscalizagdo do presente Termo de Contrato sera exercida por um representante da
LOCATARIA como regi o art.67 da lei 8666/1993, ao qual competira dirimir as duvidas que
surgirem no curso de sua execugao.

O fiscal anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao do
contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome das pessoas eventualmente
envolvidas, determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos
observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIANOPOLIS, CNPJ N° 01.138.957/0001-61, COM PACO MUNICIPAL '
LOCALIZADO NA RUA JAIME PONTES 256 - CENTRO - CEP 77.300-000, DIANOPOLIS-TO |




s ESTADO DO TOCANTINS
@@ PREFEITURA MUNICIPAL DE DIANOPOLIS

g “DIANOPOLIS E A NOSSA BANDEIRA”
RS ADM. 2021/ 2024.

CLAUSULA OITAVA- DA RATIFICAGAO DAS CLAUSULAS

8.1-Ficam ratificadas as demais clausulas e condigbes estabelecidas no contrato inicial,
firmado entre as partes.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente termo aditivo em 03
(trés) vias de igual teor e forma, para que surtam um so efeito, as quais, depois de lidas,

sao assinadas pelos representantes das partes, CONTRATANTE e CONTRATADA, e
pelas testemunhas abaixo.

Diandpolis-TO. 16 de dezembro 2024.

SELF ASSESSORIA E Assinado de forma digital por SELF

, CONSULTORIA (it
D i \( LOO\o fx (f (\ N \ " LTDA:10450122000133 Dados: 2024.12.16 08:47:08 -03'00'
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA
SOCIAL DE DIANOPOLIS-TO (FUNPREV) LTDA-EPP
POLIANA ALVES DE OLIVEIRA IRINEU PEREIRA DE SOUZA
Diretora Executiva CONTRATADA
CONTRATANTE
Testemunhas:
1 2
CPF N° CPF N°

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIANOPOLIS, CNPJ N° 01.138.957/0001-61, COM PACO MUNICIPAL
LOCALIZADO NA RUA JAIME PONTES 256 - CENTRO - CEP 77.300-000, DIANOPOLIS-TO
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CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N° 002/2025

PROCESSSO ADMINISTRATIVO — DISPENSA DE LICITAGAO 002/2025

Pelo presente instrumento particular que fazem entre si, de um lado, IPSM - INSTITUTO
DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MIRANORTE - TO, sito a Praca Santo
Anténio, 323, sala 04, Centro, Miranorte, Estado do Tocantins, devidamente cadastrado
no CNPJ sob n° 05.930.889/0001-20, representado neste ato por seu Presidente, Sr.
ANTONIO RIBEIRO DE ALMEIDA, brasileiro, casado, servidor publico, portador do CPF
n° 546.698.631-34 RG n° 5948 SSP/TO, residente e domiciliado em Miranorte, Estado do
Tocantins, doravante denominado simplesmente de CONTRATANTE, e de outro lado,
SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA., inscrita no CNPJ sob n°
10.450.122/0001-33, situada a Av. Castelo Branco, n® 1555, 2° andar, Centro — Paraiso
do Tocantins/TO, neste ato representado por IRINEU PEREIRA DE SOUZA, brasileiro,
residente e domiciliado em Paraiso do Tocantins - TO, portador do CPF n° 300.392.741-
87, Cédula de Identidade n° 1.331.488 SSP/TO, doravante denominada simplesmente
CONTRATADA. As partes qualificadas tém entre si, justo e acertado o presente contrato
administrativo, pelos preceitos de direito publico, mediante as clausulas e condigdes que
seguem, e a eles serao aplicados, supletivamente, os principios da teoria geral dos
contratos e as disposi¢cdes de direito privado.

CLAUSULA PRIMEIRA: DA FINALIDADE

1. O presente contrato administrativo tem por finalidade a formalizagao da contratacdo e
modo de execugdo dos servicos a serem prestados pela contratante a contratada, em
observancia ao disposto na Lei Federal n. 14.133/2021, bem como, atendimento aos
principios basilares da Administragao Publica, elencados no caput do art. 37 da CF/88,
sendo: legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

CLAUSULA SEGUNDA: DA LAVRATURA

2. O contrato_foi lavrado apds autorizagdo expressa do Diretor do Instituto de Previdéncia
Spcnal de M!rgnorte - IPSM, na qual autorizou a contratacdo direta na modalidade
dispensa de licitagao, com fundamento no art. 75, inciso Il, da Lei n. 14.133/2021.

CLAUSULA TERCEIRA: DO PROCESSO ADMINISTRATIVO
3. A celebragéo do referido contrato dar-se em decorréncia do processo administrativo n.

002/2025, na modalidade de contratacdo direta por dispensa de licitacdo, com
fundamento no art. 75, inciso II, da Lei n. 14.133/2021.

CLAUSULA QUARTA: DO OBJETO

4. O objeto consiste. na realizagao da Avaliacdo Atuarial ano calendario 2025, nos termos
do Art. 26 da Portaria MPS N° 1467 de 02 de junho de 2022 e Lei Complementar n.° 101,
nos termos do Art. 4.°, § 2.° inciso IV, alinea “a”.

12025
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CLAUSULA QUINTA: DA FORMA DE EXECUGAO

5. Os servigos previstos na clausula primeira desta minuta serdo executados da seguinte
forma:

| - FASE 1 - Levantamento de dados: Levantamento e confirmagédo dos dados cadastrgis
dos servidores municipais vinculados ao RPPS, atendendo ao “lay-out” padrao fornecido
por esta empresa,

Il - FASE 2 - Desenvolvimento do Estudo Atuarial: Desenvolvimento do calculo atuarial
para determinagdo dos beneficios previsiveis, previamente determinados; Determinacao
dos recursos eventualmente demandados pelo plano, visando a cobertura dos riscos
eminentes e do passivo atuarial referentes aos inativos e pensionistas, se houver;

lil FASE 3 — Resultado e entrega dos trabalhos: Elaboracdo e envio dos resultados do
Estudo Atuarial 8 CONTRATANTE; Determinagdo do prazo de amortizacéo em relacéo ao
passivo atuarial (custo especial do plano), eventualmente necessarios para constituicao
das reservas matematicas para cobertura dos riscos eminentes e do passivo atuarial.

CLAUSULA SEXTA: DO PRAZO

6. O prazo da prestacao dos servigos sera de 02 (dois) meses, com inicio a partir de 21
de janeiro de 2025, vencendo em 21 de margo de 2025, podendo mediante termo aditivo,
conforme disposto nos arts. 105, 106 e 107, da Lei Federal n°® 14.133/2021.

6.1 A formalizacdo do termo aditivo € condigdo para a execucdo, pelo contratado, das
prestacbes determinadas pela Administracdo no curso da execucao do contrato, salvo nos
casos de justificada necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipdtese em que a

formalizagao devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més, nos termos do art. 132, da
Lei Federal n® 14.133/2021.

CLAUSULA SETIMA: DO PREGO E FORMA DE PAGAMENTO
7. O valor .acordado entre as partes consignadas a prestagao dos servicos é de RS
5.600,00 (cinco mil e seiscentos reais), que serdo pagos em 02 (duas) parcelas no valor
de R$ 2.800,00 (dois mil e oitocentos reais), que serdo pagas a CONTRATADA. a vencer
no dia 30 de cada més, podendo ser pago até o dia 30 (trinta) do més subsequente.
CLAUSULA OITAVA: DO REAJUSTE DE PRECOS

8. Este contrato € regido pelo disposto na Lei Federal n. 14.133/2021, e podera ser
alterado, com as devidas justificativas, nos seguintes casos:

I - unilateralmente pela Administragao:

a) quando houver modificacdo das especificagdes, para melhor adequacédo técnica a seus
objetivos;
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b) quando for necessaria a modificagéo do valor contratual em decorréncia de acréscimo
ou diminuigao quantitativa de seu objeto, nos limites permitidos por Lei;

Il - por acordo entre as partes:
a) quando conveniente a substituicdo da garantia de execugao:

b) quando necessaria a modificagédo do regime de execugao do _serv_ig,o, bem como do
modo de fornecimento, em face de verificacdo técnica da inaplicabilidade dos termos
contratuais originarios;

c) quando necessaria a modificagdo da forma de pagamento por imposig?o de
circunstancias supervenientes, mantido o valor inicial atualizado e vedada a antecipagao
do pagamento em relagdo ao cronograma financeiro fixado sem a correspondente
contraprestacéo de fornecimento de servigo,

d) para restabelecer o equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato em caso de forca
maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou
previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execugdo do contrato tal
como pactuado, respeitada, em qualquer caso, a reparticao objetiva de risco estabelecida
no contrato.

8.1 Nas alteragbes unilaterais a que se refere o inciso | do caput da Clausula sexta, o
contratado sera obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, acréscimos ou
supressdes de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato que
se fizerem nos servicos, por for¢a do disposto no art. 124 da Lei n. 14.133/2021.

8.2 As alteragbes unilaterais a que se refere o inciso | do caput da clausula oitava deste

contrato administrativo, ndo poderéo transfigurar o objeto da contratacéo, nos termos do
art. 125 da Lein. 14.133/2021.

CLAUSULA NONA: DAS RESPONSABILIDADES

9. A CONTRATADA se responsabiliza em:

| - Realizacdo de Reavaliacdo Atuarial 2024, nos termos do inciso | do art. 1°, da Lei n.°
9.717/98, da Portaria MPS N° 464, de 19 de novembro de 2018 e Lei Complementar n°
101, nos termos do Art. 4.°, § 2.°, inciso IV, alinea “a”, visando a verificacéo de viabilidade
de funcionamento do Regime Préprioc de Previdéncia Social, de modo a garantir o
equilibrio financeiro e atuarial, sem necessidade de resseguro.

Il - Realizagdo de Projecdo Atuarial, prevista na Lei de Responsabilidade Fiscal nos
termos do Art. 53, § 1.°, inciso II;

Il - Preenchimento do Demonstrativo de Resultado da Avaliacdo Atuarial — DRAA,
previsto no Art. 23 da Portaria 403 do MPS;

IV - Elaboragéo de Anteprojeto de Lei, visando a modificacio de custeio da previdéncia
municipal, caso necessario;




& ¥ IPSEMB-BURITICUPUIMA
= ProcM&QﬁL/zozs

Fls. W\S

\V - Garantir suporte técnico permanente dentro da vigéncia do contrato em horario
comercial (8:00 as 12:00 e 14:00 as 18:00 - horario de Brasilia), visando esclarecer

quaisquer duvidas;

VI - Manter o mais completo e absoluto sigilo sobre quaisquer dados, materiais,
informaces, documentos, especificagdes técnicas, inovagdes ou aperfeicoamento de
quaisquer produtos que lhe venham a ser confiados, sob pena de responder e reparar
qualquer dano, prejuizo, lesdo ou perda de carater patrimonial, técnico, ou de qualquer
outra natureza;

VIl - Manter a CONTRATANTE sempre informada dos resultados de todas as etapas
previstas nesse contrato.

9.1 A CONTRATANTE se responsabiliza:

| - caso seja necessario, pela hospedagem, alimentacéo e transporte dos técnicos da
CONTRATADA devido ao deslocamento para a prestacao dos servigcos “in loco”.

Il - Efetuar os pagamentos nas datas previstas na clausula quarta do presente contrato;

CLAUSULA DECIMA: DOS RECURSOS
10. Os recursos utilizados para concretizacao do presente Contrato correrao por conta da
seguinte dotacao orcamentaria:
{

Dotacao Elemento

L 05.18.09.272.1801.2.092 3.3.90.39

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DO SUPORTE LEGAL

11. O presente contrato rege-se pela Lei n.° 14.133/2021, em especial na forma de
contratagdo direta, sendo dispensa de licitagdo, com fundamento no art. 75, inciso 1.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DAS HIPOTESES DE EXTINCAO DO CONTRATO
12. _Constituiréo motivos para extingdo do contrato, a qual devera ser formalmente
motivada nos autos do processo administrativo n. 002/2025 — Dispensa de Licitagdo,

assegurados o contraditério e a ampla defesa, as seguintes situagoes:

I - ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas
contratuais, de especificacdes, de projetos ou de prazos;

I - desatendimento das determinagées regulares emitidas pela autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar sua execugao ou por autoridade superior;

Il - alteragdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja
sua capacidade de concluir o contrato;

IV - decretagao de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolucao da sociedade ou falecimento
do contratado;
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V - caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovados, impeditivos da execugao do
contrato;

VI — Nao obtencao pela contratada de suas Certidoes Negativas: Federal,' Estadu.al e
Municipal, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista e Certidao de Regularidade Fiscal
junto a Caixa Econémica Federal (CRF);

VIl - razdes de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do érgao ou da
entidade contratante;

12.1 O contratado tera direito a extingado do contrato nas seguintes hipdteses:

| - supressdo, por parte da contratante, de servicos que acarrete modificagao do valor
inicial do contrato além do limite permitido no art. 125 da Lei n. 14.133/2021;

II - suspensdo de execugdo do contrato, por ordem escrita da contratante, por prazo
superior a 3 (trés) meses,

Il - repetidas suspensdes que totalizem 90 (noventa) dias uteis, independentementg do
pagamento obrigatorio de indenizacdo pelas sucessivas e contratualmente imprevistas
desmobilizacdes e mobilizagdes e outras previstas;

IV - atraso superior a 2 (dois) meses, contado da emissao da nota fiscal, dos pagamentos
ou de parcelas de pagamentos devidos pela contratante por despesas de obras, servicos
ou fornecimentos;

V - nao liberag@o pela contratante, nos prazos contratuais, de area, local ou objeto, para
execucao do servico;

12.2 As hipéteses de extingao a que se referem os incisos I, il e IV do item 14.1 deste
contrato observardo as seguintes disposicoes:

I - ndo serao admitidas em caso de calamidade publica, de grave perturbacdo da ordem
interna ou de guerra, bem como quando decorrerem de ato ou fato que o contratado
tenha praticado, do qual tenha participado ou para o qual tenha contribuido;

Il - assegurarao ao contratado o direito de optar pela suspensidao do cumprimento das
obrigagbes assumidas até a normalizagao da situacao, admitido o restabelecimento do

equilibrio econémico-financeiro do contrato, na forma da alinea “d” do inciso 1l do caput do
art. 124 da Lein. 14.133/2021.

12.;’: Os emitentes das garantias previstas no art. 96 da Lei 14.133/2021, deverdo ser
notificados pelo contratante quanto ao inicio de processo administrativo para apuracao de
descumprimento de clausulas contratuais.

12.4 A extingao do contrato podera ser:

I - determinada por ato unilateral e escrito da contratante, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua prépria conduta:
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Il - consensual, por acordo entre as partes, por conciliagao, por mediagdo ou por comité
de resolucéo de disputas, desde que haja interesse da contratante;

lll - determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromissoria ou
compromisso arbitral, ou por deciséo judicial.

12.5 A extincdo determinada por ato unilateral da contratante e a extingao consensual
deverao ser precedidas de autorizagao escrita e fundamentada da autoridade .competente
e reduzidas a termo no processo administrativo n. 002/2025 — Dispensa de Licitagao.

12.6 Quando a extingdo decorrer de culpa exclusiva da contratante, a contratada sera
ressarcida pelos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido e tera direito a:

| - devolugdo da garantia;

Il - pagamentos devidos pela execugdo do contrato até a data de extin¢ao;

{Il - pagamento do custo da desmobilizagao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DAS INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS
13. A contratada sera responsabilizada administrativamente pelas seguintes infragdes:

| - dar causa a inexecug¢ao parcial do contrato;

il - dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave danc & contratante, ao
funcionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse coletivo;

il - dar causa a inexecucéo total do contrato:
IV - deixar de entregar a documentagao exigida como habilitacéo;

_\/ - Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

VI - ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto deste contrato sem
motivo justificado;

VIl - apresentar declaracdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragao falsa durante a licitagdo ou a execucgao do contrato:

IX - fraudar o processo de dispensa de licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucao
do contrato;

X - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza:
Xl - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

13.1 Serao aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas no item 15
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de contrato administrativo, bem como, previsto na Lei 14.133/2021, as seguintes sancgbes:
| - adverténcia,;

Il - multa;

il - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

§ 1° Na aplicagdo das sangdes serao considerados:

| - a natureza e a gravidade da infragao cometida;

Il - as peculiaridades do caso concreto;

Il - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos que dela provierem para a Administragao Publica;

V - a implantagao ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle.

13.2 O ndo cumprimento das clausulas do presente contrato sujeitara quaisquer umas das
partes, a multa de mora de 2% (dois por cento) do valor global do contrato.

13.3 A muita que alude a clausula anterior, ndo impede que a administracdo rescinda
unilateralmente o contrato e aplique as outras sangdes previstas na Legislacdo pertinente.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DO FORO
14. As partes consignadas, de comum acordo, elegem o Foro da Comarca de
Miranorte/TO, para dirimirem quaisquer dividas oriundas do presente.

E, por estarem certos e de acordo assinam o presente instrumento, elaborado em 03
(trés) vias de igual teor e forma.

Miranorte/TO, 21 de janeiro de 2025.

V>4

Representante’da CONTRATANTE

SELF ASSESSORIA E Assinado de forma digital por SELF

ASSESSORIA E CONSULTORIA
CONSULTORIA LTDA:10450122000133

LTDA:10450122000133 Dados: 2025.01.23 09:38:23 -03'00'
Representante da CONTRATADA
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JUSTIFICATIVA PARA CONTRATA(}I"\O
Processo Administrativo n° 2002001/2025
|. Fundamentacéao Legal

A contratagdo da empresa Self Assessoria e Consultoria LTDA, inscrita no
CNPJ sob o n° 10.450.122/0001-33, localizada na Av. Castelo Branco, n°® 1555, 2°
andar, Centro, Paraiso do Tocantins-TO, esta fundamentada no inciso lll, alinea "c",
do artigo 74 da Lei Federal n° 14.133/2021, que dispde sobre a inexigibilidade de
licitagdo quando houver inviabilidade de competicdo, especialmente para a
contratacdo de servigos técnicos especializados de natureza singular, prestados por
profissionais ou empresas de notéria especializacao.

A escolha por inexigibilidade se justifica, pois, a prestacdo de servicos de
realizagdo da reavaliagdo atuarial referente ao exercicio financeiro de 2025 requer
conhecimento técnico altamente especializado e experiéncia comprovada, o que
inviabiliza a realizagdo de um procedimento competitivo comum.

Il. Razdo da Escolha da Empresa

A empresa Self Assessoria e Consultoria LTDA foi selecionada com base em sua
notéria especializagdo e comprovada experiéncia na prestacdo de servigos de reavaliagéo
atuarial para o exercicio financeiro de 2025, em conformidade com as necessidades do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA (IPSEMB).
A empresa atendeu integralmente as exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia,
apresentando toda a documentacgéo requerida.

Destaca-se seu histérico positivo na prestacdo de servigos para 6rgdos publicos,
evidenciado pela qualidade, eficiéncia e estrita observancia a legislagdo vigente. Sua
expertise na reavaliacdo atuarial de Regimes Préprios de Previdéncia € amplamente
reconhecida, conferindo seguranca a Administragdo Publica quanto a sua capacidade técnica
e aptidao para atender as demandas especificas do IPSEMB.

lll. Justificativa do Prego

O prego proposto pela empresa Self Assessoria e Consultoria LTDA para a
prestacédo dos servicos foi R$ 4.000,00(quatro mil reais), considerado adequado e
vantajoso para a Administragdo Publica, estando abaixo da média de pregos
praticados no mercado, conforme conta em contratos praticados em outros
orgaos da Administracado publica, conforme demonstrado em anexo ao processo.

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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A proposta valor compativel com os servicos a serem prestados e com o
orcamento do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu-
MA (IPSEMB), atendendo, assim, aos principios da economicidade e da
vantajosidade para a Administragcdo Publica. A empresa, ao submeter sua proposta,
demonstrou ndo apenas a conformidade com os requisitos técnicos, mas também
ofereceu precos justos e competitivos em relagdo ao mercado, o que reforgca a sua
escolha.

IV. Conclusao

Diante da notéria especializacdo e capacidade técnica da empresa Self
Assessoria e Consultoria LTDA, da necessidade dos servigos técnicos
‘ especializados para garantir a eficiéncia e legalidade dos atos do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu-MA- (IPSEMB), e da
competitividade de seus precos em relagdo as pesquisas de mercado, justifica-se
plenamente a contratacdo direta por inexigibilidade, nos termos do inciso lll,

alinea "c", do artigo 74 da Lei Federal n® 14.133/2021.

Assim, a contratacdo da empresa Self Assessoria e Consultoria LTDA, inscrita
no CNPJ sob o n° 10.450.122/0001-33, localizada na Av. Castelo Branco, n° 1555,
2° andar, Centro, Paraiso do Tocantins-TO, atendera de forma eficaz as demandas
da Administracdo Publica, com a garantia de um servico de alta qualidade e
conformidade legal.

Buriticupu - MA, 28 de fevereiro de 2025
. Atenciosamente,

Bl L

FRANCISCO WWELLYTON MESQUITA LIMA
Presidente do IPSEMB
031/2025-GAPRE/PMB

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
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TERMO DE AUTORIZAGAO PARA CONTRATAGAO

Processo Administrativo n° 2002001/2025

Eu, Sr. FRANCISCO WELLYTON MESQUITA LIMA, Presidente do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Municipais De Buriticupu — MA, 031/2025-GAPRE/PMB,
no uso de minhas atribuicbes legais, apés analise da proposta e da documentacdo
apresentada pela empresa Self Assessoria e Consultoria LTDA, inscrita no CNPJ sob o
n° 10.450.122/0001-33, localizada na Av. Castelo Branco, n® 1555, 2° andar, Centro,
Paraiso do Tocantins-TO, e em conformidade com o Termo de Referéncia anexo ao
Processo Administrativo ao norte, AUTORIZO a contratagao direta da referida empresa.

A empresa Self Assessoria e Consultoria LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
10.450.122/0001-33, localizada na Av. Castelo Branco, n° 1555, 2° andar, Centro, Paraiso
do Tocantins-TO, encontra-se habilitada para a realizagdo da reavaliagéo atuarial referente
ao exercicio financeiro de 2025, visando atender as necessidades do Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA — IPSEMB, apés comprovagdo de que
todos os requisitos estabelecidos no Termo de Referéncia foram devidamente cumpridos.

A presente contratacdo sera realizada por meio de contratagdo direta, na modalidade
inexigibilidade, fundamentada no inciso lll, alinea "c", do artigo 74 da Lei Federal n°
14.133/2021.

Autorizo, assim, que sejam realizados os procedimentos necessarios a formalizagdo do
contrato com a empresa Self Assessoria e Consultoria LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
10.450.122/0001-33, observando-se as disposicées legais pertinentes e os termos
acordados.

' Atenciosamente,
Buriticupu - MA, 28 de fevereiro de 2025

L - /wc,

FRANCISCO WéLLYTON MESQUITA LIMA
Presidente do IPSEMB
031/2025-GAPRE/PMB

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br




. & PREFEITURADE 5
1PS§,...ﬂlb ) BURiicuPy

Instituto de CIDADEDE UMPOVOFORTEECORAJOSO
Servidores Municipais de Buriticupu

AUTUAGAO DO PROCESSO

Hoje, nesta cidade, AUTUO o Processo Administrativo n® 2002001/2025, que trata da
Contratacdo de empresa especializada para a realizagdo da reavaliagdo atuarial
referente ao exercicio financeiro de 2025, visando atender as necessidades do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA —
IPSEMB, com Documento de Formalizagdo da Demanda datado de 20/02/2025, que
deu origem ao processo de contratacao direta que adiante se vé€, do que para constar,
lavrei este termo. Eu, FRANCISCO WELLYTON MESQUITA LIMA, Presidente do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais De Buriticupu — MA, o
subscrevo

DA LICITACAO:

Processo Administrativo n° 2002001/2025

Inexigibilidade n°® 001/2025

Contratacdo Direta: Inexigibilidade

Requisitante: Diretoria do Departamento Administrativo e Gestao Patrimonial

DOS AUTOS

Faz parte dos autos a documentagéo inerente a instauracdo de procedimento de
contratacdo para execug¢dao do objeto abaixo indicado, composto pelos seguintes
elementos principais:

a) Documento de formalizagdo da demanda;

b) Indicagéo da Equipe de Planejamento para Elaboragéo do Estudo Técnico
Preliminar - ETP;

c) Estudo Técnico Preliminar;

d) Pesquisa de Pregos

e) Solicitagcao de dotagdo orcamentaria;

f) Informagdes sobre a dotagdo orcamentaria, conforme previsto;

g) Declaragao de adequagéo orgamentaria;

h) Termo de Referéncia;

i) Justificativa;

j) Autorizacg&o para instauracdo de procedimento de Dispensa de Licitag&o, nos
termos do Art. 75, inciso Il da Lei Federal n°. 14.133/2021 Faz parte dos autos a
documentacgéo inerente a instauracdo de procedimento de contratagdo Direta para
execucéo do objeto abaixo indicado, composto pelos seguintes elementos principais:
a) Documento de formalizagdo da demanda;

b) Indicagéo da Equipe de Planejamento para Elaboragdo do Estudo Técnico

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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Preliminar - ETP;

c) Estudo Técnico Preliminar;

d) Comprovagéo de prego praticado mediante apresentagdo de contratos firmados
com outros entes publicos.

e) Solicitacdo de dotagédo orgamentaria;

f) Informagdes sobre a dotagdo orgamentaria, conforme previsto;

g) Declaragdo de adequagéo orgcamentaria;

h) Termo de Referéncia;

i) Justificativa;

j) Autorizagdo para instauragédo de procedimento de Contratacdo Direta por meio de
Inexigibilidade, nos termos do Art. 74, inciso |l “c” da Lei Federal n°. 14.133/2021.

DO OBJETO

Contratagcdao de empresa especializada para a realizagdo da reavaliagdo atuarial
referente ao exercicio financeiro de 2025, visando atender as necessidades do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA — IPSEMB

DO PROCEDIMENTO ADOTADO E  FUNDAMENTAGAO LEGAL

PROCEDIMENTO ADOTADO: Contratagdo Direta, nos termos do Art. 74, inciso |l
“c” da Lei Federal n°. 14.133/2021.

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicdo, em especial nos casos
de:

Il - contratagcao dos seguintes servigcos técnicos especializados

de natureza predominantemente intelectual com profissionais

ou empresas de notdria especializagéo, vedada a inexigibilidade
. para servigos de publicidade e divulgagao:

c) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias
financeiras ou tributarias;

ESTIMATIVA DO VALOR

O valor global para contratagcdo € de R$ 4.000,00(quatro mil reais)

Poder: 02 Executivo
Orgéao: 17 IPSEMB
Unidade Or¢camentaria: 1701 IPSEMB

Projeto/Atividade: 09.272.0027.2102.000 Manuteng&o das Despesas
Administrativas do IPSEMB

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
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Elemento da Despesa: 3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica
Valor: R$ 4.000,00 (quatro mil reais)

Buriticupu/MA, 28 de fevereiro de 2025.

/Lf//lé e

FRANCISCO WELLYTON MESQUITA LIMA
Presidente do IPSEMB
Portaria 031/2025-GAPRE/PMB

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@jipsemb.ma.gov.br
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DESPACHO

Buriticupu/MA, 28 de fevereiro de 2025

PARA: DIRETORA DO DEPARTAMENTO JURIDICO
Dra. AMANDA ROMAO FERNANDES DE ARAUJO

ASSUNTO: EMISSAO DE PARECER JURIDICO PARA CONTRATACAO DIRETA

Senhora Diretora,

Estamos encaminhando em anexo a essa egrégia Diretoria Juridica os autos do
processo administrativo n® 2002001/2025, para emissdo de Parecer quanto a
Inexigibilidade 001/2025, tendo como objeto a Contratacdo de empresa
especializada para a realizacdo da reavaliagdo atuarial referente ao exercicio
financeiro de 2025, visando atender as necessidades do Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA — IPSEMB, nos termos do artigo
53. c/c § 4°, da Lei n°® 14.133/ 2021 e demais normas pertinentes a espécie.

Sem mais para o momento, agradecemos e subscrevemo-nos.

. Atenciosamente,

FRANCISCO WELLYTON MESQUITA LIMA
Presidente do IPSEMB

Portaria 031/2025-GAPRE/PMB
RECEBIEM: % /0 /9095

p—
Lormmers R. Fernagdos de Arg
ora do Dep, Jy, idico - 1Py

Nome:

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
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MINUTA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 XXXXX/2025

INEXIGIBILIDADE N° 001/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2002001/2025

CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 XXXXXX/2025, QUE
FAZEM ENTRE Sl O MUNICIPIO DE BURITICUPU - MA,
ATRAVES DO IPSEMB - INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES = MUNICIPAIS DE

‘ BURITICUPU-MA y A EMPRESA
XXO0000OOOOXXXXXXXXXXXXX,
INCRITA NO CNPJ/MF SOB 0 Ne
XXOOOOOOXXXXXXXXX.

O Municipio de Buriticupu - MA, através do IPSEMB - INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE BURITICUPU-MA, autarquia de direito publico indireto inscrito
no CNPJ sob o n° 07.733.475/0001-36, com sede na Rua 15 de novembro s/n, Vila
Isaias.Buriticupu-MA.CEP:65.393-000, neste ato representado pelo Presidente do IPSEMB, o
Sr. FRANCISCO WELLYTON MESQUITA LIMA, brasileiro, inscrito no CPF sob o n? 035.971.113-
86, portaria 031/2025-GAPRE-PMB, doravante denominada CONTRATANTE, e o(a) a empresa
XXX XXX XX XXXXXXXX, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n®
XOO000OOOOOOOOOOKXXXXXXXXXX, sediado(a) na

. XXXXXOXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, doravante designado CONTRATADO, neste ato
representado(a) pelo Sr.  XXXXXXXXXXXXXX, Brasileiro, XXXXXXXXX, natural de
XXXXXXXXXXXXX, data de nascimento XX/XX/XXXX, Empresdrio, portador da Carteira de
Identidade n2. XXXXXXXXXXXXXXX, CPF: XXXXXXXXXXXXX, residente e domiciliado na
XO0000OOXXXXXXXXXXXXXXXXXX, conforme Contrato Social da empresa, tendo em
vista o que consta no Processo Administrativo n? 2002001/2025 e em observancia as
disposi¢des da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, 74, inc. Ill, “c”, e demais legislacdo
aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da INEXIGIBILIDADE
n2 001/2025, mediante as cldusulas e condi¢Bes a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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1.1 Constitui objeto do presente instrumento a Contratacdo de empresa especializada para a
realizacdo da reavaliacdo atuarial referente ao exercicio financeiro de 2025, visando
atender as necessidades do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de
Buriticupu/MA- IPSEMB, nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia e Aviso de
Contratagdo Direta.

1.2 Objeto da contratagao:

ITEM

DESCRICAO DOS
PRODUTO

UND

QTD

VALOR
UNIT.

VALOR
TOTAL

Elaboracdo do Calculo Atuarial
para o exercicio de 2025 data
base 31/12/2024 conforme as
normas vigentes incluindo a
elaboragdo do Demonstrativo de
Resultados da  Avaliagdo
Atuarial DRAA no Sistema
CADPREV.

SERVICO

01

R$ 4.000,00

R$ 4.000,00

Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcrigdo:

1.2.1 O Termo de Referéncia;

1.2.2 A Autorizagdo de Contratagdo Direta;

1.2.3 Justificativa da Contratacao;
1.2.4 Aviso de Contratacdo Direta;
1.2.5 A Proposta do contratado; e

1.2.6 Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1 O prazo de vigéncia da contratagdo sera até 31 de dezembro de 2025, contados do(a)
data da sua assinatura, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021. podendo ser
prorrogado sucessivamente, respeitada a vigéncia mdxima decenal, na forma do artigo
107 da Lei n® 14,133, de 2021.

2.2 A prorrogacao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condigdes e 0s pregos permanecem vantajosos para a
Administracdo, permitida a negociagdo com o contratado, atentando, ainda, para o
cumprimento dos seguintes requisitos:

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
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a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagdo dos
servigos tem natureza continuada;

b) Seja juntado relatério que discorra sobre a execu¢do do contrato, com
informacgdes de que os servigos tenham sido prestados regularmente;

¢) Sejajuntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém
interesse na realizacao do servico;

d) Haja manifestacdo expressa do contratado informando o interesse na

prorrogacao;
e) Seja comprovado que o contratado mantém as condigdes iniciais de
habilitacdo.
‘ 2.3 O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.

2.4 A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante celebragao de termo aditivo.

2.5 Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou
amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacdao deverao ser
reduzidos ou eliminados como condi¢do para a renovagao.

2.6 O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas
sangdes de declaragao de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder
publico, observadas as abrangéncias de aplicacdo.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1 O regime de execugao contratual, os modelos de gestdo e de execug¢do, assim como 0s
. prazos e condigdes de conclusdo, entrega, observagao e recebimento do objeto constam
no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1 Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1 O valor Global da contratagdo é de RS 4.000,00 (quatro mil reais)

5.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas
decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
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trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragao, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1 O prazo para pagamento ao contratado e demais condigdes a ele referentes encontram-
se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

6.2 PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO: O pagamento serad creditado diretamente na conta
bancdria da contratada, abaixo especificada, mediante a apresentagdo das certiddes
verificadas no processo de habilitagdo.

‘ BANCO:

AGENCIA:
N2 CONTA:
NOME DO BENEF:

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.1 Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustdveis no prazo de um ano contado
da data do orgamento

7.2 Ap6s o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os precos
iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do indice IPCA/IBGE,
exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

7.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a
. partir dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

7.4 No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante
pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando
a diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5 Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste serd(30), obrigatoriamente,
o(s) definitivo(s).

7.6 Caso ofs) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), serd(3o) adotado(s), em substituicdo,
ofs) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.
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7.7 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8 O reajuste serd realizado por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1 S3o obrigacdes do Contratante:

8.2 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com
o contrato e seus anexos;

‘ 8.3 Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em
parte, as suas expensas;

8.5 Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado;

8.6 Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal/boleto de pagamento no que pertine
a parcela incontroversa da execu¢dao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento,
quando houver controvérsia sobre a execu¢do do objeto, quanto a dimensdo, qualidade
e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021;

8.7 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugdo do objeto, no
. prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.8 Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.9 Cientificar o 6rgao de representacgdo juridica para adogdo das medidas cabiveis quando
do descumprimento de obriga¢des pelo Contratado;

8.10 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacdes relacionadas
a execucao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatdrios ou de nenhum interesse para a boa execug¢do do
ajuste.

8.10.1 A Administracdo terd o prazo de até 30 dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.
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8.11 Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdémico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 dias.

8.12 Comunicar o Contratado na hipdtese de posterior alteracdo do projeto pelo
Contratante, no caso do art. 93, §29, da Lei n2 14.133, de 2021.

8.13 A Administragdo ndo responderda por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execug¢do do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGCOES DO CONTRATADO

9.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa
e perfeita execu¢ao do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

9.2 Manter preposto aceito pela Administragdao no local do servigo para representa-lo na
execuc¢do do contrato.

9.2.1 Aindicacdo oua manutengdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo érgao
ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o
exercicio da atividade.

9.3 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (art. 137, 1) e prestar todo esclarecimento ou informacgdo por eles solicitados;

‘ 9.4 Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas deste contrato,
com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo
atender as recomendacdes de boa técnica e a legislacdo de regéncia;

9.5 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

9.6 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢do do objeto, de acordo
com o Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990), bem como por todo e
qualquer dano causado a Administracdio ou terceiros, n3o reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo
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Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.7 Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do
fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n? 14.133,
de 2021;

9.8 Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores —SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo
do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servicos, os seguintes
documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta

. relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado;
4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
—CNDT;

9.9 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacGes previstas em Acordo, Convencao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato,
por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais
previstas em legislagdao especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao
Contratante;

9.10 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

9.11 Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pelo Contratante ou por seus
. prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execucdo do empreendimento.

9.12 Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que n3o esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas
ou bens de terceiros.

9.13 Promover a guarda, manutencgdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que
for necessario a execugdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.14 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos.

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br

Pagina 1de 14



CIDADEDEUMPOVOFORTEECORAJOSO

@ ©A@A® PREFEITURADE
‘IPMSQ“_HJQ A, BURTicuPY

Servidores Municipais de Buriticupu

9.15 Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovagdo,
quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial
descritivo/ projeto bdsico ou instrumento congénere.

9.16 Ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagcdao do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.17 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢Ges
assumidas, todas as condigdes exigidas para qualificacdo na contratagdo direta;

9.18 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

9.19 Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 1l, d, da Lei n? 14.133, de 2021;

9.20 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de segurancga do Contratante;

CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1 As partes deverdo cumprir a Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a
todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagdo da
proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de declaragdo ou de
aceitagdo expressa.

10.2 Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram
seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

10.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses
permitidas em Lei.

10.4 A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os
contratos de suboperagdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.
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10.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
contratado elimind-los, com exce¢do das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas
em que houver necessidade de guarda de documentagdo para fins de comprovagao do
cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas
essas obrigagdes.

10.6 E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos
e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7 O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua
observancia.

10.8 O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagdao
formulados.

10.9 O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informacgdes acerca dos dados pessoais para cumprimento
da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente
aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em
ambiente virtual controlado, com registro individual rastredvel de tratamentos realizados
(LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

. 10.10.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperavel, a fim de garantir a reutilizagdo desses dados pela Administracdo nas
hipdteses previstas na LGPD.

10.11 O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento
de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD
por meio de opinides técnicas ou recomendacgodes, editadas na forma da LGPD.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO

11.1 N3&o haverd exigéncia de garantia contratual da execucdo.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRAGCOES E SANGCOES ADMINISTRATIVAS

12.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133, de 2021, o contratado
que:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdao ou da entrega do objeto da contratagdao
sem motivo justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugao
do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

122 Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragcdes acima descritas as
seguintes sangoes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato,
sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §22, da
Lei n2 14.133, de 2021);

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se
justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, § 42, da Lei n2 14.133, de
2021);

iii) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato,
bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢do de penalidade
mais grave (art. 156, §52, da Lei n2 14.133, de 2021).

iv) Multa:
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(1) Moratéria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta)
dias;

a. Oatraso superior a 30 dias autoriza a Administragdo a promover
a extingdao do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas cldusulas, conforme dispde o inciso | do art.
137 da Lei n. 14.133, de 2021.

(2) Compensatodria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h”
do subitem A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui,
em hipdtese alguma, a obrigacdo de reparac¢do integral do dano causado
ao Contratante (art. 156, §92, da Lei n? 14.133, de 2021)

12.3 Todas as sangbes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §72, da Lei n? 14.133, de 2021).

12.3.1 Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo
de 15 (quinze) dias Gteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157, da Lei
n? 14.133, de 2021)

12.3.2 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além
da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou
serd cobrada judicialmente (art. 156, §89, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.3.3 Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 30(trinta) dias, a contar
da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade
competente,

124 A aplicacdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure
o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento
previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, para as
penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar.

12,5 Na aplicacdo das sangdes serdao considerados (art. 156, §19, da Lei n® 14.133,
de 2021):

a) anatureza e a gravidade da infragdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;

c) ascircunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;
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e) a implantacdo ou o aperfeigopamento de programa de integridade,
conforme normas e orientagdes dos érgaos de controle.

12.6 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou
em outras leis de licitages e contratos da Administragao Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.7 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse
caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos

‘ seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacao ou controle, de
fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio,
a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n?
14.133, de 2021)

12.8 O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da
data de aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as
sanc¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de
2021)

12.9 As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n®

. 14.133/21.

12.10 Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes
de multa administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo
ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
contratado possua com o mesmo 6rgdo ora contratante, na forma da Instrucdo
Normativa SEGES/ME n2 26, de 13 de abril de 2022.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL

133 O contrato serd extinto quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obrigagées de ambas as
partes contraentes.

13.2 O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem Onus para o
contratante, quando esta ndo dispuser de créditos orgamentdrios para sua
continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

13.3 O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas,
ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da
Lei n? 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a
ampla defesa.

13.3.1 Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.3.2 A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo
ensejara a extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.3.2.1 Se a operag¢ao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, deverd ser
formalizado termo aditivo para alteracdo subjetiva.

134 O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:
13.4.1 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.4.2 Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.4.3 Indenizagdes e multas.
13.5 A extingdo do contrato ndo configura o6bice para o reconhecimento do

desequilibrio econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizacdo por
meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo através da seguinte
Dotacdao Orgcamentdria:

Poder: 02 Executivo
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Orgdo: 17 IPSEMB

Unidade Orcamentaria: 1701 IPSEMB

Projeto/Atividade: 09.272.0027.2102.000 Manutencgdo das Despesas Administrativas do
IPSEMB

Elemento da Despesa:

Valor:

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS

15.1 Os casos omissos serdao decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes contidas
' na Lei n® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposi¢gdes contidas na Lei n? 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do

Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERAGCOES

16.1 Eventuais alteragGes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes
da Lei n? 14.133, de 2021.

16.2 O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos
ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial atualizado do contrato.

16.3 As alteragOes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo

aditivo, submetido a prévia aprovacdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos

casos de justificada necessidade de antecipagdo de seus efeitos, hipdtese em que a

‘ formalizagao do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei
n? 14.133, de 2021).

16.4 Registros que ndo caracterizam altera¢dao do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei
n? 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO

17.1 Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem
como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.2
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14.133, de 2021, e ao art. 82, §22, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 72, §32, inciso V, do
Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §12)

18.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Buriticupu - MA , para dirimir os litigios que
decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela
conciliacdo, conforme art. 92, §12, da Lei n? 14.133/21.

18.2 E assim, por estarem justas e contratadas, os representantes das partes assinam o
presente contrato, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenga de duas
testemunhas, para que produza seus efeitos legais.

Buriticupu/MA, XX de fevereiro de 2025.

IPSEMB - INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE BURITICUPU/MA
CNPJ sob o n° 07.733.475/0001-36
Sr. Francisco Wellyton Mesquita Lima
Portaria n2 031/2025-GAPRE/PMB
Presidente do IPSEMB
CONTRATANTE

TESTEMUNHAS:
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Servidores Municipais de Buriticupu

Processo Administrative: 2002001/2025
ASSUNTO: Emissdo de Parecer Juridico quanto a Inexigibilidade de Licitagdo 001/2025

Prezado Senhor,

‘ Ap6s analise dos autos do Processo Administrativo 2002001/2025, encaminho os presentes autos com
Parecer Juridico para ratificagdo e prosseguimento do feito, caso seja esse o entendimento de Vossa
Senhoria.

Buriticupu/MA, 28 de fevereiro de 2025

anda R andes de Ayatjo
Pepartamento Jundlco d6 IPSEMB

%005/2025 - OAB/MA
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PARECER JURIDICO

Submete-se o presente processo para parecer juridico conclusivo referente a inexigibilidade
de licitagdo, tendo como objeto a Contratagdo de empresa especializada para realizagdo da reavaliagdo
atuarial referente ao exercicio financeiro de 2025, através da empresa SELF ASSESSORIA E
CONSULTORIA LTDA, inscrita no CNPJ n° 10.450.122/0001-33, Sede Administrativa Av. Castelo
Branco, 1555, Andar 2 Quadra 25 Lote 09, Centro, Paraiso do Tocantins — TO, CEP: 77.600-000,

‘ referente servigos de consultoria especializada.

O processo encontra-se instruido com os seguintes documentos: Solicitagdo de demanda,
justificativa; proposta da empresa, Dotagdo Org¢amentaria; documentagdo da empresa para
comprovagdo da habilitagdo juridica, regularidade fiscal e trabalhista, qualificagdo econdmico-

financeira e qualificagdo técnica; Previsdo Or¢amentaria expedida pelo setor de Contabilidade.

Art. 72. O processo de contratagdo direta, que compreende os casos de inexigibilidade e de
dispensa de licitagdo, devera ser instruido com os seguintes documentos:
I - Documento de formaliza¢&o de demanda e, se for o caso, estudo técnico preliminar, andlise
de riscos, termo de referéncia, projeto basico ou projeto executivo;
IT - Estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma estabelecida no art. 23 desta
Lei;
III - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o atendimento dos
requisitos exigidos;
IV - Demonstragdo da compatibilidade da previsdo de recursos or¢camentdrios com o
compromisso a ser assumido;
V - Comprovagédo de que o contratado preenche os requisitos de habilitagdo e qualificagdo

. minima necessaria;
VI - Razdo da escolha do contratado;
VII - justificativa de prego;
VIII - autorizagdo da autoridade competente.
Paragrafo unico. O ato que autoriza a contrata¢do direta ou o extrato decorrente do contrato

3 devera ser divulgado e mantido a disposigéio do publico em sitio eletrénico oficial
E o que convém relatar. Segue o exame juridico.

A contratagdo sob anélise deve se dar através de processo administrativo de inexigibilidade
de licitag@o, nos termos art. 74, I1I, “c”, da Lein". 14.133/2021, utilizando-se a interpretago atribuida

para a Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos de assessoria e consultoria
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técnica, de interesse do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu-
IPSEMB.

A Constitui¢do Federal, em seu art. 37, XXI, estabelece a obrigatoriedade de realizagdo de
processo licitatorio sempre que a Administragdo Publica for contratar obras, servigos, realizar
compras e alienagdes, ressalvados os casos especificados na legislagdo. Com efeito, a obrigatoriedade
da licitag@o constitui regra, excetuando-se a contratagdo direta, que somente pode ser efetuada nas
hipdteses estritamente previstas em Lei.

Nesta seara, a Lei Federal n° 14.133/2021, quando exemplifica as hipdteses de contratagio
direta, traz as modalidades de inexigibilidade e de dispensa de licitagdo, e estas requerem o
atendimento de diversos requisitos, em razdo da rigidez imposta & Administragdo para o gasto
publico.

No presente caso, verificamos a existéncia da possibilidade de contratagdo direta, na forma da
inexigibilidade, ja que estamos diante de possivel contratagdo dos seguintes servigos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoéria
especializagdo, art. 74, 111, “c”, lei 14.133/2021.

Assim prescreve o art. 74, da Lei Federal n® 14.133/2021:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competigdio, em especial nos casos de:

I - Aquisicéio de materiais, de equipamentos ou de géneros ou contratagdo de servigos que so
possam ser fornecidos por produtor, empresa ou representante comercial exclusivos;

IT - Contratagdo de profissional do setor artistico, diretamente ou por meio de empresario
exclusivo, desde que consagrado pela critica especializada ou pela opinido publica;

IIT - contratacio dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notéria
especializaciio, vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e divulgacio:

a) estudos técnicos, planejamentos, projetos basicos ou projetos executivos;

b) pareceres, pericias e avaliagdes em geral;

¢) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributdrias;

d) fiscalizac8o, supervisdo ou gerenciamento de obras ou servigos;

e) patrocinio ou defesa de causas judiciais ou administrativas;

f) treinamento e aperfeigoamento de pessoal;

g) restauragdo de obras de arte e de bens de valor historico;

h) controles de qualidade e tecnologico, andlises, testes e ensaios de campo e laboratoriais,
instrumentag@o e monitoramento de pardmetros especificos de obras e do meio ambiente e
demais servigos de engenharia que se enquadrem no disposto neste inciso;

IV - Objetos que devam ou possam ser contratados por meio de credenciamento;
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V - Aquisi¢do ou locagdo de imdvel cujas caracteristicas de instalagdes e de localizagdo
tornem necessaria sua escolha.

No referido rol do art. 74, entre os servigos cuja licitagdo € inexigivel estd o inciso III -
contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notéria especializagdo, vedada a inexigibilidade para
servigos de publicidade e divulgagdo, e na alinea “c” assessorias ou consultorias técnicas e auditorias
financeiras ou tributarias;

Os atos administrativos devem ser motivados, de forma que para fins de inexigibilidade de
licitagdo com base no art. 74, I11, “c”, da Lei Federal n° 14.133/2021, a Administragdo precisa deixar

. comprovado, nos autos, a natureza singular dos servigos e a notdria especializagdo do (a) contratado
(a).
J4 a notoria especializagdo segue a defini¢do constante do art. 74, II1, § 3°, da Lei Federal n°

14.133/2021, que diz:

§ 3° Para fins do disposto no inciso 111, considera-se de notoria especializago o profissional
ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho
anterior, estudos, experiéncia, publicacdes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica ou
outros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho €
essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfagdo do objeto do contrato.

Pois bem, presentes para a contratagio os requisitos acima destacados, e havendo
preenchimento dos requisitos legais apontados, ¢ possivel a contratagdo de empresa qualificada para
servigos de consultoria especializada.

Sendo assim, de todo o exposto, considerando o teor da fundamenta¢do acima, a

‘ Administragdo pode valer-se da inexigibilidade de licitagdo para aquisi¢do do objeto pretendido, para
Contrata¢do de empresa especializada para realizagdo da reavaliagdo atuarial referente ao exercicio
financeiro de 2025, através da empresa SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA, inscrita no
CNPJ n° 10.450.122/0001-33, Sede Administrativa Av. Castelo Branco, 1555, Andar 2 Quadra 25
Lote 09, Centro, Paraiso do Tocantins — TO, CEP: 77.600-000, valor R$ 4.000,00 (quatro mil reais),
referentes ao objeto em andlise, conforme proposta de preco apresentada nos autos do processo e

Termo de Referéncia.
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No que tangencia a emissdo de parecer proferido por advogado no processo administrativo,
cabe destacar que ele apresenta natureza apenas opinativa, verdadeiro controle preventivo de
legalidade, sendo a autoridade competente responsavel pela edi¢do do ato decisorio final, o qual tem

por escopo o interesse publico.

E o parecer que submetemos a douta apreciagdo de Vossa Senhoria.

. Buriticupu/MA, 27 de fevereiro de 2025
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DESPACHO

PARA: DIRETORIA DE CONTROLE INTERNO
Sra. ANA NILSA GONCALVES DE ASSIS

ASSUNTO: EMISSAO DE PARECER SOBRE CONTROLE DE LEGALIDADE
Senhora Diretora,

' Estamos encaminhando em anexo os autos do processo administrativo n°
2002001/2025, para emissdao de Parecer e controle de legalidade quanto a
Inexigibilidade n°001/2025, tendo como objeto a Contratagdo de empresa
especializada para a realizagdo da reavaliagdo atuarial referente ao exercicio
financeiro de 2025, visando atender as necessidades do Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA — IPSEMB, nos termos do art. 169,
inciso I, da Lei Federal 14.133/2021.

Sem mais para o momento, agradecemos e subscrevemo-nos.

Buriticupu/MA, 28 de fevereiro de 2025

Atenciosamente,

FRANCISCO WELLYTON MESQUITA LIMA

Presidente do IPSEMB
031/2025-GAPRE/PMB

RECEBI EM: 33 /9% /2025.

ilsa 5. de Asis

Nome: Dt
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Parecer: N° 006/2025

Procedéncia: IPSEMB

Processo Administrativo: 2002001/2025
Inexigibilidade: 001/2025

Interessado: INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
DE BURITICUPU - IPSEMB.

OBJETO

Contratacio de empresa especializada para realizacio da reavaliacdo atuarial
referente ao exercicio financeiro de 2025, visando atender as necessidades de interesse do
IPSEMB - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA.

Na qualidade de responséavel pela Diretoria de Controle Interno do IPSEMB e
conforme determina o art. 169, inciso II, da Lei Federal 14.133/2021, apresento o Relatdrio e
Parecer sobre o assunto nos moldes abaixo descritos:

RELATORIO:

Trata-se de demanda administrativa visando a contratagio de empresa
especializada para realiza¢do da reavaliacdo atuarial referente ao exercicio financeiro de
2025, visando atender as necessidades de interesse do IPSEMB — Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA, no valor total de RS 4.000,00 (quatro
mil reais) que sera realizado pela empresa SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA
LTDA, CNPJ n° 10.450.122/0001-33.

O processo licitatorio ocorreu na modalidade de “INEXIGIBILIDADE”, que tem
supedaneo no art. 74, I11, alinea “c”, da Lei Federal n° 14.133/21. As despesas para execugdo
contratual correrdo a conta das seguintes dotagdes orcamentaria: Exercicio 2025 — Atividade
09.272.0027.2102.000 — Manutencdo das Despesas Administrativas do IPSEMB, na
Classificagio Economica 3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica.
Valor global de R$ 4.000,00 (quatro mil reais), em favor da empresa SELF ASSESSORIA
E CONSULTORIA LTDA, CNPJ n° 10.450.122/0001-33.

E o sucinto relatdrio, pelo que passamos a analise que nos cabe:
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PARECER

Inicialmente, temos a dizer que a natureza juridica da inexigibilidade licitatéria se
encontra sob os ditames da Lei Federal n° 14.133/21.

A Lei de licitagdes preleciona normas gerais para licitagdes e contratos
administrativos, obrigando as pessoas fisicas ou juridicas que tenham a inten¢@o de contratar
com Poder Publico a submissdo a um procedimento diversificado dos ditames oriundos das
avengas privadas.

De tal sorte, a contratagdo direta pela Administragdo, sem a realizagdo de
procedimento licitatorio, pode ocorrer em razdo das peculiaridades dos materiais e dos servigos
. elencados como hipdteses no art. 74 da Lei Federal n° 14.133/21, em razdo da inadequagdo ao
procedimento licitatorio de competigdo publica dos objetos demandados para efeito de
contratacdo, ficando bem justificado e esclarecido a contratagdo feita por essa modalidade

através do Parecer Juridico juntado nos autos do processo.

Nesse sentido, € necessario reconhecer que o presente feito possui amparo legal no
art. 74, 111, alinea “c” da Lei ja mencionada, conforme segue:
Art. 74. E inexigivel a licitagio quando invidvel a competi¢io, em
especial nos casos de:
I - aquisi¢do de materiais, de equipamentos ou de géneros ou
contratagdo de servigos que s6 possam ser fornecidos por produtor,
empresa ou representante comercial exclusivos;
Il - contratagdo de profissional do setor artistico, diretamente ou por
meio de empresario exclusivo, desde que consagrado pela critica
especializada ou pela opinido publica;
III - contrataciio dos seguintes servigcos técnicos especializados de
. natureza predominantemente intelectual com profissionais ou
empresas de notoria especializagiio, vedada a inexigibilidade para
servigos de publicidade e divulgagdo:
a) estudos técnicos, planejamentos, projetos basicos ou projetos
executivos;
b) pareceres, pericias e avaliagcdes em geral;
c¢) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou
tributarias;
d) fiscalizagdo, supervisdo ou gerenciamento de obras ou servicos;
e) patrocinio ou defesa de causas judiciais ou administrativas;
f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;
g) restauragdo de obras de arte e de bens de valor histérico;
h) controles de qualidade e tecnolégico, analises, testes e ensaios de
%‘w“'" e campo e laboratoriais, instrumenta¢do e monitoramento de parimetros
A

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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especificos de obras e do meio ambiente e demais servicos de
engenharia que se enquadrem no disposto neste inciso; (Grifou-se).

Isto posto, no ambito de sua atuagdo, esta Diretoria de Controle Interno néo
vislumbra Obice a contratagdo em tela nos moldes da legislagdo descrita, tendo em vista a
existéncia de dotagdo orgamentaria e a justificativa constante do termo de inexigibilidade da
contratagdo emitida pela autoridade competente, ressaltando também que restaram atendidas
todas as formalidades legais com documentos idoneos da empresa SELF ASSESSORIA E
CONSULTORIA LTDA, CNPJ n° 10.450.122/0001-33 para ulterior elaboragdo do
instrumento contratual.

Por fim, cumpre salientar que tal parecer possui carater meramente opinativo,
‘ passando a decisdo final de contratacdo da empresa a ser do ordenador de despesas responsavel.

E o parecer.
Buriticupu -MA, 28 de fevereiro de 2025.

&

hy
ﬂg 6L
"'"'o'”’"lm‘ ‘"Ana Nllsa&ncalves de Assis

fWe Controle Interno do IPSEMB
Portaria n° 012/2025
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JUNTADA DE PORTARIA

Processo Administrativo n° 2002001/2025
Inexigibilidade n° 001/2025

Aos autos do Processo Administrativo n°® 2002001/2025, na Inexigibilidade n°
001/2025, JUNTAM-SE as seguintes Portarias:

1.

2.

Portaria 031/2025-GAPRE-PMB, que nomeia FRANCISCO WELLYTON
MESQUITA LIMA, como Presidente do IPSEMB.

Portaria n° 001/2025-IPSEMB, que nomeia SEBASTIAO ANDRADE
CABRAL como Diretora do Departamento Financeiro do IPSEMB

. Portaria 005/2025-IPSEMB, que nomeia AMANDA ROMAO FERNANDES

DE ARAUJO, como Diretora do Departamento Juridico do IPSEMB

Portaria n° 010/2025-IPSEMB, que nomeia KELTON DO NASCIMENTO
SANTOS como Diretor do Departamento Administrativo e Gestdo Patrimonial
do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA
- IPSEMB.

Portaria N° 011/2025-IPSEMB, que nomeia LARISSE LOPES MACEDO,
como Assessor (a) do Departamento Financeiro

Portaria 012/2025-IPSEMB, que nomeia ANA NILSA GONCALVES DE
ASSIS, como Diretora do Departamento Juridico do IPSEMB

Portaria 013/2025-IPSEMB, que nomeia VINICIUS MESQUITA DA SILVA
como Diretor do Departamento de Contabilidade e Gestdo Orcamentaria do
IPSEMB

Portaria 016/2025-IPSEMB, que nomeia JAILTO DA SILVA CARVALHO
como Agente de Contratacdo do IPSEMB

. Essas Portarias sdo apresentadas com a finalidade de formalizar as autoridades
responsaveis pelo processo de contratagcdo e assegurar o cumprimento das
normativas internas do IPSEMB, conforme necessario para a execugdo da Dispensa
de Licitagdo n° 004/2025.

Buriticupu - MA, 28 de fevereiro de 2025

////%fZA %v

FRANCISCO WELLYTON MESQUITA LIMA
Presidente do IPSEMB
Portaria 031/2025-GAPRE-PMB

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
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ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITICUPU

CNPJ/MF n° 01.612.525.0001/40
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 031/2025 - GAPRE/PMB, DE 21 DE JANEIRO DE 2025.

“Dispde sobre a nomeacdo do PRESIDENTE
DO IPSEMB, e da outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BURITICUPU, no uso de suas atribuicdes legais e dos
poderes que lhe sdo conferidos pela Lei Organica Municipal de 15 de junho de 1997,
especificamente o art. 89, Il, “a”, pela presente, e;

CONSIDERANDO as disposicoes da Lei Municipal n° 563, de 20 de janeiro de 2025,
que “Dispde sobre a Reestruturagcdo Administrativa e Organizacional do Municipio de
Buriticupu/MA, e da outras providéncias”.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear o Sr. FRANCISCO WELLYTON MESQUISTA LIMA, portador (a) do (a)
RG n° 0001017897988 SSP/MA e CPF n° 035.971.113-86, para ocupar o cargo de
provimento em comissdo de PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BURITICUPU — IPSEMB, com todos os direitos,
poderes e deveres inerentes a fungédo, conforme previsto na legislagdo municipal.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos
a data de 02 de janeiro de 2025, ficando revogadas as disposicées em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BURITICUPU, ESTADO DO MARANHAO,
EM 21 DE JANEIRO DE 2025.

JOAO CARLQS Assinado de forma
digital por JOAO
TEIXEIRA DA CARLOS TEIEIRA DA

SILVA:9735973 SILVA:97359734304

Dados: 2025.01.21
4304 10:14:43 -03'00"

Jodo Carlos Teixeira da Silva
Prefeito Municipal de Buriticupu/MA

Rua S&o Raimundo, n°® 01, Centro, Buriticupu-MA, CEP n° 65.393-000
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DISPOE SOBRE A NOMEACAO DO DIRETOR DO
DEPARTAMENTO FINANCEIRO DO INSTITUTO
DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES

MUNICIPAIS DE BURITICUPU, E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
BURITICUPU - IPSEMB, no uso de suas atribui¢des legais e dos poderes que lhes sdo conferidos
pelo artigo 32 da Lei Municipal n® 557, de 21 de junho de 2024;

CONSIDERANDO a necessidade no estrito interesse do Servigo Publico Municipal.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear o Sr. SEBASTIAO ANDRADE CABRAL, inscrito no CPF/MF sob o n°
047.584.433-51, para ocupar o cargo de provimento em comissio de DIRETOR DO
DEPARTAMENTO FINANCEIRO DO IPSEMB.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a 02 de

janeiro de 2025.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE BURITICUPU, ESTADO DO MARANHAO, EM 22 DE

JANEIRO DE 2025.
w//m o

F ranc o Wellyton Mesquita Lima
Presidente do IPSEMB
Portaria n® 031/2025

Rua 15 de Novembro, S/n — Vila Isaias. Burmcupu MA. CEP 65.393-000. Fone: (98) 3664-6142
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PORTARIA N° 005, DE 22 DE JANEIRO DE 2025

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DO DIRETORA DO
DEPARTAMENTO JURIDICO DO INSTITUTO DE

PREVIDENCIA  SOCIAL ~ DOS  SERVIDORES
MUNICIPAIS DE BURITICUPU, E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
BURITICUPU - IPSEMB, no uso de suas atribui¢des legais e dos poderes que lhes sdo conferidos
pelo artigo 32 da Lei Municipal n° 557, de 21 de junho de 2024;

CONSIDERANDO a necessidade no estrito interesse do Servigo Publico Municipal.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear a Sra. AMANDA ROMAO FERNANDES DE ARAUJO, inscrita no CPF/MF

sob o n° 058.127.063-01, para ocupar o cargo de provimento em comissio de DIRETORA DO
DEPARTAMENTO JURIDICO DO IPSEMB.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, com efeitos retroativos a 02 de
janeiro de 2025.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se

GABINETE DO PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE BURITICUPU, ESTADO DO MARANHAO, EM 22 DE
JANEIRO DE 2025.

bl Lo

Francnsgé Wellyton Mesquita Lima
Presidente do IPSEMB
Portaria n® 031/2025

Rua 15 de Novembro, S/n — Vila Isaias. Buntncupu MA. CEP 65.393-000. Fone: (98) 3664-6142

CNPJ: 07.733.475/0001-36. Site: + . E-mail:
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PORTARIA N° 010, DE 22 DE JANEIRO DE 2025

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DO DIRETOR DO
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E GESTAO
PATRIMONIAL DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
BURITICUPU, E DA QUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
BURITICUPU - IPSEMB, no uso de suas atribuigdes legais e dos poderes que lhes s3o conferidos
pelo artigo 32 da Lei Municipal n° 557, de 21 de junho de 2024;

CONSIDERANDO a necessidade no estrito interesse do Servigo Publico Municipal.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear o Sr. KELTON DO NASCIMENTO SANTOS, inscrito no CPF/MF sob o n°
048.049.093-70, para ocupar o cargo de provimento em comissio de DIRETOR DO
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E GESTAO PATRIMONIAL DO IPSEMB.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a 02 de

janeiro de 2025.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE BURITICUPU, ESTADO DO MARANHAO, EM 22 DE
JANEIRO DE 2025.

xi
1M / J;ﬂ / e
Franmsco/(N ellyton Mesquita Lima
Presidente do IPSEMB
Portaria n® 031/2025

Rua 15 de Novembro, S/n — Vila Isaias. Burmcupu — MA. CEP 65.393-000. Fone: (98) 3664-6142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. Site: -~ oo i 51 b E-mail: ;
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PORTARIA N° 011, DE 22 DE JANEIRO DE 2025 Fis._1R9
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DISPOE SOBRE A NOMEACAQ DA ASSESSORA DO
DEPARTAMENTO FINANCEIRO DO INSTITUTO
DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE BURITICUPU, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
BURITICUPU - IPSEMB, no uso de suas atribuigdes legais e dos poderes que lhes sdo conferidos
pelo artigo 32 da Lei Municipal n° 557, de 21 de junho de 2024

CONSIDERANDO a necessidade no estrito interesse do Servigo Publico Municipal.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear a Sra. LARISSE LOPES MACEDO, inscrita no CPF/MF sob o n° 615.900.793-
96, para ocupar o cargo de provimento em comissdo de ASSESSORA DO DEPARTAMENTO
FINANCEIRO DO IPSEMB.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, com efeitos retroativos a 02 de

janeiro de 2025.
Dé-se ciéncia, publique-se € cumpra-se.

GABINETE DO PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE BURITICUPU, ESTADO DO MARANHAO, EM 22 DE
JANEIRO DE 2025.

Py ///,,
WA G Ko7~
Francisco Wellyton Mesquita Lima
Presidente do IPSEMB

Portaria n® 031/2025

Rua 15 de Novembro, S/n — Vila Isaias. Burmcupu MA. CEP 65.393-000. Fone: (98) 3664-6142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. Site: -+ v.ha, E-mail: ipacm a3l
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DISPOE SOBRE A NOMEACAO DO DIRETORA DI
CONTROLE INTERNO DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA  SOCIAL  DOS  SERVIDORES

MUNICIPAIS DE BURITICUPU, E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
BURITICUPU - IPSEMB, no uso de suas atribuigdes legais e dos poderes que lhes sdo conferidos
pelo artigo 32 da Lei Municipal n® 557, de 21 de junho de 2024,

CONSIDERANDO a necessidade no estrito interesse do Servigo Publico Municipal.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear a Sra. ANA NILSA GONCALVES DE ASSIS, inscrita no CPF/MF sob o n°
035.038.043-07, para ocupar o cargo de provimento em comissio de DIRETORA DE
CONTROLE INTERNO DO IPSEMB.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, com efeitos retroativos a 02 de

janeiro de 2025.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se

GABINETE DO PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE BURITICUPU, ESTADO DO MARANHAO, EM 22 DE
JANEIRO DE 2025.

/[/1/% %" /77%,
Francisco Wellyton Mesquita Lima
Presidente do IPSEMB

Portaria n° 031/2025

Rua 15 de Novembro, S/n — Vila Isaias. Buntlcupu MA. CEP 65.393-000. Fone: (98) 3664-6142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. Site: - ; b v gov. by, K-mail: ipsesubia b s
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PORTARIA N° 013, DE 22 DE JANEIRO DE 2025

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DO DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E GESTAO
ORCAMENTARIA DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA  SOCIAL  DOS  SERVIDORES
MUNICIPAIS DE BURITICUPU, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
BURITICUPU - IPSEMB, no uso de suas atribui¢des legais e dos poderes que lhes sdo conferidos
pelo artigo 32 da Lei Municipal n® 557, de 21 de junho de 2024;

CONSIDERANDO a necessidade no estrito interesse do Servigo Publico Municipal.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear o Sr. VINICIUS MESQUITA DA SILVA, inscrito no CPF/MF sob o n°’
002.171.963-22, para ocupar o cargo de provimento em comissio de DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E GESTAO ORCAMENTARIA DO IPSEMB.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, com efeitos retroativos a 02 de
janeiro de 2025.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE BURITICUPU, ESTADO DO MARANHAO, EM 22 DE
JANEIRO DE 2025.

Francisco Wellyton Mesquita Lima
Presidente do IPSEMB
Portaria n® 031/2025

Rua 15 de Novembro, S/n — Vila Isaias. Burmcupu MA. CEP 65.393-000. Fone: (98) 3664-6142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. Site: : £33 E-mail: ool : '
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PORTARIA N° 016, DE 22 DE JANEIRO DE 2025 Fis 12035
up.

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DO AGENTE DE
CONTRATACAO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
BURITICUPU, £ DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIiPIO DE
BURITICUPU - IPSEMB, no uso de suas atribuigdes legais e dos poderes que lhes sdo conferidos
pelo artigo 32 da Lei Municipal n° 557, de 21 de junho de 2024;

CONSIDERANDO a necessidade no estrito interesse do Servigo Pablico Municipal.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar o Sr. JAILTO DA SILVA CARVALHO, DIRETOR DO DEPARTAMENTO
DE LICITACOES E CONTRATOS DO IPSEMB, inscrito no CPF/MF sob o n° 042.344.313-54,
para exercer concomitantemente o cargo de AGENTE DE CONTRATACAO DO IPSEMB.

Paragrafo unico: o exercicio do cargo de Agente de Contratagdo do IPSEMB néo sera atribuido
qualquer remuneragdo, exceto diarias, quando necessario, para tratar de assuntos relativos as

licitagdes e contratos em outras localidades.

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a 02 de

janeiro de 2025.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE BURITICUPU, ESTADO DO MARANHAOQO, EM 22 DE
JANEIRO DE 2025.

7
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Francisco Wellyton Mesquita Lima

Presidente do IPSEMB
Portaria n® 031/2025

Rua 15 de Novembro, S/n — Vila Isaias. Buriticupu — MA. CEP 65.393-000. Fone: (98) 3664-6142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. Site: - £3 Ba.g .. E-mail:
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TERMO DE RATIFICACAO/HOMOLOGACA
~ INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 001/202:

Eu Sr. FRANCISCO WELLYTON MESQUITA LIMA, Presidente do Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Municipais de Buriticupu — MA, no uso de minhas atribui¢des legais
acolho o Parecer Juridico emitido pela Assessoria Juridico, ¢ RATIFICO o presente termo
para que surtam os seus efeitos juridicos e legais, com a declaracdo de Inexigibilidade
001/2025, constante do presente processo administrativo N° 2002001/2025, para autorizar a
contratacdo do a empresa Self Assessoria e Consultoria LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
10.450.122/0001-33, localizada na Av. Castelo Branco, n® 1555, 2° andar, Centro, Paraiso

‘ do Tocantins-TO, na forma do art.74, III, “c”da Lei Federal n® 14.133/2021, para execugdo
do objeto Contratagdo de empresa especializada para a realizagdo da reavaliagdo atuarial
referente ao exercicio financeiro de 2025, visando atender as necessidades do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA — IPSEMB, objeto desse
processo de contratagdo tem valor global de RS 4.000,00 (quatro mil reais), conforme
proposta de prego apresentada nos autos do processo.

Nesta oportunidade, determino a publicagdo deste ato.

Atenciosamente,

Buriticupu - MA, 28 de fevereiro de 2025

Wil 49

FRANCISéO WELLYTON MESQUITA LIMA
Presidente do IPSEMB
031/2025-GAPRE/PMB

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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EXTRATO DO TERMO DE RATIFICAGAO/HOMOLOGAGAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 001/2025

Eu Sr. FRANCISCO WELLYTON MESQUITA LIMA, Presidente do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu — MA, Portaria 031/2025
GAPRE/PMB, no uso de minhas atribuigdes legais acolho o Parecer Juridico emitido
pela Assessoria Juridico, e RATIFICO o presente termo para que surtam os seus
efeitos juridicos e legais, com a declaracao de Inexigibilidade 001/2025, constante
do presente processo administrativo N° 2002001/2025, para autorizar a contratagcao
do a empresa Self Assessoria e Consultoria LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°

‘ 10.450.122/0001-33, localizada na Av. Castelo Branco, n° 1555, 2° andar, Centro,
Paraiso do Tocantins-TO, na forma do art.74, Ill, “c” da Lei Federal n°® 14.133/2021,
para execucgao do objeto Contratacéo de empresa especializada para a realizagéo da
reavaliacdo atuarial referente ao exercicio financeiro de 2025, visando atender as
necessidades do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de
Buriticupu/MA — IPSEMB, objeto desse processo de contratagao tem valor global de
R$ 4.000,00(quatro mil reais), conforme proposta de preco apresentada nos autos
do processo. Nesta oportunidade, determino a publicagdo deste ato. Buriticupu - MA,
28 de fevereiro de 2025. FRANCISCO WELLYTON MESQUITA LIMA, Presidente do
IPSEMB, Portaria 031/2025 GAPRE/PMB

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BURITICUPU - INEXIGIBILIDADE -
EXTRATO DE TERMO DE RATIFICAGAO: EXTRATO DO TERMO DE RATIFICAGAO/HOMOLOGAGAO/2025

EXTRATO DO TERMO DE RATIFICACAO/HOMOLOGACAOQO INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 001/2025. Eu Sr.
FRANCISCO WELLYTON MESQUITA LIMA, Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu —
MA, Portaria 031/2025 GAPRE/PMB, no uso de minhas atribuigdes legais acolho o Parecer Juridico emitido pela Assessoria Juridico, e
RATIFICO o presente termo para que surtam os seus efeitos juridicos e legais, com a declaragio de Inexigibilidade 001/2025, constante
do presente processo administrativo N° 2002001/2025, para autorizar a contratagdo do a empresa Self Assessoria e Consultoria LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n° 10.450.122/0001-33, localizada na Av. Castelo Branco, n® 1555, 2° andar, Centro, Paraiso do Tocantins-
TO, na forma do art.74, III, “c” da Lei Federal n® 14.133/2021, para execugdo do objeto Contratagdo de empresa especializada para a
realizagdo da reavaliagdo atuarial referente ao exercicio financeiro de 2025, visando atender as necessidades do Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Municipais de Buriticupy/MA — IPSEMB, objeto desse processo de contratagdo tem valor global de R$
4.000,00(quatro mil reais), conforme proposta de prego apresentada nos autos do processo. Nesta oportunidade, determino a publicagdo
deste ato. Buriticupu - MA, 28 de fevereiro de 2025. FRANCISCO WELLYTON MESQUITA LIMA, Presidente do IPSEMB, Portaria
031/2025 GAPRE/PMB

IPSEMB-BURITIGUPU/MA
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ATO CONVOCATORIO

Pelo presente instrumento e com base na Inexigibilidade 001/2025, amparado pelo o 74, II1,”c” da
Lei Federal n® 14.133/2021, convocamos o Self Assessoria e Consultoria LTDA, inscrita no CNPJ
sob o n° 10.450.122/0001-33, localizada na Av. Castelo Branco, n° 1555, 2° andar, Centro,
Paraiso do Tocantins-TO, para no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar do recebimento deste Ato
Convocatorio para assinatura de contrato de forma eletronica ou comparecer na sede do IPSEMB de
Buriticupu - MA, localizada a Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu - MA. CEP: 65.393-
000, para assinatura do contrato a ser celebrado entre esta autarquia e a empresa em epigrafe. No ato
da assinatura do contrato, a empresa devera comprovar que esta em dia com as obrigagdes fiscais.
» Prova de regularidade com a Fazenda Publica Federal e Seguridade Social, mediante
. apresentagdo da:
. e Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido,
conforme portaria PGFN/RFB n° 1751, de 02 de outubro de 2014.
» Prova de regularidade com a Fazenda Publica Estadual do domicilio ou sede do licitante,
mediante apresentagdo da:
e Certiddo Negativa de Débitos, ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa;
e Certiddo Negativa, ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa, quanto a Divida Ativa.
» Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, através de:
e Certidao Negativa de Débitos Fiscais;
e (Certiddo Negativa de Inscri¢do de Débitos na Divida Ativa.
» Prova de situagdo regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo, através de
apresenta¢do do CRF - Certificado de Regularidade do FGTS;
» Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante a
apresentagdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

As certiddes expedidas pela internet e que possuam cdodigo para averiguagdo, estdo condicionadas a
verificagdo de sua autenticidade nos sites de cada 6rgdo emissor

‘ O ndo comparecimento dentro do prazo e condigdes estabelecidos neste instrumento, ressalvado o
direito a justificativa, decaird a empresa o direito & contratagdo e contra a mesma serdo aplicadas as
sang¢des administrativas e penalidades previstas em lei.

Buriticupu - MA, 06 de marco de 2025.

il &

FRANCISCO WELLYTON MESQUITA LIMA
Presidente do IPSEMB
031/2025-GAPRE/PMB

Atenciosamente,

Assinado de fo digital
SELF ASSESSORIA por SELF ASeSESr;nOaRlAI\gEa

E CONSULTORIA CONSULTORIA

LTDA:104501220 LTDA:10450122000133
Dados: 2025.03.06
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Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CONPI: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-malil: ipscmb@ipsemb.ma.gov.br




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS_ RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA
CNPJ: 10.450.122/0001-33

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execucao fiscal, ou objeto de decis&o judicial que determina sua desconsideragdo para fins de
certificagcdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigées sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:13:16 do dia 29/11/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 28/05/2025.

Cadigo de controle da certidao: 6B08.0ESE.66D0.94A6

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




GOVERNO DO ESTADO DO TOCANTINS
SECRETARIA DA FAZENDA

| SUPERINTENDENCIA DE GESTAO TRIBUTARIA
DIRETORIA DE GESTAO DE CREDITOS FISCAIS
COORDENADORIA DA DIVIDA ATIVA
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO - PESSOA JURIDICA

IDENTIFICAGAO DO CONTRIBUINTE:

RAZAO SOCIAL: SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA

CNPJ : 10.450.122/0001-33 INSCRIGAO ESTADUAL:
ATIVIDADE ECONOMICA:

ENDEREGO: AV CASTELO BRANCO, 1555, CENTRO - ZONA URBANA
MUNICIPIO:  PARAISO DO TOCANTINS - TO

FINALIDADE:
. LICITAGAO

HISTORICO:
NAO CONSTA DEBITO INSCRITO EM DIiVIDA ATIVA

Fundamentagéo Legal - Arts. 65, 66 e 67 da Lei 1288, de 28 de Dezembro de 2001. Fica ressalvado o direito

de a Fazenda Publica Estadual, inscrever e cobrar qualquer divida de responsabilidade do contribuinte acima,
que vier a ser apurada.
Validade - O prazo de validade da certiddo é de trinta dias contado da data da sua emiss&o.

A autenticidade desta Certiddo devera ser confirmada via Internet, no endereco http://www.to.gov.br/sefaz

A Certidao expedida com erro, dolo, simulagéo ou fraude, responsabiliza, pessoalmente , o servidor que a expediu,
pelo crédito tributario, assegurando o direito de regresso.

Data Emissdo: Quarta-feira, 5 de Margo de 2025 - 16h 16m 51s Emitida Via INTERNET

‘ Atencao:

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
Esta certidao esta vinculada ao nimero do CPF, CNPJ ou Inscrigido Estadual.

Esta Certiddo foi emitida no site da Secretaria da Fazenda do Estado do Tocantins http:// www.to.gov.br/sefaz
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAISO DO TOCANTINS /Z?E &

SECRETARIA DA FAZENDA
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS
NUMERO 1661 / 2025

CERTIFICAMOS que, até a presente data, NAO CONSTA(M), nas bases informatizadas e integradas do sistema

de arrecadacdo da Secretaria de Fazenda do Municipio, débito(s) ou pendéncia(s) fiscal(is)) em nome do(a)

Contribuinte abaixo indicado(a):

I - Identificagdo do Contribuinte

Nome:

CNPJ:

Inscrigdo Municipal:
Atividade Econémica:

Endereco:

Cidade:

SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA - EPP
10.450.122/0001-33

15211301

171716

CASTELO BRANCO, N°: 1555, CENTRO/SETOR OESTE, 2° ANDAR QD 25 LT 09,
CEP: 77.600-000
Paraiso do Tocantins - TO

Ficam ressalvadas os direitos da PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAISO DO TOCANTINS, por quaisquer

omissdes ou irregularidades verificadas posteriormente.

Setor de cadastro e informagées fiscais da Secretaria da Fazenda do Municipio.

Chave eletronica de identificagdo: Sw2z$Z58teX
Data Validade: 25/03/2025
Nimero Via: 1
Data Emissdo: 24/01/2025

Usuario: Emitido pela Internet

Centi ® e-Assinatura: SF2z$Z58teX

Emitido em 24/01/2025 08:44 Pagina 1 de 1




Voltar Imprimir

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo: 10.450.122/0001-33
Razdo Social: SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA
Endereco: AV CASTELO BRANCO 1555 ANDAR 2 QD 25 LT 09 / CENTRO / PARAISO DO TOCANTINS / TO / 77600-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de
1990, certifica que, nesta data, a empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de quaisquer débitos referentes a contribuicdes
e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:17/02/2025 a 18/03/2025

Certificagdo Nimero: 2025021723581537331437

Informacdo obtida em 24/02/2025 14:40:36

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a verificagdo de autenticidade
no site da Caixa: www.caixa.gov.br
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 10.450.122/0001-33

Certid3o n°: 9656994/2025

Expedigdo: 20/02/2025, as 07:50:28

Validade: 19/08/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se que SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 10.450.122/0001-33, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgédo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACKO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justi¢ca do Trabalho quanto &s obrigacgdes
estabelecidas em sentenga condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Pdblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos gque, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.

Dividas e sugest8es: cndt@tst.jus.br




